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PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PACHACAMAC 2027-2030

SECCION A: DOCUMENTO DE DESARROLLO ESTRATEGICO INTEGRAL

I. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION
POLITICA

El presente Plan de Gobierno se fundamenta de manera estricta en la doctrina,
estatutos e identidad institucional del Partido Democratico Somos Peru,
garantizando plena concordancia con los datos inscritos en el Registro de

Organizaciones Politicas (ROP) del Jurado Nacional de Elecciones.
1.1. Resena Histoérica y Vocacion Municipalista

Somos Perlu tiene sus raices en el movimiento vecinal descentralizado e
independiente fundado como "Somos Lima" en el afio 1995 por el liderazgo
municipalista del pais. Posteriormente, el 11 de septiembre de 1997, se consolidoé la
estructura nacional de la organizacion politica. Alo largo de sus tres décadas de vida
partidaria, ha construido un camino sélido de servicio orientado a resolver las
demandas y problematicas mas complejas de los ciudadanos desde las bases y los
gobiernos locales. La experiencia en gestion edilicia y la practica de sus ideales
descentralistas constituyen el motor central de su legitimidad democratica y sus

logros institucionales a nivel nacional.
1.2. Principios Doctrinarios

o Primacia de la Persona Humana: La organizacién se define como ferviente
creyente en la primacia de la persona humana como el fin supremo de la
sociedad y del Estado. Toda la accién gubernamental de la municipalidad se
orienta a defender su vida, su integridad y el desarrollo de sus capacidades

individuales.

« [Estado Constitucional, Popular y Democratico: Buscamos forjar un
Estado basado firmemente en la voluntad popular y en el irrestricto respeto
del marco constitucional de derecho.

o Descentralismo y Participacion: Afirmamos que la descentralizacion
administrativa y politica es la via idénea para la eficiencia publica,

promoviendo una sociedad participativa y con gobernabilidad democratica.
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o Justicia Social y Bien Comun: El ideario establece como meta irrenunciable
lograr una sociedad justa, libre y solidaria, sin discriminaciones de ningun
tipo, donde las estructuras econdmicas se pongan al servicio de la persona

para alcanzar un bienestar colectivo e integral.
1.3. Valores Institucionales

De conformidad con los estandares rectores de la organizacion, las autoridades y

servidores publicos guian su actuacion bajo los valores de:

e Veracidad: Transparencia e idoneidad en el manejo de la informacion
publica, la ejecucion presupuestal y el diagnostico de las necesidades de la

poblacion.

o Tolerancia: Respeto absoluto a la diversidad social, cultural y econdmica de

los habitantes de las cuencas urbanas y rurales del distrito.

o Solidaridad: Orientacion de la inversion publica y los esfuerzos
institucionales hacia el cierre de brechas de los sectores historicamente

menos favorecidos y vulnerables.
II. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

Pachacamac se proyecta hacia el periodo constitucional 2027-2030 como un distrito
lider y modelo de desarrollo sostenible, integrado, descentralizado y altamente
competitivo dentro de Lima Metropolitana. La gobernanza distrital se sustentara en
una autoridad ejercida con firmeza y eficiencia, donde la modernizacion, la ciencia,
la tecnologia y el apoyo a la educacion constituyan los motores transversales de la

gestion municipal.

El distrito consolidara un crecimiento urbano debidamente planificado, ordenado e
inclusivo, logrando la articulacion y equipamiento equitativo de sus cinco sectores
administrativos, integrando funcionalmente sus zonas tradicionales con sus areas

de expansion demografica como la Quebrada de Manchay y José Galvez.

Se preservara rigurosamente el equilibrio de su cuenca agricola y se potenciara su
patrimonio ecolégico, arqueoldgico y gastrondmico a través de una oferta turistica
vivencial y comunitaria de alcance internacional bajo la marca "Pachacamac
Ancestral y Vivo". Los ciudadanos vivirdn en un entorno pacifico, con servicios
publicos e infraestructura vial de alta calidad, garantizando un territorio de bienestar,

igualdad de oportunidades y orgullo sostenible para las futuras generaciones.
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lIl. ESTRATEGIAS POR DIMENSION DE TRABAJO

A continuacion, se desarrollan detalladamente las dimensiones de trabajo exigidas
por la normativa electoral. Cada apartado precisa el diagnostico del problema
publico prioritario, la estrategia macro implementada (qué se hara), las actividades
detalladas (qué se realizarad) y los indicadores de medicién con sus respectivas

metas técnicas al 2030 y considerando el horizonte al 2050.
1. DIMENSION SOCIAL (BIENESTAR, EDUCACION, SALUD Y SEGURIDAD)
A. Sub-Eje: Seguridad Ciudadana Cohesionada

e Problema Publico Identificado: Reconfiguracion y escalada de la
criminalidad organizada en el distrito, evidenciada en un incremento critico
del delito de extorsion, el cual ascendié de 149 casos en el afio 2024 a 224
casos debidamente registrados ante el SIDPOL al cierre del afio 2025.
Asimismo, este escenario delictivo se ve agravado por el consumo y
comercio de estupefacientes en parques y entornos escolares, afectando

directamente a la poblacién juvenil desocupada de Manchay y José Galvez.

o Estrategia a Implementar: Modernizacion tecnoldgica integral de los
sistemas de vigilancia, reorientacion preventiva del patrullaje territorial de
corte urbano-rural y profesionalizacion técnico-operativa del cuerpo de
serenazgo, mediante un enfoque multiarticulado con la Policia Nacional del

Peru (PNP), las Fuerzas Armadas y las Juntas Vecinales.
o Actividades a Desarrollar:

o Implementar una Central de Monitoreo Distrital de ultima generacion
con camaras dotadas de Inteligencia Artificial (1A), reconocimiento
facial y lectura automatica de placas de rodaje (LPR) integrada a las

comisarias del distrito.

o Desarrollar y poner en operacion el aplicativo mévil georreferenciado
"Pachacamac Alerta" e instalar sistemas de botones de panico
interconectados con camaras en paraderos de alta afluencia y

perimetros escolares.

o Fortalecer el patrullaje integrado bajo el enfoque del "Plan Cuadrante

Seguro", incrementando la flota vehicular mediante la modalidad
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corporativa de Renting y potenciando el Serenazgo sin Fronteras con

los distritos colindantes.

o Reforzar e implementar la capacitacion de Serenos con formacion
rigurosa en derechos humanos, intervencion preventiva y uso

normado de equipamiento defensivo no letal.

o Desplegar el programa de recuperacion urbana de espacios publicos
inseguros mediante la instalacion de iluminacién LED de alta potencia

y el Observatorio Distrital del Delito basado en evidencia estadistica.

e Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 4); Plan
Nacional de Seguridad Ciudadana y Lucha contra la Criminalidad 2026
- 2028 (Decreto Supremo N.° 001-2026-IN); Politica Nacional de Seguridad
Ciudadana al 2030; ODS 16 (Paz, Justicia e Instituciones Sélidas).

e Indicadores: Tiempo promedio institucional de respuesta ante llamadas de

emergencia vecinal registradas por el serenazgo.

e Metas (2027-2030): Lograr que el 90% de las alertas de emergencia
distritales sean atendidas en un tiempo menor a los siete (7) minutos en toda
la jurisdiccion.

B. Sub-Eje: Salud Integral y Red de Soporte Familiar

o Problema Publico Identificado: Deficiente accesibilidad y cobertura horaria
en el primer nivel de atencion de salud. De los 16 establecimientos de salud
publicos en el distrito, diez (10) de categorias 1-1 y 1-2 restringen su horario
de atencion a solo seis (6) horas diarias de lunes a viernes, limitando la
respuesta ante urgencias y emergencias de la poblacién vulnerable, lo cual
coexiste con tasas preocupantes de anemia infantil en los sectores de

expansion.

o Estrategia a Implementar: Ampliacion de la cobertura sanitaria distrital a
través del despliegue de infraestructura asistencial complementaria
municipal, interconexién por telemedicina y articulacion de programas

sociales de seguridad alimentaria con enfoque de inclusion productiva.

e Actividades a Desarrollar:
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1. Disefiar e implementar una Red de Postas Médicas Municipales en
zonas periféricas desatendidas, equipadas para servicios basicos y
maodulos funcionales de telemedicina en convenio con la DIRIS Lima
Sur.

2. Fortalecery ejecutar el programa comunitario de reduccion de anemia
infantii mediante visitas domiciliarias de tamizaje y entrega de

suplementos en articulacién con el MINSA y el MIDIS.

3. Implementar Comedores Municipales estratégicos destinados a
garantizar la seguridad alimentaria activa de las poblaciones en

situacion de pobreza y vulnerabilidad extrema.

4. Construir y poner en funcionamiento Guarderias Municipales
destinadas a brindar soporte social y facilidades de insercion laboral

a las madres trabajadoras del distrito.

5. Construir un crematorio y columbario municipal que cumpla de forma

estricta con las exigencias y estandares sanitarios de DIGESA.

o Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 1); Documento
Acuerdo Nacional "Perd Hambre 0"; ODS 3 (Salud y Bienestar).

e Indicadores: Tasa de prevalencia de anemia en nifos y nifias de 6 a 35

meses de edad registrados en los sectores intervenidos del distrito.

o Metas (2027-2030): Reducir en quince (15) puntos porcentuales la incidencia

de anemia infantil en el ambito distrital al término del periodo de gestion.
C. Sub-Eje: Educacion Competitiva, Juventud y Desarrollo Social Cohesivo

e Problema Publico Identificado: Elevada brecha en conectividad digital y
equipamiento tecnoldgico en las instituciones educativas publicas del distrito,
acompanada de una marcada desercién escolar, falta de oportunidades de
formacion técnica y desatencion a grupos vulnerables como el adulto mayor

y mujeres victimas de violencia de género.

o Estrategia a Implementar: Transformacion de la infraestructura social,
educativa y cultural de la jurisdiccion mediante el uso de tecnologias de la
informacion, el fomento del talento juvenil, el empoderamiento econdémico

femenino y el envejecimiento activo.
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e Actividades a Desarrollar:

1. Construir e implementar la "Casa de la Juventud" como centro
metddico de formacién técnica y artistica, incorporando el Primer

Teatro Municipal de Pachacamac.

2. Alcanzar un minimo del 90% de cobertura de internet y equipamiento
tecnolégico basico en los centros educativos favoreciendo la
conectividad digital de alta velocidad y renovacién de aulas TIC en los
colegios publicos a través de coordinaciones con PRONATEL vy el
MINEDU. (Convenios)

3. Gestionar mediante Obras por Impuestos (Oxl) o convenios privados
la modernizacion de la infraestructura y el mobiliario educativo de los

centros escolares estatales.

4. Implementar la "Casa del Adulto Mayor" y la "Casa de la Mujer",
brindando servicios integrales de atencion médica preventiva,
asesoria psicologica-legal frente a violencia de género, y talleres

técnicos productivos orientados al emprendimiento.

5. Desplegar campafias masivas de vacunacién, desparasitaciéon y
control de zoonosis en articulacion con facultades universitarias y
ONGs.

6. Disenar e implementar un sistema distrital de participacion ciudadana
y control social mediante audiencias publicas descentralizadas de

periodicidad mensual.

o Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 1); Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusion Social; ODS 4 (Educacion de Calidad) y
ODS 5 (lgualdad de Género).

o Indicadores: Porcentaje de instituciones educativas publicas del distrito
dotadas de conexion de internet de alta velocidad operativa gestionada o

facilitada por la comuna.

e Metas (2027-2030): Alcanzar el 90% de cobertura de internet y equipamiento

tecnoldgico basico en los colegios publicos estatales localizados en el distrito.
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2. DIMENSION ECONOMICA (COMPETITIVIDAD, TURISMO, COMERCIO Y
EMPLEO)

A. Sub-Eje: Desarrollo Comercial y Formalizacion

o Problema Publico Identificado: Elevado indice de informalidad comercial y
desorden en el uso del espacio publico, caracterizado por la proliferacién del
comercio ambulatorio sin competencias técnicas ni sanitarias certificadas,
sumado a trabas burocraticas en los procesos de emision de licencias que
desalientan la inversion privada corporativa y el establecimiento de grandes

infraestructuras de servicios comerciales.

o Estrategia a Implementar: Modernizacion regulatoria del suelo urbano,
simplificacién administrativa drastica mediante el uso de plataformas digitales
de gobierno electronico, e inclusion socioecondémica focalizada para la

reconversion formal del comercio informal.
o Actividades a Desarrollar:

1. Gestionar y promover ante Instalar una Mesa Técnica Permanente
de Coordinacién ante el Instituto Metropolitano de Planificacion
(IMP) y la MML para sustentar el expediente técnico de actualizacion
del indice de Zonificacién Comercial y habilitar zonas de inversion

privada formal.

2. Implementar de forma integral una plataforma digital simplificada para
la tramitacion, seguimiento y aprobacién automatizada en linea de

Licencias de Funcionamiento.

3. Gestionar ante la PCM la instalaciéon del primer centro MAC (Mejor
Atencién al Ciudadano) en el distrito para unificar servicios de SUNAT,
SUNARP, RENIEC y Banco de la Nacion.

4. Desarrollar programas técnico-sanitarios para la formalizacion vy
modernizacion competitiva de los mercados de abasto distritales en
articulacion con PRODUCE y el MINSA.

5. Regular y reordenar el comercio ambulatorio mediante el
establecimiento de zonas autorizadas exclusivas y programas de
capacitacion certificada en inocuidad alimentaria y gestion de

microempresas.
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o Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 3); Politica
Nacional de Competitividad y Productividad; ODS 8 (Trabajo Decente y

Crecimiento Econémico).

e Indicadores: Numero de establecimientos comerciales y microempresarios
locales formalizados e incorporados formalmente al catastro comercial

municipal.

e Metas (2027-2030): Lograr la viabilidad técnica del expediente de
zonificacion comercial ante las instancias metropolitanas y, en paralelo,

alcanzar la formalizacién progresiva de un minimo de 3,500 comerciantes
B. Sub-Eje: Innovacion, Empleabilidad y Turismo Sostenible de Identidad

o Problema Publico ldentificado: Falta de mecanismos institucionales para
el impulso al emprendimiento juvenil y la inserciéon al empleo digno,
coexistiendo con un aprovechamiento incipiente y desarticulado del potencial
paisajistico, natural (lomas) e histérico-arqueoldgico del distrito, limitando la

captacioén de flujos turisticos de alta rentabilidad.

o Estrategia a Implementar: Creacién de ecosistemas de aceleracion
empresarial publica, intermediacion laboral tecnificada, y el despliegue de
infraestructura y marketing territorial turistico basado en la sostenibilidad y la

revalorizacion patrimonial.
o Actividades a Desarrollar:

1. Crear la Primera Incubadora de Negocios Municipal de Pachacamac,
suscribiendo convenios con COFIDE y entidades bancarias para

proveer capacitacion y acceso a capital semilla.

2. Implementar una plataforma virtual repotenciada de Bolsa Laboral
distrital integrada operativamente con el Ministerio de Trabajo (MTPE)

y el sector empresarial privado de Lima Sur.

3. Disefiar y ejecutar el Corredor Turistico Integral de Pachacéamac,
conectando los principales atractivos mediante sefializacion fisica-

digital inteligente, infraestructura accesible y rutas turisticas seguras.

4. Desarrollar el posicionamiento y la identidad de marca distrital

"Pachacamac Ancestral y Vivo" en alianza estratégica con
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PROMPERU y el MINCETUR, bajo el amparo de la Ley N.° 32392

(Nueva Ley General de Turismo).

5. Construir el Museo de la Cultura Viva de Pachacamac e implementar
el Centro de Interpretacion y Parque Mosaico en las Lomas de

Lacumo en coordinacion con SERFOR y las comunidades locales.

6. Implementar el programa "Manos Pachacaminas" para la certificacion
técnica, asociatividad y promocion comercial de los artesanos locales

y de la oferta gastrondmica saludable del valle.

e Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 3); Ley N.°
32392 (Nueva Ley General de Turismo); ODS 9 (Industria, Innovaciéon e

Infraestructura) y ODS 11 (Ciudades y Comunidades Sostenibles).

« Indicadores: indice de crecimiento porcentual del flujo de visitantes anuales

registrados en el circuito turistico integrado del distrito.

e Metas (2027-2030): Incrementar en un 40% el arribo de turistas nacionales

y extranjeros hacia los corredores ecoturisticos del distrito al 2030.

3. DIMENSION TERRITORIAL-AMBIENTAL (URBANISMO,
INFRAESTRUCTURA, AGUAYY MEDIO AMBIENTE)

A. Sub-Eje: Ordenamiento Territorial y Saneamiento Fisico-Legal

e Problema Publico Identificado: Crecimiento urbano desordenado y no
planificado sobre laderas, zonas de lomas y areas de aptitud agricola del
valle, agudizado por un severo retraso en los procesos de saneamiento
fisico-legal que impide la titulacion de predios y restringe el acceso de miles

de familias a los servicios de agua potable y alcantarillado regular.

o Estrategia a Implementar: Planificacion técnico-normativa integral del uso
del suelo, modernizacién catastral distrital georreferenciada y simplificacion
de los procedimientos de formalizacion predial masiva mediante convenios

institucionales.
e Actividades a Desarrollar:

1. Formular e implementar el nuevo Plan Urbano Distrital (PUD) de
Pachacamac, articulado con el PLANMET al 2040 de la MML vy el
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Ministerio de Vivienda (MVCS), definiendo con rigor las areas

comerciales, residenciales y de proteccion agroecoldgica.

2. Actualizar integralmente el catastro urbano distrital mediante un
convenio estratégico con COFOPRI y la SUNARP para registrar la

realidad predial del distrito.

3. Ejecutar de oficio habilitaciones urbanas en zonas consolidadas para

agilizar e impulsar la formalizacion e inscripcion registral definitiva.

4. Gestionar ante el MVCS, SEDAPAL y el MEF la viabilidad y el
financiamiento de macroproyectos de ampliacién de redes matrices
de agua potable y alcantarillado en los sectores con brechas de

cobertura.

5. Crear la Unidad de Desarrollo Agrario municipal para proveer
asistencia técnica, transferencia tecnologica e innovacién productiva

a los agricultores del valle de Lurin.

o Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 2); Plan de
Desarrollo Metropolitano (PLANMET al 2040); ODS 6 (Agua Limpia vy

Saneamiento).

e Indicadores: Porcentaje de predios urbanos consolidados en el distrito que

cuentan con saneamiento fisico-legal e inscripcion registrada formalizada.

e Metas (2027-2030): Lograr la formalizacién vy titulacion fisica-legal de un

minimo de 5,000 lotes familiares en las zonas priorizadas del distrito.
B. Sub-Eje: Conectividad Vial de Gran Envergadura e Infraestructura Urbana

e Problema Publico Identificado: Grave déficit de infraestructura vial y
conectividad interna e interdistrital. Las principales arterias y ejes viales de
conexién se encuentran sin pavimentar o carecen de continuidad fisica, lo
cual aisla los centros poblados rurales, estrangula el flujo comercial y genera

una severa congestion vehicular por el transito pesado no regulado.

o Estrategia a Implementar: Gestion de inversiones intergubernamentales
ante ministerios y la MML para la ejecucién de proyectos viales de gran
envergadura y ejes de integracion territorial que unan las zonas

consolidadas, de expansion y rurales del distrito.
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Actividades a Desarrollar:

1. Gestionar y suscribir convenios de delegacion de competencias
ante la Municipalidad Metropolitana de Lima (MML) y el Ministerio de
Transportes y Comunicaciones (MTC) para la formulacién e impulso
de la habilitacion integral de la Av. Ferrocarril conectando de forma
directa Quebrada Verde con José Galvez, incluyendo pistas, veredas

y saneamiento de interferencias.

2. Promover la priorizacién técnica e intergubernamental ante la MML
para la ejecucion del eje de la Av. Las Palmas, la Av. La Unién y la
Av. Los Ficus, actuando la comuna distrital como agente articulador
territorial segun el PLANMET al 2040

3. Formular e impulsar el proyecto del Anillo Vial - Av. Los Claveles
Altos, como infraestructura de alta ingenieria destinada a

descongestionar el trafico vehicular central.

4. Gestionar la construccién de un puente vehicular y peatonal definitivo
entre Manchay Bajo y Cardal, integrando la red rural de centros

poblados con las vias Victor Malasquez y Paul Poblet.

5. Implementar el programa de intervencion participativa comunitaria
"Mejoro Mi Barrio" para el cofinanciamiento de pistas, veredas
locales, escaleras de acceso y muros de contenciéon en laderas

criticas en coordinacion con el MEF.

6. Formalizar y ordenar el transporte menor de mototaxis mediante
regulacion de rutas zonales estrictas y fiscalizacion en coordinacion
con la PNP.

Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 3); Politicas
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones (MTC); ODS 9 (Industria,

Innovacion e Infraestructura).

Indicadores: Kilometros (Km) de infraestructura vial de ejes troncales y
colectoras pavimentadas, sefializadas y habilitadas operativamente en el

distrito.
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e Metas (2027-2030): Lograr la pavimentacion y entrega operativa de un
minimo de quince (15) kildbmetros de vias en los principales ejes de

conectividad estratégica del distrito.
C. Sub-Eje: Sostenibilidad Ambiental, Residuos y Gestiéon del Riesgo

e Problema Publico Identificado: Incremento alarmante en la generacion de
residuos solidos urbanos, los cuales escalaron de 32,577 toneladas anuales
en 2019 a 48,062 toneladas al cierre evaluado, provocando puntos criticos
de acumulacion informal de basura en zonas de dificil acceso y
contaminacion del valle por transporte pesado de canteras; coexistiendo con
una elevada vulnerabilidad del territorio frente a desastres naturales y
huaycos de caracter torrencial en las quebradas activas de la cuenca

(Tinajas, Retamal, Rio Seco, Manchay Alto, etc.).

o Estrategia a Implementar: Implementacion de modelos de economia
circular, modernizacion de la infraestructura operativa para la disposicién final
de residuos, y el despliegue permanente de obras de ingenieria de mitigacion

de riesgos naturales bajo el enfoque de resiliencia territorial del SINAGERD.
o Actividades a Desarrollar:

1. Construir e implementar una Planta de Transferencia de Residuos
Solidos distrital para optimizar los procesos de recojo y mitigar costos

operativos de transporte, bajo supervision de OEFA y el MINAM.

2. Implementar de manera integral el programa municipal de
segregacion en la fuente con incentivos ciudadanos e incorporar

formalmente a las asociaciones de recicladores locales.

3. Disefar y ejecutar sistemas tecnoldgicos de reutilizacion de aguas
residuales tratadas destinadas exclusivamente al riego de areas

verdes y lomas de la jurisdiccion.

4. Ejecutar de forma periédica y oportuna campanas de descolmatacion,
encauzamiento y limpieza preventiva de la faja marginal del rio Lurin
para evitar inundaciones ante avenidas fluviales andinas en
coordinacién con la ANA'y el MINAGRI.

5. Formular los planes de contingencia distritales y gestionar ante el

Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peru e INDECI la
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instalacion y equipamiento de la primera estacion de bomberos

permanente en la Quebrada de Manchay.

e Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 2);
PLANAGERD 2022-2030; ODS 12 (Produccion y Consumo Responsables) y
ODS 13 (Accién por el Clima).

e Indicadores: Porcentaje de residuos solidos urbanos generados en el distrito
que son recolectados, dispuestos y procesados bajo estandares técnicos

formales ambientales.

o Metas (2027-2030): Alcanzar el 95% de cobertura de recoleccion y
disposicion adecuada de los residuos solidos domiciliarios y comerciales

generados en el territorio distrital.

4. DIMENSION INSTITUCIONAL (MODERNIZACION, EFICIENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION)

A. Sub-Eje: Modernizaciéon Tecnolégica y Gestion por Resultados

e Problema Publico Identificado: Burocracia en los procesos y servicios
internos de la municipalidad, lentitud en los tiempos de respuesta de los
tramites vecinales y falta de una cultura institucional orientada a la gestion

publica por resultados basada en evidencia.

o Estrategia a Implementar: Reingenieria y estandarizacion integral de
procesos internos, digitalizacion de los canales de atencion y tramites
administrativos de cara al ciudadano, y la adopcién de metodologias
internacionales de control de calidad bajo la tutoria técnica de la Secretaria
de Gestion Publica de la PCM y SERVIR.

o Actividades a Desarrollar:

1. Disenar, certificar e implementar de forma progresiva el Sistema de
Gestion de Calidad bajo el estandar internacional ISO 9001 en los

principales servicios prestados por la corporacién municipal.

2. Disefar e implantar de forma articulada un sistema integrado de
Gobierno Electronico (Smart City) que automatice al 100% el pago de
tributos, el seguimiento de expedientes via web y la mesa de partes
digital con interoperabilidad técnica (PCM).
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3. Simplificar los procedimientos del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA) eliminando barreras burocraticas innecesarias

bajo la supervisién metodologica de INDECOPI.

o Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 4); Politica
Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica; ODS 16 (Paz, Justicia e

Instituciones Sdlidas).

e Indicadores: Porcentaje de procedimientos administrativos del TUPA
municipal digitalizados y disponibles para su tramitacion completa en linea

por el ciudadano.

e Metas (2027-2030): Lograr que el 80% de los tramites y solicitudes
ciudadanas con mayor demanda institucional se realicen de forma virtual y

automatizada para el afio 2030.

B. Sub-Eje: Integridad, Control Gubernamental y Transparencia

Anticorrupcion

e« Problema Publico lIdentificado: Percepciéon de corrupcion y falta de
transparencia en los procesos de adquisicion publica y ejecucion de obras
del presupuesto de inversiones municipales, requiriendo un fortalecimiento
urgente de las capacidades fiscalizadoras y preventivas de los érganos de

control del Estado.

o Estrategia a Implementar: Fortalecimiento de la autonomia funcional de la
Procuraduria y el Organo de Control Institucional (OCI), articulacién plena
con los sistemas de control concurrente de la Contraloria General de la
Republica, y apertura masiva de informacion institucional a la vigilancia social

y rendicidon de cuentas publica.
o Actividades a Desarrollar:

1. Implementar un modelo articulado de planificacion y gestion
presupuestal basado estrictamente en resultados, unificando el PEl y
el POI con el sistema Invierte.pe, incorporando el control concurrente
obligatorio en todas las fases del gasto publico de obras de

envergadura.

2. Implementar el Modelo de Integridad Publica institucional y la

certificacion progresiva en sistemas de gestion antisoborno bajo
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estandares reconocidos, orientados a la evaluacién de riesgos de
corrupcion en los procesos criticos de contratacion y la capacitacion

permanente de los funcionarios en compliance gubernamental

3. Desarrollar mecanismos digitales abiertos de control ciudadano y
portales interactivos de transparencia activa para el seguimiento fisico

y financiero de las obras civiles de la municipalidad.

o Alineamiento Estratégico: PEDN al 2050 (Objetivo Nacional 4); Directrices
del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN); ODS 17

(Alianzas para lograr los Objetivos).

« Indicadores: indice anual de cumplimiento y aprobacién de las auditorias
preventivas y mecanismos de control concurrente emitidos por la

Contraloria/OCI sobre la ejecucion del presupuesto.

e Metas (2027-2030): Implementar al 100% las fases del Modelo de
Integridad Publica y lograr que el 90% de los proyectos de inversion

masivos cuenten con mecanismos de control preventivo y auditoria abierta

IV. PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN

De conformidad con los lineamientos institucionales de transparencia y control social
del Jurado Nacional de Elecciones (JNE), la organizacion politica establece el

siguiente compromiso metodoldgico para el periodo de gestién 2027-2030:

o Audiencias Publicas de Rendiciéon de Cuentas Descentralizadas: Se
ejecutaran de forma obligatoria e improrrogable dos (2) Audiencias Publicas
de Rendicién de Cuentas al afio (de periodicidad semestral), convocadas de
manera descentralizada en los sectores politico-administrativos estratégicos
del distrito (Cercado Histoérico, centros poblados rurales de la margen
izquierda y derecha del valle, area urbana de José Galvez y la Quebrada de
Manchay). En dichos espacios democraticos de concertacion local, el alcalde
y su equipo gerencial expondran detalladamente el porcentaje de avance
fisico y la ejecucidon presupuestal de los objetivos estratégicos, proyectos

viales y metas asumidas en este documento.

o Seguimiento y Monitoreo por Canales Virtuales y Redes Sociales: A fin

de garantizar la maxima difusion, publicidad y alcance informativo del
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proceso de rendicion de cuentas, todas las audiencias publicas seran
transmitidas integramente en vivo y en directo a través de las plataformas
virtuales de la municipalidad, redes sociales institucionales y otros medios
alternativos de comunicacion digital oficiales. Estos canales virtuales e
informativos quedaran permanentemente indexados en el portal institucional,
permitiendo que la ciudadania en general, las organizaciones sociales, los
comités de vigilancia y las juntas vecinales puedan seguir, monitorear,
evaluar y fiscalizar de manera remota y transparente el nivel de cumplimiento

de las propuestas gubernamentales.
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