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I. PRESENTACIÓN 

 
San Juan de Miraflores es uno de los distritos más poblados de Lima 
Metropolitana, caracterizado por el espíritu emprendedor de sus habitantes, 
su amplia diversidad cultural y su rica historia de desarrollo social. A lo largo 
de los años, sus ciudadanos han demostrado capacidad de organización, 
trabajo y solidaridad, convirtiendo al distrito con mayor actividad comercial a 
nivel del sur de Lima. 

 
San Juan de Miraflores está ubicado en el sector sur de la Provincia de Lima. 
Limita con los distritos de Santiago de Surco, Villa María del Triunfo, Villa El 
Salvador y Chorrillos. Su territorio presenta una topografía variada, con 
zonas urbanas asentadas sobre planicies y laderas de cerros. Tiene una 
superficie aproximada de 23,98 km², que representa cerca del 0,9 % del 
territorio de la Provincia de Lima. (Fuente: Instituto Metropolitano de 
Planificación). 

 
San Juan de Lurigancho representa el 11.0% de la población de Lima 
Metropolitana con una población de 812,656 habitantes (INEI, Censo de 
Población y Vivienda, 2005) y su volumen poblacional es similar o mayor a 
los departamentos tales como: Amazonas, Apurímac, Ayacucho, 
Huancavelica y Moquegua. En resumen, San Juan de Lurigancho es el 
distrito más poblado de Lima Metropolitana, del Perú. 
 
San Juan de Miraflores representa el 4,2 % de la población de Lima, con 
con una población de  433 709 habitantes (INEI, 2025,siendo su volumen 
poblacional es similar algunos departamentos del país y lo ubica entre los 
diez distritos más poblados de la capital. En resumen, San Juan de Miraflores 
constituye uno de los distritos con mayor concentración poblacional de Lima 
Sur y desempeña un papel importante en la dinámica urbana y económica de 
Lima Metropolitana. 
 

                         San Juan de Miraflores, según las cifras señaladas por INEI (2025) este      
                        distrito alberga en su territorio a una población joven notoriamente   
                        significativa (190 000 a 210 000 jóvenes entre 0 a 29 años). 
 
                                                                    UBICACIÓN GEOGRÀFICA 

 



En San Juan de Miraflores, la organización territorial se basa principalmente en 
6 sectores, dentro de los cuales se establecen subdivisiones internas utilizadas 
para la gestión local y participación vecinal. Estas subdivisiones, conocidas 
como comunas en algunos planes de desarrollo, no constituyen una 
delimitación administrativa oficial única, sino una forma de organización interna 
adaptada a las necesidades del distrito. 

 
II. VISIÓN DE FUTURO 

 

 
 

III.  EJES DE DESARROLLO 
 

o Gestión Municipal 
o Seguridad Ciudadana. 
o Medio Ambiente 
o Transporte Publico 
o Salud pública y privada 
o Desarrollo Urbano y Riesgos 
o Económico y Competitividad Local. 
o Social y Lucha contra la Pobreza. 
o Educativo, Deportes, Recreación y Cultura. 

o Institucional y Financiamiento Local. 
 
 

 
 

San Juan de Miraflores se proyecta 
como un distrito inclusivo y 
emprendedor con oportunidades de 
trabajo basada en valores como el 
respeto, la responsabilidad, con 
espacios públicos saludables, por ello 
se orienta hacia un modelo de desarrollo 
sostenible, con gobernanza 
participativa y mejora continua de la 
calidad de vida. 



 

 
IV. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS MUNICIPALES POR EJES DE 

DESARROLLO 
 

• Incentivar el desarrollo de pequeñas y medianas empresas, 

siendo uno de los objetivos más destacados dentro del plan de 

gobierno, al ser un distrito donde el motor de la economía local 

es el comercio, a fin de apoyar la inversión privada para el 

desarrollo y empleo productivo. 

 

• Implementar un sistema de seguridad ciudadana en el distrito de 

San Juan de Miraflores que garantice una mayor vigilancia y 

protección de los vecinos, promoviendo el respeto de los 

derechos y el cumplimiento de los deberes ciudadanos, con el fin 

de fortalecer la convivencia pacífica y la cultura de paz. 

 

• Implementar medidas que permitan reducir la pobreza y pobreza   

extrema considerando la participación  de la sociedad civil como 

asociaciones  y organizaciones sociales  priorizando el apoyo a  

familias vulnerables tanto a mujeres jefas de hogar y adultos 

mayores,asì como promoviendo la igualdad de oportunidades. 

 

 

• Promover  en los  ciudadanos y jóvenes  conciencia cívica a fin 

de fortalecer valores  como la responsabilidad, respeto, 

honradez, ,formando ciudadanos mas conscientes  y 

comprometidos con el desarrollo de nuestro distrito. 

 

• Incentivar  los mecanismos de participación vecinal  en la gestión 

municipal a fin de lograr una gestión eficiente, democrático  y 

transparente.  

 

• Desarrollar una Gestión planificada del desarrollo urbano, 

orientada al uso responsable del territorio, al manejo adecuado 

de los residuos sólidos y al incremento de áreas verdes(parques 

y alamedas), con el fin de promover la creación de espacios 

recreacionales,ecológicos, saludables y sostenibles para la 

población. 



V. LÍNEAS ESTRATÉGICAS 
 

o Cultura de Paz y Seguridad Ciudadana 
 
-Construir un San Juan de Miraflores seguro, donde las familias 
puedan vivir con tranquilidad, recuperar la confianza en sus 
instituciones y participar activamente en la construcción de una 
comunidad organizada. 

 
-La seguridad ciudadana es uno de los principales desafíos del distrito. 
No puede ser entendida únicamente como una respuesta policial 
frente al delito, sino como una política integral que combine 
prevención, organización vecinal, recuperación de espacios públicos y 
oportunidades para niños, jóvenes y familias. 

 
-Una gestión municipal cercana debe trabajar desde los barrios, 
escuchando las necesidades de los vecinos y promoviendo soluciones 
construidas colectivamente. 

 

-Implementar progresivamente un sistema moderno de video 
vigilancia y monitoreo distrital conectado con los principales puntos 
críticos  dentro de los sectores de nuestro distrito. 
 
-Fortalecer las Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana, 
reconociendo el rol fundamental de los vecinos organizados. 
 
-Recuperar parques, calles y espacios públicos mediante iluminación, 
mantenimiento y actividades comunitarias que permita a los vecinos 
vivir en un ambiente sano y tranquilo. 
 
-Desarrollar programas preventivos dirigidos a adolescentes y jóvenes 
para reducir factores asociados a violencia, consumo de drogas y 
exclusión social. 
 

o Urbano Ambiental 
 

-Mejorar el sistema de limpieza pública mediante una gestión 
eficiente del recojo de residuos sólidos para  

 
-Implementar políticas de educación ambiental, reciclaje y 
participación vecinal. 

 
-Combatir el arrojo informal de desmontes y residuos mediante 
fiscalización, sanciones y recuperación de zonas afectadas.  

 
-Recuperar parques, losas deportivas y espacios comunales para 
devolverlos a las familias. 

 
-Ordenar el uso del espacio público, evitando la apropiación indebida 
de áreas comunes. 

 
 
 
 



-Promover una planificación urbana que reduzca desigualdades 
entre sectores del distrito de. San Juan de Miraflores 
 
-Defender las áreas ambientales del distrito como parques  
y promover su Conservación a través de programas  
medioambientales. 
 

 -Ordenar la ciudad, reestableciendo el orden urbano, 
recuperando los espacios destinados a equipamiento y vías.  

 
 -Defensa del sistema de lomas del distrito a través de acciones 
que permitan incentivar de la conservación de la flora y fauna de  
estas áreas naturales. 

 
 

o Económico y Competitividad Local 

 
                                         -Impulsar una economía distrital que reconozca el esfuerzo de   
                                        los trabajadores, comerciantes y emprendedores, generando   
                                        más oportunidades para las familias. 
 
                                         -Crear el *Centro Municipal del Emprendedor SJM*, como    
                                         espacio de orientación y acompañamiento para pequeños  
                                         negocios. 
                                          
                                         -Promover ferias productivas y comerciales para fortalecer los  
                                         emprendimientos locales en todos los sectores de SJM 
                                          

-Impulsar programas de capacitación laboral para jóvenes y 
vecinos en búsqueda de empleo a través de ferias laborales de 
manera bimestral  
 

o Social y Lucha contra la Pobreza 

 
                                       -Promover campañas de salud preventiva y bienestar comunitario   
                                       en favor de la población de nuestro distrito 

 
                                      -Implementar un Sistema de evaluación y monitoreo del  
                                       desarrollo social y lucha contra la pobreza extrema  

  
                                       -Crear mecanismos de seguimiento para que los programas   
                                       sociales lleguen realmente a quienes los necesitan. 
 
                                       -Trabajar articuladamente con organizaciones vecinales,    
                                       comedores, vasos de leche y redes comunitarias. 
 
 
 



o Educativo, Deportes, Recreación y Cultura 

 
                                       -Crear la Red Juvenil de San Juan de Miraflores como espacio    
                                       de participación y organización de los jóvenes de San Juan de  
                                       Miraflores. 

 
    -Promover espacios de diálogo permanente entre autoridades y   

                                       organizaciones juveniles a fin de permitir la participación política  
                                       de este sector. 
                                    
                                        -Recuperar infraestructura deportiva y recreativa 
 

        -Desarrollar actividades culturales descentralizadas en lo  
                             diferentes  sectores de la población que permita forjar la             
                             identidad distrital de la  población  

 
o Institucional y Financiamiento Local 

 
-Fortalecer el presupuesto participativo como herramienta de 
decisión ciudadana. 
 
-Modernizar los servicios municipales mediante plataformas 
digitales. 

 
                                         -Publicar información clara sobre obras, inversiones y avances   
                                         de gestión. 

 
-Implementar mecanismos de vigilancia vecinal y rendición 
de cuentas. 
 
 -Mejorar la atención al ciudadano reduciendo tiempos y 
simplificando trámites.



                            PLAN DE ACCIÓN EN EL HORIZONTE DEL 2027-2030 

VI. PLAN DE ACCIÓN POR EJES DE DESARROLLO 

Eje Económico y Competitividad Local 

   

N° PROYECTOS / 
ACTIVIDADES 

2027 2028 2029 2030 FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO 

1 Implementación del 
Plan Distrital “SJM 
Seguro y Unido”, 
articulando serenazgo, 
Policía Nacional, 
juntas vecinales y 
organizaciones 
sociales. 

X X X X Municipalidad, 
CODISEC, 
Ministerio del 
Interior 

2 Fortalecimiento del 
patrullaje preventivo 
municipal en zonas de 
mayor incidencia 
delictiva. 

X X X X Municipalidad 

3 Modernización 
progresiva de la 
Central de Seguridad 
Ciudadana y sistema 
de videovigilancia 
distrital. 

X X X X Municipalidad, 
Gobierno 
Regional, 
Ministerio del 
Interior 

4 Programa de 
recuperación de 
espacios públicos 
inseguros mediante 
iluminación, 
mantenimiento y 
actividades 
comunitarias. 

X X X X Municipalidad, 
MML 

5 Programa de 
prevención social del 
delito dirigido a 
adolescentes y 
jóvenes mediante 
deporte, cultura y 
formación ciudadana. 

X X X X Municipalidad, 
MINEDU, MIMP 

6 Fortalecimiento de 
juntas vecinales y 
capacitación en 
prevención 
comunitaria. 

X X X X Municipalidad, 
PNP 

 



VII. PLAN DE ACCIÓN POR EJES DE DESARROLLO 2027-2030 

 
EJE: CULTURA DE PAZ Y SEGURIDAD CIUDADANA 

 

N° PROYECTOS 
/ACTIVIDADES 

2027 2028 2029 2030 FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO 

1 Programa “Mi 
Barrio Digno” 
para 
mejoramiento 
de pistas, 
veredas, 
escaleras, 
muros de 
contención y 
espacios 
comunales. 

X X X X Municipalidad, 
Ministerio de 
Vivienda 

2 Programa de 
recuperación y 
mantenimiento 
permanente de 
parques, 
bermas y áreas 
verdes. 

X X X X Municipalidad, 
SERPAR 

3 Optimización 
del sistema de 
limpieza 
pública y recojo 
de residuos 
sólidos. 

X X X X Municipalidad 

4 Programa de 
erradicación de 
puntos críticos 
de basura y 
desmontes. 

X X X X Municipalidad, 
MINAM 

5 Programa de 
educación 
ambiental y 
reciclaje con 
colegios y 
organizaciones 
vecinales. 

X X X X Municipalidad, 
MINAM 



PLAN DE ACCIÓN EN EL HORIZONTE DEL 2027-2030 

VI. PLAN DE ACCIÓN POR EJES DE DESARROLLO 
 

EJE: ECONOMÍA LOCAL, EMPLEO Y APOYO AL EMPRENDEDOR 
 
N° PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 
2027 2028 2029 2030 FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO 

1 Creación del 
Centro Municipal 
de Desarrollo 
Económico de 
SJM para apoyo 
a 
emprendedores. 

X X X X Municipalidad, 
PRODUCE 

2 Programa 
“Emprende SJM” 
para 
capacitación a 
comerciantes y 
pequeñas 
empresas. 

X X X X Municipalidad, 
MINCETUR 

3 Ferias 
productivas y 
comerciales para 
promoción de 
emprendimientos 
locales. 

X X X X Municipalidad, 
Sector privado 

4 Programa de 
capacitación 
laboral y 
certificación de 
competencias. 

X X X X Municipalidad, 
Ministerio de 
Trabajo 

 

 



PLAN DE ACCIÓN EN EL HORIZONTE DEL 2027-2030 

VI. PLAN DE ACCIÓN POR EJES DE DESARROLLO 
 

EJE: DESARROLLO SOCIAL Y LUCHA CONTRA LA DESIGUALDAD 
 
N° PROYECTOS / 

ACTIVIDADES 
2027 2028 2029 2030 FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO 

1 Programa 
municipal de 
acompañamiento 
a familias en 
situación 
vulnerable. 

X X X X Municipalidad, 
MIDIS 

2 Fortalecimiento 
de atención a 
adultos mayores 
mediante 
espacios 
comunitarios. 

X X X X Municipalidad, 
MIMP 

3 Programa de 
prevención y 
atención frente a 
violencia familiar. 

X X X X Municipalidad, 
MIMP 

4 Campañas de 
salud preventiva 
y orientación 
comunitaria. 

X X X X Municipalidad, 
MINSA 

 

 



PLAN DE ACCIÓN EN EL HORIZONTE DEL 2027-2030 

VI. PLAN DE ACCIÓN POR EJES DE DESARROLLO 
 

EJE: JUVENTUD, EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 
 

 

N° PROYECTOS / 
ACTIVIDADES 

2027 2028 2029 2030 FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO 

1 Creación de la 
Red Distrital de 
Juventudes de 
San Juan de 
Miraflores. 

X X X X Municipalidad 

2 Implementación 
de Escuela 
Municipal de 
Liderazgo 
Juvenil. 

X X X X Municipalidad, 
Cooperación 
Internacional 

3 Programa de 
escuelas 
deportivas 
municipales 
gratuitas. 

X X X X Municipalidad, IPD 

4 Recuperación 
de losas 
deportivas y 
espacios 
recreativos. 

X X X X Municipalidad, 
Gobierno Regional 



PLAN DE ACCIÓN EN EL HORIZONTE DEL 2027-2030 
 

VI. PLAN DE ACCIÓN POR EJES DE DESARROLLO 
 

EJE: GESTIÓN MUNICIPAL TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA 

 

N° PROYECTOS / 
ACTIVIDADES 

2027 2028 2029 2030 FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO 

1 Implementación 
del programa 
“Municipalidad 
en tu Barrio” 
para atención 
descentralizada. 

X X X X Municipalidad 

2 Modernización 
de trámites 
municipales y 
plataforma 
digital 
ciudadana. 

X X X X Municipalidad, 
PCM 

3 Fortalecimiento 
del presupuesto 
participativo 
vecinal. 

X X X X Municipalidad 

4 Sistema público 
de seguimiento 
de obras e 
inversiones 
municipales. 

X X X X Municipalidad 
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