PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

DISTRITO DE LURIGANCHO - CHOSICA

2027 — 2030
"CHOSICA 2030: CIUDAD SEGURA, MODERNA Y RESILIENTE"
Organizacion Politica: RENOVACION POPULAR

A. PLAN DE GOBIERNO

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE GOBIERNO

El presente Plan de Gobierno Municipal 2027-2030 del distrito de Lurigancho—Chosica ha sido elaborado cumpliendo
las consideraciones generales establecidas en el Anexo 3 de la Resolucion N.° 0848-2025-JNE del Jurado Nacional
de Elecciones, garantizando su coherencia normativa, técnica y programética con los principales instrumentos de
planificacién del Estado peruano y los compromisos internacionales suscritos por el Perd.

1. Marco del Estado Constitucional y Sistema Democratico

El Plan de Gobierno se enmarca en los principios del Estado constitucional de derecho, los principios del sistema
democrético y la plena vigencia de los derechos fundamentales, conforme a la Constitucion Politica del Peru,
garantizando:

* Respeto irrestricto de los derechos fundamentales de todos los vecinos del distrito.

» Gestibn municipal democrética, participativa y orientada al bien comun.

» Transparencia, rendicion de cuentas y control ciudadano como pilares de la gestién publica.
» Igualdad de oportunidades e inclusion social en la prestacién de los servicios municipales.

2. Articulacion con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional Pert al 2050 y Lineamientos
Nacionales

El plan se articula con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional Perd al 2050, los lineamientos y politicas nacionales
vigentes, el Marco Macroeconémico Multianual, los planes regionales y el Plan de Desarrollo Concertado Local,
considerando la proteccién de los derechos humanos, la lucha contra la pobreza y la reduccién de brechas
territoriales.

- Plan Estratégico de Desarrollo Nacional Peru al 2050: Orienta las metas de largo plazo en materia de
desarrollo humano, competitividad, sostenibilidad ambiental e institucionalidad.

- Politicas Nacionales: Lineamientos sectoriales en seguridad ciudadana, desarrollo urbano, salud,
educacion, medio ambiente y modernizacién del Estado.

- Marco Macroeconémico Multianual: Referencia para la programacion responsable y sostenible de
inversiones y presupuesto municipal.

- Plan de Desarrollo Concertado Local (PDC): Instrumento participativo que recoge las necesidades,
potencialidades y vision de desarrollo de Lurigancho—Chosica.

- Reduccion de brechas territoriales: Las propuestas priorizan sectores periféricos, zonas vulnerables y
comunidades con mayor déficit de servicios e infraestructura.

3. Consideraciéon del Acuerdo Nacional: "Pert Hambre 0"

El Plan de Gobierno incorpora el "Compromiso Solidario con la Proteccién de la Vida: Peri Hambre 0" del Acuerdo
Nacional, mediante acciones orientadas a:

» Fortalecer programas sociales y de apoyo alimentario dirigidos a poblaciones vulnerables del distrito.
* Promover el acceso a servicios de salud preventiva y nutricional para nifios, gestantes y adultos mayores.



Impulsar el desarrollo econémico local y la generacién de empleo como mecanismos de superacion de la
pobreza.

Reducir las brechas de acceso a servicios basicos en sectores con mayor vulnerabilidad social.

4. Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) al 2030

El plan considera los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, suscritos
por el Perq, articulandose con sus cuatro dimensiones:

Dimension Social (ODS 1, 3, 4, 10, 11): Mejoramiento de las condiciones de vida: acceso a salud,
educacion, vivienda e infraestructura sanitaria. Articulado con el eje de Desarrollo Social y Humano.

Dimension Econdmica (ODS 8, 9, 10): Incremento de la produccion, competitividad y rentabilidad para
superar la pobreza. Articulado con el eje de Desarrollo Econémico y Turismo.

Dimension Ambiental (ODS 6, 11, 13, 15): Modelos de desarrollo compatibles con la preservacién del
equilibrio ambiental. Articulado con el eje de Gestion del Riesgo y Medio Ambiente.

Dimension Institucional (ODS 16, 17): Fortalecimiento de instituciones para dar continuidad al desarrollo.
Articulado con el eje de Modernizaciéon Municipal.

|. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION POLITICA

PRINCIPIOS

Renovacion Popular es una organizacion politica de inspiracion humanista y cristiana que promueve el desarrollo
integral de la persona, la familia y la comunidad, orientando su accion politica hacia la busqueda permanente del
bien comun y el fortalecimiento de una sociedad libre, justa, solidaria y democrética.

Nuestros principios fundamentales son:

1. Dignidad de la Persona Humana: Reconocemos a la persona humana como el centro y fin de toda accion
politica, social y econdmica, promoviendo el respeto irrestricto de sus derechos fundamentales y su
desarrollo integral.

2. Fortalecimiento de la Familia: Consideramos a la familia como nucleo fundamental de la sociedad y
espacio esencial para la formacion de valores, la convivencia y el desarrollo humano.

3. Bien Comun: Promovemos politicas publicas orientadas al bienestar general de la poblacién, priorizando
el interés colectivo sobre los intereses particulares.

4. Libertad: Defendemos las libertades individuales, econémicas, sociales y politicas, dentro del marco del
respeto a la ley, la democracia y el orden constitucional.

5. Justicia e lgualdad de Oportunidades: Impulsamos una sociedad donde todas las personas tengan
acceso a oportunidades para desarrollarse plenamente, reduciendo brechas sociales, econémicas y
territoriales.

6. Solidaridad: Fomentamos la cooperacion, el apoyo mutuo y la responsabilidad compartida para construir
comunidades mas inclusivas, humanas y cohesionadas.

7. Democracia Participativa: Promovemos la participacion activa de los ciudadanos en los asuntos publicos,
fortaleciendo la transparencia, la rendicion de cuentas y el control ciudadano.

8. Descentralizacion: Impulsamos un Estado descentralizado que fortalezca las capacidades de los
gobiernos regionales y locales, acercando las decisiones a la poblacion y promoviendo un desarrollo
equilibrado del territorio nacional.

OBJETIVOS

Objetivo General

Contribuir al desarrollo integral del Perd mediante la promocién de una gestién publica eficiente, transparente y
participativa, orientada al fortalecimiento de la persona, la familia y la comunidad, garantizando el bienestar de las
actuales y futuras generaciones.



Objetivos Especificos

Promover una gestion publica basada en la ética, la transparencia y la rendicién de cuentas.

Fortalecer la seguridad ciudadana y la convivencia pacifica.

Impulsar el desarrollo econémico sostenible y la generacién de oportunidades para todos.

Promover el acceso a servicios publicos de calidad en salud, educacion, cultura y deporte.

Fomentar la participacion ciudadana y el fortalecimiento de las organizaciones sociales.

Impulsar el ordenamiento territorial, la proteccion ambiental y la gestion sostenible de los recursos naturales.
Promover la innovacion, la modernizacién del Estado y la transformacion digital de los servicios publicos.
Fortalecer la identidad nacional, los valores democraticos y la unidad de los peruanos.

VALORES

Los integrantes de Renovacién Popular orientan su actuacion politica y ciudadana sobre la base de los siguientes
valores institucionales:

Honestidad: Actuar con rectitud, integridad y transparencia en el ejercicio de la funcion publica y en toda
actividad politica.

Responsabilidad: Cumplir los compromisos asumidos con la ciudadania y ejercer las funciones publicas con
eficiencia y vocacion de servicio.

Solidaridad: Promover la ayuda mutua, el compromiso social y la busqueda del bienestar colectivo.
Respeto: Reconocer la dignidad de toda persona, promoviendo la convivencia democratica y la tolerancia.

Veracidad: Actuar con apego a la verdad, fomentando una comunicacion transparente y responsable con la
ciudadania.

Justicia: Promover decisiones y acciones orientadas a la equidad, el respeto de los derechos y la igualdad
de oportunidades.

Servicio: Entender la actividad politica como una vocacion de servicio a la comunidad y no como un medio
para obtener beneficios personales.

Laboriosidad: Fomentar la cultura del trabajo, el esfuerzo y la superacion personal como herramientas para
el desarrollo individual y colectivo.

Lealtad: Actuar con coherencia y compromiso con los principios, objetivos y decisiones democraticamente
adoptadas por la organizacion politica.

Compromiso con el Peru: Trabajar permanentemente por el fortalecimiento de la democracia, el desarrollo
nacional y el bienestar de todos los peruanos.



Il. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

Al afio 2030, Lurigancho—Chosica sera un distrito seguro, ordenado, moderno, resiliente, turistico y
ambientalmente sostenible, con una gestion municipal eficiente, transparente y participativa. Sera una
ciudad territorialmente integrada, con infraestructura moderna, espacios publicos recuperados, servicios
de calidad y oportunidades para todos sus vecinos. Asimismo, estara preparada frente a los riesgos
naturales y los efectos del cambio climatico mediante una adecuada gestion territorial, proteccion
ambiental y obras de prevencién. Chosica se consolidara como uno de los principales destinos turisticos y
recreativos de Lima Este, promoviendo el desarrollo econémico, la inversion, el emprendimiento y el
bienestar de la poblacién, fortaleciendo la identidad local, la participacion ciudadana y la calidad de vida
de las futuras generaciones.




lll. ESTRATEGIAS

Se presentan a continuacion las dimensiones de trabajo, los problemas publicos priorizados, las estrategias a

implementar, las actividades a desarrollar y los indicadores de medicion para el periodo 2027-2030:

Dimensioén /
Problema
Publico

Estrategia a

Implementar

Actividades a Desarrollar

Indicadores

DIMENSION SOCIAL

Inseguridad
ciudadanay
limitada
capacidad
operativa del
serenazgo

Déficit de
infraestructura
educativay
limitada
capacitacion
técnica para
jovenes

Limitado acceso
a servicios de
salud preventiva
y atencion
prehospitalaria

Déficit de
espacios
recreativos,
deportivos y
culturales

Limitadas
oportunidades
parajovenesy
adultos mayores

Fortalecer el sistema
distrital de seguridad
ciudadana mediante
tecnologia, patrullaje
integrado y
prevencion
comunitaria

Mejorar las
condiciones
educativas y
promover programas
de formacién técnica
y empleabilidad
juvenil

Fortalecer la atencion
preventiva y
descentralizada en
salud comunitaria

Recuperar e
implementar espacios
publicos, deportivos y
culturales para la
integracion social y el
bienestar

Fortalecer programas
de inclusion,
desarrollo juvenil y
atencion social
descentralizada

* Implementar Centros Integrados
de Emergencia y Monitoreo (CIEM)

* Modernizar y equipar el
serenazgo municipal con vehiculos
y tecnologia

* Ejecutar patrullaje preventivo
integrado Serenazgo—PNP

* Instalar plataformas digitales de
alertas y reportes ciudadanos

* Fortalecer juntas vecinales y
redes de vigilancia comunitaria

* Implementar sistema de
videovigilancia inteligente (500
camaras)

* Intervenir y mejorar instituciones
educativas publicas priorizadas

* Implementar el CETPRO
Metropolitano de Lima Este

* Ejecutar programas de
capacitacion técnica para jovenes
* Desarrollar ferias laborales y
articulacion con empresas

* Impulsar programas de
emprendimiento juvenil

* Implementar policlinicos méviles
y unidades de atencion médica

* Ejecutar camparias médicas
preventivas descentralizadas

* Fortalecer programas de salud
comunitaria en zonas vulnerables
* Implementar servicios de
atencion al adulto mayor

« Articular con el Ministerio de
Salud para ampliar cobertura

» Recuperar y habilitar parques,
alamedas y plazas publicas

* Construir y rehabilitar complejos
deportivos distritales

* Promover actividades culturales,
artisticas y de identidad local

* Implementar programas de
deporte y recreacion comunitaria

* Crear espacios seguros e
inclusivos para familias y jovenes

* Implementar programas
permanentes para juventudes y
adulto mayor

* Crear espacios descentralizados
de atencion social

* N° de camaras de
videovigilancia instaladas

* N° de CIEM implementados

* % de incremento del patrullaje
integrado

* % de reduccion de percepcion
de inseguridad (encuesta)

* N° de juntas vecinales
fortalecidas

* N° de instituciones educativas
intervenidas

* N° de j6venes capacitados
técnicamente

* N° de programas de
empleabilidad ejecutados

* N° de convenios con empresas
suscritos

* N° de campafias médicas
ejecutadas

» N° de atenciones preventivas
realizadas

* N° de policlinicos méviles
implementados

* N° de sectores con cobertura
de salud comunitaria

* m? de espacios publicos
recuperados

* N° de parques y alamedas
implementados

* N° de complejos deportivos
construidos

* N° de actividades culturales
realizadas

* N° de beneficiarios de
programas recreativos

» N° de beneficiarios atendidos
por programas sociales

* N° de programas ejecutados
por segmento poblacional



Dimensioén /
Problema
Publico

Estrategia a

Implementar

Actividades a Desarrollar

Indicadores

* Ejecutar programas de apoyo
alimentario y asistencia social
* Fortalecer la participacion de

organizaciones sociales y
vecinales

* N° de espacios de atencion
social implementados

* % de cobertura de programas
de inclusién social

DIMENSION ECONOMICA

Alta informalidad
comercial y
ocupacion
desordenada del
espacio publico

Escasa
generacioén de
empleo y limitada
competitividad
juvenil

Limitada
infraestructura
econbmicay
comercial para el
desarrollo
productivo

Bajo
aprovechamiento
del potencial
turistico, cultural
y recreativo de
Chosica

Promover la
formalizacién y el
ordenamiento del
comercio local

Promover el
emprendimiento, la
capacitacion técnica y
la empleabilidad local

Impulsar
infraestructura
econdmica y espacios
productivos modernos
en el distrito

Fortalecer el
desarrollo turistico,
recreativo,
gastronémico y
cultural del distrito

* Ejecutar operativos de
recuperacion de espacios publicos
ocupados

* Implementar corredores
comerciales formales ordenados

* Brindar facilidades para la
formalizacion de comerciantes
ambulantes

* Modernizar mercados y espacios
comerciales priorizados

* Desarrollar centros de
emprendimiento y ferias
productivas

* Implementar programas de
capacitacion técnica articulados al
mercado laboral

* Desarrollar el Centro Tecnoldgico
y CETPRO Metropolitano

* Ejecutar ferias laborales y de
emprendimiento

* Promover innovacion y asistencia
técnica a pequefnas empresas

* Articular con universidades e
institutos técnicos

» Modernizar mercados
municipales y espacios
comerciales priorizados

* Implementar centros de
emprendimiento y plataformas
productivas

* Desarrollar ferias productivas
permanentes y espacios de
comercializacion

» Gestionar proyectos de
infraestructura econémica con
inversion puablica y privada

* Articular con el sector empresarial
para dinamizar la economia local

 Implementar corredores turisticos
y gastronémicos distritales

* Posicionar la marca territorial
‘Chosica Vive'

» Poner en valor la ciudadela de
Cajamarquilla, geoglifos y
patrimonio histérico
 Desarrollar miradores, rutas
ecoldgicas y médulos de
informacioén turistica

* Organizar festivales, ferias
culturales y eventos turisticos

* N° de comerciantes
formalizados

* N° de espacios publicos
recuperados y ordenados

* N° de corredores comerciales
implementados

* N° de mercados modernizados

* N° de capacitaciones
ejecutadas

* N° de emprendedores y
jovenes beneficiados

* N° de ferias laborales
realizadas

* N° de empleos directos
generados

» N° de proyectos de
infraestructura econémica
implementados

* N° de mercados y espacios
comerciales modernizados

* N° de beneficiarios productivos
atendidos

* N° de ferias productivas y
centros de emprendimiento
operativos

» N° de circuitos turisticos
implementados

* N° de eventos y ferias
turisticas realizadas

* N° de visitantes y flujo turistico
registrado

* N° de atractivos puestos en
valor

* Incremento de ingresos
econdémicos por turismo local




Dimensioén /
Problema
Publico

Estrategia a

Implementar

Actividades a Desarrollar

Indicadores

» Recuperar y habilitar el frente del
rio Rimac como eje turistico

DIMENSION AMBIENTAL Y GESTION DE RIESGO

Vulnerabilidad
frente a huaicos,
inundaciones y
desastres
naturales

Déficit de areas
verdes y
deterioro
ambiental urbano

Manejo deficiente
de residuos
solidos y
contaminacion de
espacios
publicos

Contaminacién y
degradacion
ambiental de
quebradas y
riberas

Fortalecer la
prevencion,
mitigacion del riesgo
de desastres y
resiliencia territorial

Recuperar espacios
ecoldgicos y
fortalecer la
infraestructura verde
del distrito

Mejorar el sistema de
limpieza publica,
reciclaje y gestion
ambiental del distrito

Recuperar y proteger
las areas ambientales
vulnerables del
distrito

* Ejecutar obras de muros de
contencién y defensas riberefias

» Realizar descolmatacion de
guebradas priorizadas

* Instalar sistemas de alerta
temprana ante desastres

» Implementar drenaje pluvial en
zonas vulnerables

* Restringir y reubicar
asentamientos en zonas de riesgo
no mitigable

* Coordinar con INDECI y gobierno
nacional para financiamiento de
obras

» Implementar programa distrital de
arborizacion y reforestacion

* Crear corredores ecoldgicos y
areas verdes urbanas

* Desarrollar el Gran Parque
Metropolitano del Rio Rimac

* Ejecutar campafas permanentes
de educacion ambiental

* Implementar parques lineales y
ciclovias ecolégicas

* Fortalecer el servicio de recojo y
limpieza publica con nueva flota

* Implementar programas de
segregacion y reciclaje en la fuente

* Ejecutar campanas de
sensibilizacion ambiental vecinal

* Instalar puntos de acopio y
reciclaje en el distrito

* Promover cultura de
responsabilidad ambiental en
instituciones educativas

» Recuperar riberas del rio Rimac y
rio Huaycoloro contaminadas

* Ejecutar proyectos de limpieza y
descontaminacién de quebradas
activas

* Implementar infraestructura de
proteccién en zonas riberefias
vulnerables

* Promover intervenciones
sostenibles de recuperacion
paisajistica

* Articular con ANA, ALA 'y
entidades competentes para
proteccion de fajas marginales

* Desarrollar proyectos de
recuperacién ambiental con
participacion vecinal

* N° de obras de mitigacion
ejecutadas

* N° de quebradas intervenidas

* Km de defensas riberefas
implementadas

* N° de sistemas de alerta
temprana instalados

* % de reduccioén de familias en
zonas de alto riesgo

* m? de areas verdes
recuperadas e incrementadas

* N° de arboles plantados

* N° de corredores ecoldgicos
implementados

* N° de campanfas de educacion
ambiental realizadas

* % de cobertura del servicio de
limpieza publica

* N° de programas de reciclaje
implementados

» Toneladas de residuos
reciclados

* N° de puntos de acopio
instalados

* N° de campanfas de
sensibilizacién ejecutadas

» m? de espacios riberefios y
guebradas recuperados

» N° de espacios riberefios
intervenidos

» N° de proyectos ambientales
ejecutados

* N° de convenios con entidades
competentes suscritos

* N° de sectores
descontaminados y protegidos




Dimensioén /
Problema
Publico

Estrategia a

Implementar

Actividades a Desarrollar

Indicadores

DIMENSION INSTITUCIONAL Y TERRITORIAL

Crecimiento
urbano
desordenado e
informalidad
constructiva

Congestion
vehicular y
deficiencias en el
sistema de
movilidad urbana

Limitada
modernizacion
tecnolégicay
digitalizacién de
los servicios
municipales

Débil capacidad
operativa e
institucional para
atender las
demandas de la
poblacién

Fortalecer la

planificacion urbana y

el ordenamiento
territorial del distrito

Mejorar la
conectividad,
transitabilidad y
movilidad inteligente
del distrito

Impulsar la
digitalizacién y
modernizacion
tecnoldgica de la
gestion municipal

Fortalecer la gestion

publica, la capacidad

operativa y la

descentralizacion de

los servicios
municipales

» Actualizar el Plan de Desarrollo
Urbano y demas instrumentos de
planificacion territorial

» Implementar el catastro digital
distrital

« Ejecutar procesos de
formalizacion y saneamiento fisico-
legal de predios

« Fortalecer el control de
habilitaciones urbanas y licencias
de construccion

* Promover un modelo de
crecimiento urbano resiliente,
ordenado y seguro

* Mejorar y rehabilitar vias urbanas
y accesos principales priorizados

* Implementar semaforizacién
inteligente en intersecciones
criticas

 Desarrollar vias alternas y
corredores viales complementarios

* Implementar el corredor vial
margen izquierda del rio Rimac

* Promover ciclovias, movilidad
sostenible y ordenamiento del
transporte menor

* Impulsar el Sistema Distrital de
Teleféricos como solucion de largo
plazo

* Implementar plataformas digitales
de atencion ciudadana y tramites
en linea

« Digitalizar progresivamente los
servicios y procesos municipales

* Implementar el catastro digital e
inteligente del distrito

» Modernizar la fiscalizacion
municipal con herramientas de
georreferenciacion y monitoreo
digital

* Desarrollar aplicativos moviles de
atencion y reporte ciudadano

* Implementar oficinas
descentralizadas de atencion al
VeCcino en sectores estratégicos

* Ejecutar programas permanentes
de capacitacion y fortalecimiento
del personal municipal

» Promover una cultura institucional
orientada a la eficiencia y calidad
del servicio publico

» Modernizar los procesos internos
y simplificar procedimientos
administrativos

* Fortalecer la capacidad logistica y

operativa de las areas municipales
clave

* N° de instrumentos de
planificacion urbana
actualizados

* N° de predios formalizados y
saneados

* % de avance del catastro
digital distrital

* N° de intervenciones de control
urbano ejecutadas

* Km de vias urbanas mejoradas
y rehabilitadas

* N° de intersecciones con
semaforizacion inteligente

* N° de corredores viales
implementados

* % de reduccién de tiempos de
desplazamiento

* N° de usuarios del sistema de
movilidad alternativa

* N° de servicios municipales
digitalizados

» N° de plataformas tecnoldgicas
implementadas

* % de avance en digitalizacién
de procesos administrativos

* N° de tramites disponibles en
linea

» N° de usuarios activos en
plataformas digitales
municipales

» N° de oficinas
descentralizadas implementadas
y en operacion

» N° de capacitaciones al
personal municipal ejecutadas

* % de reduccion del tiempo
promedio de atencion al vecino

* N° de procesos internos
simplificados y modernizados

* Nivel de satisfaccién del vecino
con los servicios municipales
(encuesta)



Dimensioén /
Problema
Publico

Estrategia a

Implementar

Actividades a Desarrollar

Indicadores

Limitada
transparenciay
débil
participacién
ciudadanaen la
gestion municipal

Fortalecer los
mecanismos de
participacion vecinal,
control ciudadano y
gobierno abierto

* Realizar audiencias publicas
descentralizadas de manera
trimestral

* Implementar plataforma digital de
seguimiento de obras, presupuesto

y metas

» Fortalecer el presupuesto
participativo con organizaciones
vecinales y sociedad civil

* Publicar informes periddicos de
rendicion de cuentas y ejecucion
presupuestal

« Articular con juntas vecinales,
colectivos juveniles y
organizaciones sociales

* Promover mecanismos de
vigilancia ciudadana sobre
proyectos municipales

* N° de audiencias publicas
realizadas por afio

» N° de vecinos participantes en
mecanismos de control
ciudadano

* N° de informes de rendicion de
cuentas publicados

* N° de plataformas digitales de
transparencia activas

* N° de organizaciones
vecinales articuladas a la
gestién municipal



B. FORMATO RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO

El presente formato resumen tiene como objetivo brindar al ciudadano una vision resumida del Plan de Gobierno
presentado por Renovacion Popular para el distrito de Lurigancho—Chosica 2027-2030, conforme a las indicaciones

del Anexo 3 de la Resolucion N.° 0848-2025-JNE del Jurado Nacional de Elecciones.

PROBLEMAS
IDENTIFICADOS

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS
(solucion al problema)

INDICADORES

METAS (2027-2030)
(valor)

Dimension social

Inseguridad ciudadana y
limitada capacidad
operativa del serenazgo

Deficiencias en
infraestructura educativa
y limitada capacitacion
técnica

Limitado acceso a
servicios de salud
preventiva y atencion
prehospitalaria

Déficit de espacios
recreativos, culturales y
deportivos

Limitadas oportunidades
para jovenes y adultos
mayores

Fortalecer el sistema distrital
de seguridad ciudadana
mediante tecnologia,
patrullaje integrado y
prevencién comunitaria

Mejorar las condiciones
educativas y promover
programas de formacion
técnica y capacitacion
juvenil

Fortalecer la atencion
preventiva y descentralizada
en salud

Recuperar e implementar
espacios publicos y
deportivos para la
integracion social y
recreativa

Fortalecer programas de
inclusion, desarrollo juvenil y
atencion social
descentralizada

N° de camaras
implementadas / N° de CIEM
| % reduccién percepcion
inseguridad / N° patrullajes
integrados

N° instituciones educativas
intervenidas / N° jévenes
capacitados / N° programas
ejecutados

N° campafias médicas
ejecutadas / N° atenciones
preventivas / N° unidades
médicas implementadas

m2 espacios publicos
recuperados / N° parques
implementados / N°
complejos deportivos
construidos

N° beneficiarios atendidos /
N° programas ejecutados /
N° espacios implementados

500 camaras inteligentes /
03 CIEM distritales / 50%
incremento patrullaje
integrado

20 instituciones educativas
intervenidas / 01 CETPRO
metropolitano / 5,000
jovenes capacitados

100 campafias médicas
descentralizadas / 02
policlinicos moviles

100,000 m2 espacios
publicos recuperados / 15
pargues y alamedas / 05
complejos deportivos

20,000 vecinos
beneficiados / Programas
permanentes para
juventudes y adulto mayor

Dimension econdmica

Alta informalidad
comercial y ocupacion
desordenada del espacio
publico

Escasa generacion de
empleo y limitada
competitividad juvenil

Limitada infraestructura
econdmica y comercial

Bajo aprovechamiento del
potencial turistico y
cultural de Chosica

Promover la formalizacion y
ordenamiento del comercio
local

Promover el
emprendimiento,
capacitacion técnica 'y
empleabilidad juvenil

Impulsar infraestructura
econdmica y espacios
productivos modernos

Fortalecer el desarrollo
turistico, recreativo y cultural
del distrito

N° comerciantes
formalizados / N° espacios
publicos recuperados / N°
corredores comerciales
implementados

N° capacitaciones ejecutadas

/ N° emprendedores
beneficiados / N° ferias
laborales implementadas

N° proyectos implementados
/ N° mercados modernizados
/ N° beneficiarios productivos

N° circuitos turisticos
implementados / N° eventos
turisticos realizados /
Incremento flujo turistico

Formalizacion progresiva
del comercio ambulatorio /
Corredores comerciales
ordenados implementados

5,000 jévenes y
emprendedores
capacitados / Programas
permanentes de
empleabilidad

Mercados y espacios
comerciales priorizados
modernizados /
Infraestructura econdémica
local fortalecida

Circuitos turisticos
distritales implementados /
Chosica posicionada como
destino turistico de Lima
Este




PROBLEMAS

IDENTIFICADOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
(solucién al problema)

INDICADORES

METAS (2027-2030)
(valor)

Dimensiéon ambiental

Vulnerabilidad frente a
huaicos, inundaciones y
desastres naturales

Déficit de areas verdes y
deterioro ambiental

Manejo deficiente de
residuos sdlidos

Contaminacion y
degradacion ambiental de
quebradas y riberas

Fortalecer la prevencion y
mitigacion del riesgo de
desastres

Recuperar espacios
ecolégicos y fortalecer la
infraestructura verde

Mejorar el sistema de
limpieza publica, reciclaje y
segregacion

Recuperar y proteger areas
ambientales vulnerables

N° obras ejecutadas / N°
guebradas intervenidas / Km
defensas riberefias
implementadas

m? &reas verdes recuperadas
/ N° arboles plantados / N°
espacios ecolégicos
implementados

Cobertura servicio de
limpieza / N° campafias
ejecutadas / N° programas
de reciclaje implementados

m2 espacios recuperados /
N° espacios riberefios
intervenidos / N° proyectos
ambientales ejecutados

Quebradas priorizadas
intervenidas / Defensas
riberefias y obras de
mitigaciéon implementadas

Incremento de areas
verdes distritales /
Corredores ecologicos y
arborizacién urbana
implementados

Servicio de limpieza
publica fortalecido /
Programas de reciclaje y
segregacion
implementados

Riberas y quebradas
contaminadas recuperadas
/ Proyectos de
recuperacion ambiental
ejecutados

Dimension institucional

Crecimiento urbano
desordenado e
informalidad constructiva

Congestion vehicular y
deficiente movilidad
urbana

Limitada modernizacién
tecnoldgica municipal

Débil capacidad operativa
e institucional

Limitada transparencia y
participacion ciudadana

Fortalecer la planificacion
urbana y el ordenamiento
territorial

Mejorar la conectividad y
transitabilidad distrital

Impulsar la digitalizacion y
modernizacion de los
servicios municipales

Fortalecer la gestion publica
y descentralizacion
municipal

Fortalecer mecanismos de
participacion y control
ciudadano

N° instrumentos actualizados
/ N° intervenciones urbanas
ejecutadas / N° procesos de
saneamiento realizados

Km vias mejoradas / N°
intersecciones modernizadas
/ N° corredores viales
implementados

N° servicios digitalizados / N°
plataformas implementadas /
Tiempo promedio de
atencion municipal

N° oficinas descentralizadas
implementadas / N°

capacitaciones ejecutadas /
Nivel de satisfaccion vecinal

N° audiencias publicas
realizadas / N° procesos
participativos ejecutados / N°
plataformas ciudadanas

Instrumentos de
planificacién urbana
actualizados / Procesos de
formalizacion y
saneamiento fisico-legal
impulsados

50 km de vias urbanas
mejoradas / Intersecciones
criticas modernizadas /
Sistemas de movilidad
inteligente

Gobierno digital y catastro
inteligente implementados /
Servicios municipales
digitalizados

Gestion municipal
modernizada / Oficinas
descentralizadas de
atencion implementadas

04 audiencias publicas
anuales / Plataformas
digitales de transparencia
implementadas

PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
La gestion municipal de Lurigancho—Chosica 2027-2030 implementara los siguientes mecanismos de

rendicion de cuentas:

e Audiencias publicas trimestrales descentralizadas en diferentes sectores del distrito para informar avances,
metas y ejecucion presupuestal.

* Plataforma digital de seguimiento en tiempo real de obras, proyectos y ejecucién del presupuesto
municipal, accesible a toda la ciudadania.

* Informes trimestrales de gestion publicados en el portal institucional de la municipalidad y medios de
comunicacion locales.




OBJETIVOS
ESTRATEGICOS INDICADORES
(solucién al problema)

PROBLEMAS METAS (2027-2030)

(valor)

IDENTIFICADOS

* Presupuesto participativo anual con participacion de organizaciones vecinales, sociedad civil y actores
territoriales.

* Rendicion de cuentas anual ante la ciudadania mediante cabildos abiertos y espacios de dialogo vecinal.

* Portal de transparencia con acceso permanente a contratos, licitaciones, ejecucion presupuestal e
indicadores de gestion.
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