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INTRODUCCION

El presente Plan de Gobierno del Partido Politico Cristiano (PPC) para el distrito
de Carabayllo constituye una propuesta de gestion moderna, participativa y
orientada al desarrollo sostenible del distrito, en concordancia con la normativa
electoral vigente y los lineamientos nacionales de planificacién y gestion publica.

Este documento tiene como principal objetivo mejorar la calidad de vida de los
vecinos de Carabayllo, colocando al ciudadano como eje central de las politicas
publicas y de las acciones municipales. Para ello, el plan se sustenta en un
diagnéstico integral elaborado a partir de informacion estadistica, indicadores de
desarrollo y las principales demandas recogidas de la poblacion respecto a los
servicios publicos, la seguridad ciudadana, el ordenamiento urbano, el acceso a
oportunidades y la atencion de las necesidades basicas.

En ese marco, el Partido Politico Cristiano (PPC) propone una gestion municipal
basada en cuatro ejes estratégicos fundamentales: seguridad ciudadana,
modernizacion tecnoldgica, desarrollo econdmico y lucha frontal contra la
corrupcion.

En materia de seguridad ciudadana, se impulsara el fortalecimiento del patrullaje
integrado, la implementacibn de nuevas tecnologias de Vvigilancia, la
recuperacion de espacios publicos, el fortalecimiento de las juntas vecinales y la
articulacion permanente con la Policia Nacional del Peru, con el objetivo de
garantizar un distrito mas seguro y ordenado para todas las familias.

Respecto a la modernizacién tecnolégica, se promovera una gestion municipal
digital, transparente y eficiente, mediante la implementacién de plataformas
virtuales de atencion al vecino, simplificacion de tramites administrativos,
modernizacion de los sistemas de fiscalizacion y uso de herramientas
tecnologicas para mejorar los servicios publicos y la participacion ciudadana.

En el eje de desarrollo econémico y generacion de empleo, se impulsaran
programas de capacitacion técnica, fortalecimiento del emprendimiento local,
formalizacién de pequefios negocios, promocion de inversiones y creacion de
oportunidades laborales para joévenes, mujeres y sectores vulnerables,
contribuyendo al crecimiento econdémico y al bienestar de las familias de
Carabayllo.

Asimismo, se promovera una politica de cero tolerancias a la corrupcion,
fortaleciendo los mecanismos de transparencia, control interno y rendicion de
cuentas, garantizando el uso responsable y eficiente de los recursos publicos.
La gestion municipal estara orientada a recuperar la confianza de la poblacion
mediante una administracion honesta, ética y cercana a los vecinos.

Este Plan de Gobierno establece también los lineamientos que orientaran la labor
del alcalde, los Regidores y los servidores publicos municipales, promoviendo
una administracién basada en valores, participacion vecinal, inclusion social y
respeto a los derechos fundamentales.



De igual manera, el presente instrumento se articula con las politicas nacionales
de desarrollo, los objetivos de modernizacion del Estado y los planes de
desarrollo territorial, priorizando ademas temas esenciales como salud,
educacion, deporte, medio ambiente, infraestructura urbana y mejora de los
servicios basicos.

Nuestra vision es construir un Carabayllo moderno, seguro, transparente y con
oportunidades para todos, donde cada vecino pueda desarrollarse en un entorno
digno, con mejores servicios, mayor bienestar y una municipalidad eficiente al
servicio de la poblacion.
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l) IDEARIO

El Partido Popular Cristiano — PPC, se define como un partido social
cristiano, fundado en los valores del humanismo cristiano y en el
compromiso por el fortalecimiento de la democracia. Es un partido
humanista, que coloca en el centro de toda actuacidon publica y
privada a la persona humana. Mantiene relaciones con otros partidos
y es miembro de instituciones internacionales que se identifican con
nuestro pensamiento.

PRINCIPIOS

1. Humanismo Social Cristiano: El partido se fundamenta en la
doctrina humanista social cristiana y en la ética cristiana, aclarando
que no se trata de una organizacion confesional. Se define como un
partido humanista que coloca a la persona humana en el centro de
toda actuacién publica o privada.

2. El Bien Comun: Es proclamado como la meta suprema para la
Patria y la razon principal del orden politico, buscando la promocién
humana integral, total y solidaria.

3. Dignidad y Libertad de la Persona Humana: Considera al hombre
como un ser espiritual y libre con derechos inalienables como la
existencia, un nivel de vida digno, el respeto a su persona, la
manifestacion de sus ideas, el trabajo, la propiedad privada y la
participacion en la vida publica.

4. Concepcion Comunitaria y Pluralismo: Defiende un proceso
simultaneo de personalizacion y socializacion basado en un arménico
pluralismo institucional que equilibre al Estado con las comunidades
intermedias (familia, escuela, gremios, sindicatos, municipios,
universidades, etc.).

5. Rechazo al Liberalismo Egoista y al Totalitarismo: Rechaza las
tesis del viejo liberalismo por su orientacion egoista y materialista, asi
como cualquier concepcion totalitaria o colectivista que ignore la
libertad, relativice la moral y aplaste la dignidad personal mediante
un Estado dictatorial.

6. Condena a la Discriminacién: Rechaza y condena cualquier tipo de

discriminacién racial, religiosa, econdmica o social que vulnere los
derechos del hombre.

7. La Economia al Servicio del Hombre: Plantea que la economia
debe priorizar la satisfaccibn de las necesidades humanas por



encima del lucro, buscando la difusion de los medios de produccion
y la superacion de la condicion proletaria.

8. Propiedad Privada con Funcion Social: Reconoce la propiedad
privada (individual o cooperativa) como un derecho natural que
defiende la libertad, pero sefala que no es un derecho absoluto, ya
que se justifica plenamente cuando cumple una funcién social
subordinada a las necesidades generales.

9. Primacia del Trabajo y Solidaridad: Establece la primacia moral del
trabajo sobre los demas factores de produccion por ser el aporte
humano por excelencia, y promueve la solidaridad entre el trabajo y
el capital para evitar antagonismos destructivos.

10. Justicia y Rechazo a la Violencia: El partido se compromete con
la busqueda de la justicia en sus formas conmutativa, distributiva y
social. Acepta transformaciones y cambios estructurales progresivos
("Revolucién"), pero rechaza tajantemente la violencia, la lucha de
clases y los cambios drasticos que generen paralisis 0 desorden.

11. Apertura al Dialogo y Realismo: Propugna una convivencia civil
sin intolerancias, absolutismos ni rencores, promoviendo soluciones
solidarias mediante el dialogo civico pacifico y un riguroso realismo
frente a la demagogia.

OBJETIVOS SOCIALES

1. Participar activamente en la vida politica nacional, difundiendo su
pensamiento y pronunciandose en base a él sobre los problemas
nacionales.

2. Participar en los procesos electorales nacionales, regionales y
municipales; ofreciendo en ellos planes de gobierno serios y
realistas, asi como candidatos honestos y preparados.

3. Ser una escuela de formacion politica y de liderazgo para preparar
a sus militantes para la accidn politica y la gestion publica.

VALORES

1. La Libertad: Entendida como un derecho inalienable de la persona
humana.

2. La lgualdad: Garantizando que la participacion de los afiliados se
realice en condiciones equitativas y sin discriminaciones.

3. La Justicia: Buscada en todas sus dimensiones (conmutativa,
distributiva y social).



4. La Solidaridad: Como eje central para la convivencia social y la
relacion entre los factores de produccion (trabajo y capital).

Il. VISION DE PLAN DE GOBIERNO

Nuestra vision es construir un Carabayllo moderno, seguro, ordenado
y con oportunidades para todos, donde las familias puedan vivir con
dignidad, seguridad y esperanza, contando con servicios publicos
eficientes y una gestibn municipal cercana a la poblacion,
transparente y orientada al desarrollo humano integral.

VISION DE DESARROLLO AL 2030

Carabayllo al 2030 sera un distrito moderno, integrado, inclusivo y
sostenible, con ciudadanos comprometidos, con valores e identidad,
que contribuyan al desarrollo del distrito en igualdad de
oportunidades y con participacion activa en la construccion de una
mejor comunidad.

Sera un distrito con crecimiento urbano planificado y ordenado, que
garantice el acceso universal a servicios basicos de calidad,
infraestructura moderna, espacios publicos seguros y una adecuada
conectividad territorial, promoviendo una mejor calidad de vida para
todos sus habitantes.

Carabayllo consolidara una gestion municipal transparente, eficiente
e innovadora, orientada al desarrollo humano, la seguridad
ciudadana, la proteccion del medio ambiente, la reforestacion en las
zonas de proteccion paisajistica, la generacion de empleo y el
fortalecimiento de la educacion, la salud, la tecnologia y el
emprendimiento.

Asimismo, sera reconocido como un distrito seguro, saludable y
competitivo de Lima Norte, impulsando el desarrollo econémico
sostenible, la inclusidn social y el bienestar de las familias, bajo
principios de honestidad, trabajo y compromiso con el futuro de las
nuevas generaciones.



lll. DIAGNOSTICO, OBGETIVO GENERAL Y
ESTRATEGICOS, LINEAMIENTOS DE
POLITICA, ACCIONES, ESTRATEGIAS Y
METAS EN EL AMBITO MUNICIPAL.

DIAGNOSTICO: INFORMACION GENERAL DEL DISTRITO -
ACTUALIZACION 2026

El distrito de Carabayllo es reconocido como uno de los distritos mas
antiguos y de mayor extension territorial de Lima Metropolitana, con
una superficie aproximada de 346.88 km?. Se encuentra ubicado en
la cuenca del rio Chillén, cuyas aguas nacen en la Cordillera La
Viuda, en la provincia de Canta, formando parte de la jurisdiccion de
Lima Norte y de los 43 distritos que integran la provincia de Lima.

Su ubicacion estratégica y diversidad geografica permiten la
existencia de distintos microclimas y zonas de desarrollo urbano y
rural. Carabayllo se encuentra entre los 238 y 530 metros sobre el
nivel del mar, presentando un clima templado calido, con
temperaturas que oscilan entre los 12°C y 30°C, y una temperatura
promedio anual cercana a los 21°C.

El distrito limita por el norte y noreste con Santa Rosa de Quives; por
el sur con el distrito de Comas; por el este con San Juan de
Lurigancho; y por el oeste con los distritos de Puente Piedra y Ancén.

Durante los ultimos afios, Carabayllo ha experimentado un
importante crecimiento poblacional y urbano, convirtiéndose en uno
de los distritos con mayor expansién de Lima Norte. Sin embargo,
este crecimiento también ha generado importantes desafios en
materia de infraestructura, servicios basicos, seguridad ciudadana,
transporte, empleo y desarrollo urbano sostenible.

DIAGNOSTICO SOCIAL Y ECONOMICO 2026

A) Infraestructura y Condiciones Socioeconémicas

Actualmente, una parte significativa de la poblacién de Carabayllo
reside en asentamientos humanos y zonas de expansién urbana
ubicadas principalmente en las laderas y zonas periféricas del
distrito. Muchas de estas areas aun presentan limitaciones en acceso



a servicios basicos, pistas, veredas, areas verdes y equipamiento
urbano.

A pesar de los avances en electrificacion y conectividad urbana,
persisten brechas importantes en acceso a agua potable,
alcantarillado y servicios publicos de calidad, especialmente en
sectores vulnerables y zonas altas del distrito.

Asimismo, gran parte de la poblacion pertenece a los niveles
socioeconémicos C y D, enfrentando problemas relacionados con
empleo informal, inseguridad econdémica y limitado acceso a
oportunidades de desarrollo. Segun reportes nacionales del Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), la pobreza monetaria en
el Peru alcanzé el 25.7% durante el afo 2025, afectando
principalmente a sectores urbanos populares y familias en situacion
de vulnerabilidad.

Frente a esta realidad, el Partido Politico Cristiano (PPC) propone
una gestidon moderna enfocada en cerrar brechas sociales mediante
proyectos de saneamiento basico, infraestructura urbana, vivienda
digna, formalizacion territorial y recuperacion de espacios publicos.

B) Seguridad Ciudadana

La inseguridad ciudadana se ha convertido en una de las principales
preocupaciones de los vecinos de Carabayllo. El incremento de
delitos, robos, violencia y actividades informales exige una respuesta
inmediata, articulada y eficiente por parte del gobierno local.

La propuesta municipal del PPC priorizara el fortalecimiento del
serenazgo, la implementacién de tecnologia de vigilancia, camaras
de seguridad inteligentes, patrullaje integrado con la Policia Nacional
del Peru y la recuperacion de espacios publicos para prevenir la
delincuencia y fortalecer la convivencia vecinal.

C) Educacion y Tecnologia

El distrito cuenta con una amplia oferta de instituciones educativas
publicas y privadas; sin embargo, aun existen limitaciones
relacionadas con infraestructura educativa, acceso a herramientas
digitales y conectividad tecnolégica.

En ese sentido, se impulsaran programas municipales de innovacién
educativa, acceso a internet comunitario, capacitacion tecnologica



para jovenes Yy fortalecimiento de espacios culturales, deportivos y
recreativos.

La educacion y la tecnologia seran pilares fundamentales para
promover oportunidades, inclusién social y preparacion de las nuevas
generaciones frente a los desafios del futuro.

D) Desarrollo Econémico y Empleo

Carabayllo posee un importante potencial econdmico y comercial
debido a su crecimiento urbano, ubicacion estratégica y capacidad
emprendedora de su poblacion.

La gestion municipal promovera programas de empleo juvenil,
capacitacion técnica, apoyo al emprendimiento, formalizacién de
pequeios negocios y atraccidon de inversiones privadas que generen
desarrollo econdmico sostenible y oportunidades laborales para
miles de familias del distrito.

E) Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion

La poblacion demanda autoridades honestas, transparentes y
comprometidas con el buen uso de los recursos publicos. Por ello, el
Partido Politico Cristiano (PPC) impulsara una gestién basada en
principios, valores y rendicién permanente de cuentas.

Se implementaran mecanismos digitales de transparencia municipal,
fiscalizacidon ciudadana y acceso publico a la informacion,
fortaleciendo la confianza entre la municipalidad y los vecinos de
Carabayllo.

OBJETIVOS GENERALES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Mejorar la calidad de vida de los vecinos de Carabayllo, generando
condiciones para un desarrollo sostenible, inclusivo y moderno,
mediante una gestion municipal eficiente, transparente y orientada al
bienestar de la poblacién, garantizando el acceso a servicios publicos
de calidad, seguridad ciudadana, oportunidades de desarrollo
economico y proteccion del medio ambiente.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

EJE ESTRATEGICO OBJETIVO ESTRATEGICO

Eje 1: Derechos Fundamentales | 1. Promover la inclusidén social,
y Dignidad de las Personas el respeto a los derechos




fundamentales y el acceso
igualitario a oportunidades para
todos los vecinos del distrito de
Carabayllo.

Eje 2: Oportunidades y Acceso a
Servicios

2. Mejorar e incrementar el
acceso de la poblacibn a
servicios publicos eficientes y de
calidad, priorizando agua,
saneamiento, salud, educacién,
tecnologia y atencién social.

Eje 3: Estado, Seguridad vy
Gobernabilidad

3. Fortalecer la seguridad
ciudadana mediante acciones
integrales de prevencion,
vigilancia y participacion vecinal.
4. Implementar una gestidon
transparente y moderna,
promoviendo la lucha frontal
contra la corrupcion y el
adecuado uso de los recursos
publicos.

Eje 4: Economia, Competitividad
y Empleo

5. Impulsar el desarrollo
econdémico local, el
emprendimiento, la

formalizacion y la generacién de
empleo sostenible para jovenes,

mujeres y familias
emprendedoras.
Eje 5: Desarrollo Urbano e|6. Promover el -crecimiento

Infraestructura

urbano ordenado y sostenible

del distrito mediante la
planificacion territorial,
mejoramiento de vias,
infraestructura publica y
recuperacion de espacios
urbanos.

Eje 6: Recursos Naturales,
Medio Ambiente y Gestion de
Riesgos

7. Mejorar progresivamente la
calidad ambiental del distrito
mediante programas de limpieza




publica, reciclaje, areas verdes y
educacion ambiental.8.
Fortalecer la prevencion vy
reduccion de riesgos de
desastres, protegiendo a la
poblacién frente a emergencias
y fenbmenos naturales.

PRINCIPALES PROBLEMAS IDENTIFICADOS EN EL DISTRITO

Durante los ultimos afos, el distrito de Carabayllo ha experimentado
un acelerado crecimiento poblacional y urbano, impulsado
principalmente por la expansion inmobiliaria y el incremento de
asentamientos humanos en diversas zonas del distrito.

Sin embargo, este crecimiento se ha desarrollado en muchos casos
de manera desordenada, debido a la ocupacion informal de terrenos
y a procesos de habilitacion urbana incompletos, generando presidn
sobre los servicios publicos, la infraestructura y la capacidad de
atencién municipal.

Como consecuencia de esta problematica, los vecinos identifican
como principales desafios del distrito los siguientes:

¢ Incremento de la delincuencia y la inseguridad ciudadana.

e Creciente contaminacion ambiental y deficiente manejo de
residuos sélidos.

o Déficit de infraestructura vial, pistas, veredas y espacios
publicos.

e Falta de ordenamiento y formalizacibn del comercio
ambulatorio.

e Violencia familiar y problemas sociales que afectan a nifos,
jovenes y mujeres.

e Percepcion de corrupcion y falta de transparencia en la gestion
publica municipal.

e Limitada atencibn a adultos mayores, personas con
discapacidad y poblaciones vulnerables.

e Deficiencias en acceso a agua potable, alcantarillado y
servicios basicos en sectores periféricos.

e Escasas oportunidades de empleo y desarrollo econdmico
local.



e Necesidad de mayor acceso a tecnologia, conectividad y
modernizacion de servicios municipales.

Frente a esta realidad, el Partido Politico Cristiano (PPC) asume el
compromiso de impulsar una gestién cercana a la poblacion, basada
en principios, valores, honestidad y trabajo, orientada a construir un
Carabayllo mas seguro, ordenado, moderno y con oportunidades
para todos.

LINEAMIENTOS DE POLITICA MUNICIPAL

1. Erradicacion de la Corrupcion y Transparencia en la Gestiéon
Publica.

La gestion municipal del Partido Politico Cristiano (PPC) promovera
una politica de cero tolerancias frente a la corrupcion, fortaleciendo
la transparencia, la ética y la rendicién de cuentas en el manejo de
los recursos publicos.

Se impulsaran mecanismos de fiscalizacion ciudadana, acceso a la
informacién publica y modernizacion administrativa, garantizando
una gestion honesta, eficiente y orientada al servicio de la poblacién.

Asimismo, se promovera el uso de plataformas digitales y
herramientas tecnoldgicas que permitan una mayor transparencia en
los procesos municipales y en la ejecucion de obras y proyectos
publicos.

2. Estabilidad y Gobernabilidad Institucional.

Se fortalecera la institucionalidad municipal mediante una gestién
democratica, participativa y cercana al vecino, promoviendo el
didlogo permanente con organizaciones sociales, juntas vecinales,
empresarios, jovenes y actores de la sociedad civil.

La gobernabilidad se sustentara en el respeto al marco legal, la
planificacion estratégica y el trabajo articulado entre autoridades,
servidores publicos y ciudadania, priorizando el bienestar comun y la
continuidad de politicas publicas sostenibles.

Asimismo, se impulsara la modernizacidon de la administracion
municipal para mejorar la capacidad de respuesta y atencion a las
necesidades de la poblacion.

3. Crecimiento Ordenado, Sostenible y Equitativo.



La propuesta municipal priorizara el desarrollo urbano planificado y
sostenible, promoviendo el ordenamiento territorial, la recuperacion
de espacios publicos y la ampliacién de infraestructura basica para
garantizar mejores condiciones de vida para todos los vecinos.

Se impulsaran politicas orientadas a reducir las brechas sociales y
territoriales, promoviendo el acceso equitativo a servicios publicos,
vivienda digna, transporte, conectividad y oportunidades de
desarrollo econdémico.

Del mismo modo, se fomentara la inversion publica y privada
responsable, fortaleciendo el emprendimiento, la formalizacion y la
generacion de empleo local.

4. Mejoramiento de la Calidad de Vida de los Carabayllanos.

La gestidn municipal tendra como prioridad mejorar la calidad de vida
de las familias de Carabayllo mediante politicas publicas orientadas
a la seguridad ciudadana, salud, educacién, deporte, cultura, medio
ambiente y desarrollo social.

Se promovera una ciudad mas segura, limpia, inclusiva y moderna,
fortaleciendo programas de apoyo a nifios, jovenes, mujeres, adultos
mayores y personas con discapacidad.

Asimismo, se impulsara el acceso a nuevas tecnologias, espacios
recreativos y servicios municipales eficientes que permitan construir
un distrito con mayores oportunidades, bienestar y desarrollo
humano integral.



ACCIONES ESTRATEGICAS Y METAS

ACCIONES ESTRATEGICAS Y METAS DE GOBIERNO 2027 — 2030
1: DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD DE LAS PERSONAS

la inclusién social y
el desarrollo integral
de la poblacion del
distrito de
Carabayllo.

programas sociales

sufrido han sufrido

indices de violencia

OBJETIVO ACCION INDICADORES METAS METAS
ESTRATEGICO ESTRATEGICA METRICAS
Promover 1.1 Articulacion con | El 39% de los nifios | 1.1.1 Reducir | Ampliar el numero
oportunidades para | entidades publicas y | y adolescentes han | progresivamente los | de sedes de

DEMUNA a 6, para

para fortalecer la |episodios de | familiar y social.1.1.2 | reducir el impacto
atencion contra la | violencia en | Fortalecer los | episodios en la
violencia familiar, | Carabayllo. En los | programas poblacion.
atencién a poblacion | niveles municipales de
vulnerable y adultos | socioeconémicos C | proteccion y
mayores. y D. asistencia a

Tres sedes de | poblaciones

DEMUNA. vulnerables.
1.2 Promover |[EI 10% de la|1.2.1 Incrementar la | Ampliar la
alianzas estratégicas | poblacién en | accesibilidad  para | participacién de la
con el sector privado | Carabayllo, dando | personas con | OMAPED y ampliar
para financiar | un numero | discapacidad y |con convenios el
infraestructura aproximado de | adultos alcance a la mayoria
accesible y | 34,000 personas. mayores.1.2.2 de los
programas de Promover la | discapacitados,
inclusion econdémica. insercion y | alcanzando como




reinsercion  laboral | minimo el impacto a
de Ila poblacién |la mitad de dicha
vulnerable en la | poblacion 17,000
actividad econdmica | personas.
local.
2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A SERVICIOS
OBJETIVO ACCION INDICADORES METAS METAS
ESTRATEGICO ESTRATEGICA METRICAS
2.1 Gestionar | No existe una oficina | 2.1.1  Reducir el | Implementar una
alianzas con | de orientacion al | numero de | oficina de promocion
Implementar entidades ciudadano para el | pobladores sin | de saneamiento al
plataformas digitales | competentes para el | saneamiento de |acceso a servicios 2030 que logre
para tramites vy |saneamiento fisico | predios. basicos de calidad. |reducir el déficit de
servicios legal de predios y areas verdes en
municipales. ampliacion de zonas urbanas en
servicios basicos. 25%.

2.2 Articulacién con
el sector salud para
la implementacion vy
modernizacion de
centros de atencion
médica.

No existe Centro de
Salud Categoria II-1.

2.2.1 Gestionar la
implementacion de
un Centro de Salud
Categoria 1I-1 en el
distrito.

Un Centro de Salud
Categoria 1l-1 para
el 2030.




2.3
alianzas estratégicas
con universidades,
institutos y centros
tecnoldgicos.

Promover

No existen
tampoco
universidades.

IST vy

2.3.1 Gestionar la
instalacion de una
universidad y/o
instituto superior en
el distrito.

Para el 2030
deberia haber 2 IST.

2.4 Modernizar la
gestion municipal
mediante

herramientas

No existe
indicadores, muy
poco probable que
exista atencion

2.4.1  Implementar
plataformas digitales
para tramites vy
servicios

Al finalizar el 2030,
se deberia atender
al 40% de los
contribuyentes, por

digitales y atencion | virtual de forma real | municipales. medios virtuales.
virtual al vecino. desde la practica.
3: ESTADO, SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD
OBJETIVO ACCIQN INDICADORES METAS METAS
ESTRATEGICO ESTRATEGICA METRICAS
3.1 Fortalecer la |40 juntas vecinales, | 3.1.1 Implementar | Métricas completas
participacion de la|no acreditas | juntas vecinales vy |de las Juntas
Reducir comunidad en la|adecuadamente. redes comunitarias | Vecinales y
inseguridad gestion de la de vigilancia por | medicion real de su
ciudadana en | | seguridad zonas. impacto en la
distrito. ciudadana. localidad.
3.2 Modernizar la|Un centro de | 3.2.1 Implementar | Centro de monitoreo
infraestructura monitoreo de|dos centros de|de <camaras de




tecnologica y | camaras que no | monitoreo seguridad con 100
logistica para la|funciona, ni articula | interconectados con | camaras y articulado
prevencion y | con la policia | camaras inteligentes | con la policia
respuesta inmediata | nacional. de seguridad. nacional.

frente a actos

delictivos.

3.3 Fortalecer Ila|No existe | 3.3.1 Gestionar la|Central telefénica
articulacion con la | articulacion de la |implementacidon de | activa articulada a la
Policia Nacional del | seguridad. nuevas policia nacional.

Peru y el Ministerio

comisarias.3.3.2

del Interior. Mejorar el servicio de
patrullaje integrado y
respuesta rapida.
Instituir la| 3.4 Institucionalizar | No existe | 3.4.1 Realizar | Mecanismos
transparencia en el | mecanismos de | participacion audiencias publicas | virtuales activos vy
manejo  de los | participacion ciudadana en la|y cabildos abiertos | funcionando, en la
recursos publicos del | ciudadana y | gestidn publica. semestrales.4.1.2 exposicion de datos.

distrito.

transparencia en la
gestién publica.

Implementar el
sistema de Gobierno
Municipal de Datos
Abiertos.

3.5 Fortalecer la
participacion de la
sociedad civil en el
presupuesto
participativo.

No existe
mecanismos reales
de participacion.

3.5.1  Ampliar la
participacion de
organizaciones

sociales y vecinales.

En el 2030 mas
1,000 ciudadanos
comprometidos en
el presupuesto
participativo.




4: ECONOMIA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

micro y pequefias
empresas (MYPES).

Empresarial, en la
Municipalidad, pero
sin datos y tampoco
impacto.

emprendimiento y
gestion empresarial
de micro y pequefios
empresarios.

OBJETIVO ACCION INDICADORES METAS METAS
ESTRATEGICO ESTRATEGICA METRICAS
Promover el 4.1 Impulsar  la | No existe | 4.1.1 Incrementar la | Implementar una
desarrollo planificacion urbana | estadisticas de | formalizacion de | oficina de promocién
economico local y la|con enfoque de |formalidad actuales. | negocios y | de micro y pequenfia

competitividad  del | desarrollo actividades empresa.
distrito. economico. econdmicas locales.
4.2 Ordenar y|No existe espacios | 542.1 Ordenamiento | Se identificara un
recuperar espacios | publicos para el |progresivo de la|espacio publico para
publicos destinados | comercio. actividad comercial | cada sector del
al comercio. ambulatoria. distrito (11
sectores).
4.3 Fortalecer | Existe un Centro|4.3.1 Mejorar las | El Centro Desarrollo
capacidades de las | Desarrollo competencias de | Empresarial, de la

MDC estara al
servicio de las
Mypes en forma
real.

5: DESARROLLO LOCAL E INFRAESTRUCTURA




OBJETIVO ACCION INDICADORES METAS METAS
ESTRATEGICO ESTRATEGICA METRICAS
Concretar la| 5.1 Formular y|La MDC no cuenta|5.1.1 Actualizar y|Para el 2030, la
planificacion urbana | actualizar el Plan de | con mediciones | ampliar el catastro MDC tendra el
sostenible del | Desarrollo Territorial | reales, ni | urbano del | control de la
distrito. alineado a las | estimaciones distrito.6.1.2 Reducir | expansion urbana y
politicas nacionales | técnicas, sobre el | progresivamente las | supervisara dicho
de ordenamiento | tema. edificaciones crecimiento.
territorial. ilegales.
5.2 Ejecutar | Las vias | 5.2.1 Optimizar los |Al 2030, la MDC
proyectos de | metropolitanas  de | costos de ejecucion | velara para que la
infraestructura  vial | MDC, estan | de pistas y obras| MPLM estén al
sostenible y | deterioradas e | publicas. servicio de la
conectividad urbana. | incompletas al 50% | 5.2.2 Ampliar vy | ciudad.
aproximadamente. | mejorar la

infraestructura vial y
peatonal del distrito.




6: RECURSOS NATURALES, MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO

OBJETIVO
ESTRATEGICO

ACCION
ESTRATEGICA

INDICADORES

METAS

METAS
METRICAS

Incrementar de
manera sostenible la
calidad ambiental del
distrito.

6.1 Fortalecer la
defensa y
aprovechamiento

No existe uso de
aguas subterraneas
para el uso riego de

6.1.1 Utilizar aguas
superficiales y
subterraneas del rio

Para el 2030, el 30%
de las areas verdes
estaran regadas con

responsable de los|areas verdes del|Chillon para el riego | sistemas de riego
recursos naturales | distrito. de parques y areas | tecnificado.
del distrito. verdes.
6.2 Mejorar y ampliar | No existe | 6.2.1 Reducir la|Para el 2030, se
la gestion integral de | escombreras en | contaminacion y | tendra una
residuos solidos. Carabayllo. presencia de | escombrera al
residuos solidos | servicio de la
peligrosos en | ciudad.
viviendas y espacios

publicos.
6.2.2 Gestionar la

implementacion de
una Planta de
Tratamiento de

Residuos Solidos en
el distrito.




Reducir la| 6.3 Articular | No hay trabajos de | 6.3.1 Construcciéon |La cuenca del rio
vulnerabilidad frente | acciones con los | prevencién de | de infraestructura de | Chillon, debera estar
a riesgos de | ministerios, INDECI | desastres en la | mitigacion en zonas | limpia y con obras
desastres de la|y entidades | cuenca del rio | vulnerables como | civiles que
poblacion de | competentes para la | Chillon de MDC. muros de | prevengan dafos a
Carabayllo. prevencion y contencion, diques vy | la poblacion.

mitigacion de defensas riberenas.

riesgos.

COMPROMISO DE GESTION

El Partido Politico Cristiano (PPC) reafirma su compromiso de desarrollar una gestion municipal moderna,
transparente, eficiente y cercana a la poblacion, basada en principios y valores, priorizando el bienestar de las
familias de Carabayllo y promoviendo un distrito mas seguro, ordenado, inclusivo y con oportunidades para todos.
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