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IDEARIO

MISION: El PRIN busca una nacién basada en valores éticos y morales; respeta los derechos
humanos y libertades fundamentales; rechaza la corrupcidn, el narcotrafico, la violencia, y todo
tipo de discriminacidn que atente contra la dignidad del ser humano.

VISION: El PRIN se propone ser el Partido protagonista de la gran transformacién en el siglo XXI,
manteniendo vigentes los valores de libertad, democracia, justicia social, descentralizacién y
soberania democratica del Pera.

PRINCIPIOS

El PRIN es un partido politico organico, basado en la democracia y la institucionalidad, se rige
por sus estatutos y reglamentos; valora y promueve la institucionalizacién de la politica en base
a su doctrina e ideologia y apuesta por una regionalizacién que permita tener un estado mas
eficiente y conozca de cerca y en tiempo real las necesidades de la poblacién y darles soluciones
inmediatas.

El PRIN rescata el pensamiento de ilustres politicos peruanos que avizoraron el desarrollo del
pais desde sus regiones como Victor Raul Haya de la Torre, José Carlos Mariategui y Victor
Andrés Belaunde.

El PRIN promueve la Economia Social de Mercado, busca un equilibrio en la politica y la
economia del pais, protege los recursos naturales que pertenecen a todos los peruanos en la
explotacion del suelo y sub suelo patrio.

El PRIN asume la Revolucién educativa, tecnoldgica y econdmica como pilares principales para
el desarrollo y modernizacién de la nacidn. Prioriza la salud preventiva promocional, salud
mental, las enfermedades metaxénicas y sindromes genéticos.

El PRIN respeta la independencia de poderes, promueve el ejercicio democratico del poder
publico en un marco de respeto a la seguridad juridica, individual y patrimonial de sus
ciudadanos.

El PRIN promueve un Estado digital, democratico, laico y regionalista, reconoce la pluralidad
social y politica; respeta la soberania de las gobernaciones y la autonomia municipal.

El PRIN lucha por la preservacién, desarrollo, recuperacién, fomento y difusién de los 51 lenguas
y familias linglisticas de los pueblos indigenas amazdnicos, asi como a los 4 pueblos indigenas
andinos con sus 3 lenguas nativas y 4 familias lingliisticas, incluyendo sus costumbres y
tradiciones.

OBIJETIVOS

El PRIN apuesta por un pais regionalista, con politicas de estado basada en la agricultura, la
ganaderia y el proceso de transformacién industrial que contenga un desarrollo sostenible
protegiendo la ecologia y el medio ambiente.



El PRIN busca fortalecer la integracion de los paises de América del Centro y Sur en su defensa
econdmica y pro desarrollo de cada uno de los paises integrantes.

El PRIN promueve el sistema cooperativo que permita una conexién con el valor de la
solidaridad y la idea de desarrollo humano. Luego de la exposicidn y sustentacion de cada una
de los enunciados se procede a la votacion.

VISION DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL DE SURQUILLO 2027-2030

Al 2030, Surquillo serda un distrito moderno, inclusivo y sostenible, con desarrollo social,
econdmico, ambiental e institucional equilibrado, donde sus ciudadanos accedan a servicios de
calidad, oportunidades de crecimiento y espacios urbanos seguros y ordenados. Su
municipalidad sera transparente, eficiente y participativa, promoviendo el bienestar de la
poblacién y consolidando al distrito como un referente de innovacién local, cooperacidn
internacional e integracion regional, aprovechando los mecanismos de la Comunidad Andina
para generar alianzas, atraer oportunidades de desarrollo y fortalecer la competitividad vy el
progreso de la comunidad surquillana.

DIMENSION SOCIAL

Desarrollo Humano, Inclusién Social y Fortalecimiento de la Familia

El distrito de Surquillo enfrenta importantes desafios sociales vinculados al acceso oportuno a
servicios de salud preventiva, el incremento de los problemas de salud mental, el debilitamiento
de los vinculos familiares, la presencia de conductas de riesgo en adolescentes y jovenes, las
limitadas oportunidades de formacién e insercidn laboral, asi como la insuficiente articulaciéon
de redes comunitarias de apoyo. Esta realidad impacta directamente en la calidad de vida, la
cohesion social y el desarrollo integral de la poblacidn.

Estrategia General

Implementar una politica integral de desarrollo humano e inclusidn social que promueva la salud
preventiva, el bienestar emocional, el fortalecimiento de las familias, la proteccion de las
poblaciones vulnerables y el desarrollo integral de la juventud, mediante servicios municipales
modernos, preventivos, comunitarios y articulados con instituciones publicas y privadas.
Acciones Estratégicas

Se impulsard un modelo de salud preventiva territorial mediante brigadas médicas
descentralizadas, campafias permanentes de descarte y vacunacién, controles preventivos,
atencién primaria municipal, telemedicina y sistemas de referencia oportuna hacia servicios
especializados.

Asimismo, se fortalecera la salud mental comunitaria mediante atenciéon psicolégica accesible,
programas de prevencién de adicciones, violencia familiar y suicidio, asi como la
implementacion del Centro Municipal de Bienestar Emocional de Surquillo.

Se promovera el fortalecimiento de las familias mediante escuelas para padres, programas de
crianza positiva, orientacidon familiar especializada y redes comunitarias de acompafiamiento,
con la participacidon activa de instituciones educativas, organizaciones sociales y lideres
vecinales.

La gestién municipal brindara atencidn prioritaria a los grupos vulnerables mediante programas
dirigidos a adultos mayores, personas con discapacidad, mujeres gestantes, nifios y nifas,
incluyendo visitas domiciliarias, asistencia social y campafias integrales de salud.

Para la juventud, se implementard la Casa de la Juventud de Surquillo como espacio de
formacidn, innovacién y desarrollo personal, complementada con programas de empleabilidad,
becas técnicas, formacion digital, emprendimiento juvenil, actividades culturales y deportivas,



asi como mecanismos permanentes de participacién ciudadana a través del Consejo Distrital de
la Juventud.
Paralelamente, se desarrollaran programas de liderazgo juvenil, construccion de proyectos de
vida, prevencién de riesgos sociales y recuperacion de espacios publicos seguros para
adolescentes y jovenes.
Finalmente, se fortalecera el bienestar comunitario mediante alianzas estratégicas con
universidades, instituciones especializadas y organizaciones de la sociedad civil para promover
estilos de vida saludables, educacién nutricional, bienestar digital y desarrollo comunitario.
Indicadores de Resultado

e Incremento de atenciones preventivas en salud y salud mental.

e Cobertura de servicios dirigidos a poblacién vulnerable.

e Numero de familias beneficiadas por programas de fortalecimiento familiar.

e Participacion ciudadana en redes comunitarias de apoyo.

e Incremento de jévenes beneficiados con programas de formacion y empleabilidad.

e Tasa deinsercion laboral juvenil.

¢ Nivel de participacidn juvenil en espacios de representacion.

e indice de satisfaccion ciudadana respecto a los servicios municipales de bienestar social.

Dimensidn: Salud Publica y Bienestar Animal

Estrategia General: Implementar la Clinica Veterinaria Municipal de Excelencia de Surquillo con
atencién permanente las 24 horas del dia, orientada a brindar servicios veterinarios integrales y
de alta calidad, Implementar el Programa Municipal de Identificacién Electrénica de Mascotas
mediante microchip, promover la tenencia responsable de mascotas, prevenir enfermedades
zoonodticas y fortalecer el bienestar animal como parte de una politica publica moderna de salud
y convivencia ciudadana.

Acciones:

La gestion municipal impulsara la creacion e implementaciéon de una Clinica Veterinaria
Municipal equipada con infraestructura moderna, personal especializado y atencion de
emergencias durante las 24 horas del dia. Asimismo, se desarrollaran programas permanentes
de vacunacidn, desparasitacion, esterilizacion y control sanitario, asi como campafias de
educacién y sensibilizaciéon sobre tenencia responsable de animales de compafiia. Se
implementard un registro municipal de mascotas, se promoveran jornadas de adopcién
responsable y se establecerdn alianzas con instituciones académicas y organizaciones de
proteccién animal para ampliar la cobertura y calidad de los servicios. Complementariamente,
se pondra en funcionamiento una unidad veterinaria movil para acercar la atencién a todos los
sectores del distrito.

Indicadores:

Se implementara y pondra en funcionamiento una Clinica Veterinaria Municipal de Excelencia
con atencidn ininterrumpida. Durante la gestidén se incrementara progresivamente el nimero
de atenciones veterinarias, vacunaciones, desparasitaciones y esterilizaciones realizadas
anualmente. Asimismo, se aumentard el niumero de mascotas registradas en el distrito, se
desarrollardn campafas permanentes de educacion ciudadana y se promovera la adopcion
responsable de animales en situaciéon de abandono, contribuyendo a la mejora de la salud
publica, la reduccidn de riesgos sanitarios y el fortalecimiento del bienestar animal en Surquillo.

DIMENSION ECONOMICA

Desarrollo Econdmico Local, Emprendimiento y Competitividad

Surquillo posee una economia dinamica sustentada en el comercio, los servicios, la gastronomia
y el emprendimiento. Sin embargo, enfrenta desafios estructurales asociados a la informalidad,
el uso desordenado del espacio publico, las limitaciones de acceso al financiamiento, la baja



digitalizacion empresarial y la necesidad de modernizar la gestion tributaria y catastral. Estas
condiciones afectan la competitividad territorial y restringen la generacion de empleo formal y
sostenible.
Estrategia General
Implementar un modelo integral de desarrollo econémico local que promueva la formalizacidon
inteligente, el fortalecimiento empresarial, la innovacién, la transformacion digital, la
recuperacion ordenada del espacio publico y la modernizacién de la gestion municipal,
consolidando a Surquillo como un distrito competitivo, emprendedor y generador de
oportunidades.
Acciones Estratégicas
Se desarrollard una politica de formalizacion progresiva mediante licencias municipales agiles y
digitalizadas, asistencia técnica a emprendedores, ordenamiento del comercio ambulatorio y
creacién de corredores comerciales y ferias productivas.
Se fortalecerd el ecosistema emprendedor mediante programas de capacitacion empresarial,
acceso a financiamiento, fondos concursables de capital semilla, asesoria técnica especializada
y promocion de pequefios negocios.
La transformacion digital serd un eje transversal, impulsando pagos electrénicos, comercio
digital, marketing en redes sociales, directorios empresariales y plataformas virtuales de
comercializacién.
Se promovera el posicionamiento de Surquillo como referente gastrondmico, comercial y
turistico mediante el fortalecimiento de circuitos gastronédmicos, la modernizacidn de mercados
y la consolidacion de la estrategia territorial “Marca Surquillo”.
Asimismo, se modernizara la administracion municipal mediante la actualizacion integral del
catastro urbano, la digitalizacidon de tramites, la simplificacién administrativa, la mejora de la
atencidn al contribuyente y la implementacién de un ecosistema de gobierno digital.
Indicadores de Resultado

e Incremento anual de negocios formalizados.

e Reduccion progresiva de la informalidad.

e Numero de emprendedores capacitados y asistidos.

e Acceso efectivo a financiamiento y capital semilla.

e Incremento del uso de herramientas digitales en negocios locales.

e Aumento de la recaudacion tributaria municipal.

e Reduccion de la morosidad.

e Actualizacién del catastro urbano.

e Incremento de predios incorporados al sistema formal.

e Nivel de satisfaccién de contribuyentes y emprendedores.

DIMENSION AMBIENTAL
Surquillo Limpio, Saludable y Sostenible
La problemdtica ambiental del distrito se encuentra asociada a deficiencias en la limpieza
publica, manejo inadecuado de residuos sélidos, deterioro de dreas verdes, insuficiente control
sanitario y limitada cultura ciudadana respecto al cuidado del entorno urbano.
Estrategia General
Implementar un Sistema Integral de Gestion Ambiental y Salubridad Pudblica basado en la
modernizacidn de los servicios de limpieza, la economia circular, la recuperacién de espacios
publicos, el fortalecimiento de la fiscalizacion sanitaria y la participacidn activa de la ciudadania.
Acciones Estratégicas

e Limpieza publica permanente por sectores.

e Atencidn rapida de puntos criticos.

e Creacidn de clinica veterinaria 24 horas.

e Lavado periddico de calles y espacios publicos.

e Optimizacidn de rutas de recoleccion.



e Recoleccidn diferenciada de residuos.
e Modernizacién de contenedores y equipamiento.
e Control de residuos en mercados y zonas gastrondmicas.
e Recuperacidon y mantenimiento integral de parques.
e Incremento de areas verdes urbanas.
e Implementar areas para las mascotas en parques.
e Instalacion de iluminacion, mobiliario urbano y espacios recreativos.
e Fiscalizacidn sanitaria permanente.
e Programas de fumigacidn, desratizacién y control de plagas.
e Educacidon ambiental en colegios y organizaciones vecinales.
e Programas de reciclaje y segregacion en la fuente.
Indicadores de Resultado
e Reduccidon de puntos criticos de residuos.
e Incremento de areas verdes mantenidas.
e Numero de parques recuperados y modernizados.
e Reduccidn de plagas urbanas.
e Incremento del porcentaje de reciclaje.
e Nivel de satisfaccién ciudadana respecto a limpieza y mantenimiento urbano.

DIMENSION INSTITUCIONAL
Gobierno Municipal Moderno, Transparente y Participativo
Objetivo Estratégico 1
Modernizar la gestion municipal y optimizar el uso de los recursos ptblicos
Acciones:
e Reestructuracién organizacional.
e Actualizacién del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF).
e Elaboracidn del Manual de Perfiles de Puestos.
e Actualizacién del Cuadro de Asignacién de Personal.
e Modernizacién de procesos administrativos y digitales.
Objetivo Estratégico 2
Fortalecer la participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas
Acciones:
e Sectorizacién participativa del distrito.
e Cabildos vecinales permanentes.
e Presupuesto participativo fortalecido.
e Mesas tematicas de trabajo vecinal.
e Vigilancia ciudadana de proyectos municipales.
Objetivo Estratégico 3
Consolidar un Gobierno Abierto y Transparente
Acciones:
e Publicacidn permanente de informacién presupuestal.
e Transparencia de contrataciones y adquisiciones.
e Rendicidn publica de cuentas por sectores.
e Plataforma digital de seguimiento de obras y proyectos.
e Acceso ciudadano a informacion publica en tiempo real.

DIMENSION SEGURIDAD CIUDADANA

Surquillo Seguro para Todos

La seguridad ciudadana constituye una de las principales demandas vecinales y requiere una
respuesta integral basada en prevencion, tecnologia, participacion ciudadana y fortalecimiento
institucional.

Estrategia General



Implementar un Sistema Integral de Seguridad Ciudadana que combine vigilancia inteligente,
recuperacion de espacios publicos, participacion vecinal y modernizacion operativa del
serenazgo.
Acciones Estratégicas
Prevencion y Control del Delito

e Patrullaje integrado por cuadrantes.

e Patrullaje motorizado permanente.

e Recuperacion de espacios publicos inseguros.

e Mejoramiento del alumbrado publico.
Seguridad Inteligente

e Ampliaciéon de cdmaras de videovigilancia.

e Lectores de placas vehiculares.

e Drones de vigilancia.

e Centro de monitoreo y control distrital.
Participacion Ciudadana

e Redes vecinales de seguridad.

e Sistemas de alerta rdpida.

e Capacitacidon comunitaria preventiva.
Fortalecimiento del Serenazgo

e Capacitacidon permanente.

e Modernizacidn de equipamiento.

e Renovacién de la flota vehicular.

e Supervisidn y monitoreo operativo permanente.
Indicadores de Resultado

e Reduccion de la incidencia delictiva.

e Disminucién del tiempo de respuesta.

e Incremento de patrullajes preventivos.

e Cobertura de videovigilancia.

e Numero de alertas atendidas.

e Redes vecinales implementadas.

e Serenos capacitados.

e Cobertura efectiva de patrullaje distrital.

DIMENSION URBANA

Desarrollo Urbano, Movilidad Sostenible, Espacio Publico e Infraestructura para una Ciudad
Moderna

El distrito de Surquillo enfrenta hoy una presién urbana creciente producto de su alta densidad
poblacional, su intensa actividad comercial y el incremento sostenido del parque automotor.
Esta realidad ha generado un escenario de congestién permanente, saturacién del espacio
publico, déficit de estacionamientos, deterioro progresivo de la infraestructura vial y una
evidente pérdida de orden urbano.

A ello se suma la ocupacién informal de calles y veredas, la limitada accesibilidad peatonal, la
insuficiente presencia de areas verdes y la necesidad urgente de modernizar la infraestructura
urbana para responder a las demandas de una ciudad dindmica y en constante transformacién.
Frente a este escenario, el distrito requiere una intervencion estructural, decidida y moderna
qgue recupere el principio de autoridad urbana, reorganice la movilidad, devuelva el espacio
publico al ciudadano y posicione a Surquillo como un distrito ordenado, competitivo, sostenible
y con vision de futuro.

Estrategia General



Implementar una politica integral de transformacién urbana que recupere el orden en el
territorio, modernice la infraestructura publica, optimice la movilidad urbana, amplie la
capacidad de estacionamiento formal, recupere espacios publicos para el ciudadano y promueva
un modelo de desarrollo sostenible, eficiente y competitivo.

Esta estrategia se sustenta en la ejecucién de proyectos de alto impacto, inversién publica
moderna, alianzas publico-privadas y cooperacion internacional, orientados a construir una
ciudad mas ordenada, funcional y con mayor calidad de vida para todos los vecinos.

Acciones Estratégicas

Se implementard un programa integral de ordenamiento de la movilidad urbana orientado a
reducir la congestion vehicular, optimizar la circulacién en ejes criticos y recuperar la fluidez del
transito en el distrito, mediante intervenciones técnicas, sefializacién moderna y coordinacién
interinstitucional permanente.

Se desarrollara el programa emblematico “Estaciona Surquillo”, que contempla la planificacidn,
gestién y ejecucién de una playa de estacionamiento subterrdnea en una zona estratégica del
distrito, como solucién estructural al déficit de estacionamientos y herramienta clave para
liberar el espacio publico en superficie, devolviendo veredas, calles y dreas urbanas al peatény
a la vida ciudadana.

Se ejecutard un programa intensivo de recuperacion y modernizacion de pistas, veredas y
mobiliario urbano, priorizando corredores de alto transito y zonas comerciales, con enfoque de
accesibilidad universal, seguridad vial y ordenamiento del espacio publico.

Se impulsara el programa “Veredas para Todos”, orientado a garantizar una ciudad inclusiva,
eliminando barreras urbanas, ampliando la accesibilidad peatonal y asegurando condiciones
dignas de desplazamiento para personas con discapacidad, adultos mayores y poblacion
vulnerable.

Se fortalecerd la recuperacién del espacio publico mediante la intervencidn integral de parques,
plazas y areas urbanas, incorporando iluminacién moderna, infraestructura recreativa,
mobiliario urbano de calidad y condiciones dptimas para la convivencia ciudadanay la seguridad
vecinal.

Se promoverd una politica de infraestructura verde y sostenibilidad urbana mediante la
ampliacion de areas verdes, arborizacidn intensiva y recuperacién de espacios subutilizados,
consolidando un entorno urbano mas saludable, resiliente y ambientalmente equilibrado.

Se impulsard la movilidad sostenible como eje de modernizaciéon urbana, incorporando
infraestructura para bicicletas, cicloparqueaderos, estaciones de carga para vehiculos eléctricos
y estrategias de cambio cultural hacia medios de transporte limpios y eficientes.

Se modernizard integralmente el sistema de alumbrado publico mediante tecnologia LED de alta
eficiencia, priorizando la seguridad ciudadana, la eficiencia energética y la recuperacién de
espacios urbanos seguros y bien iluminados.

Se ejecutaran acciones firmes de ordenamiento del espacio publico, orientadas a recuperar
calles, veredas y areas comunes ocupadas indebidamente, reafirmando el principio de autoridad
y garantizando el uso adecuado del espacio urbano.

Se gestionard una cartera estratégica de proyectos urbanos de gran impacto mediante inversién
publica, asociaciones publico-privadas y cooperacidén internacional, orientados a transformar la
infraestructura del distrito y elevar su competitividad urbana.

Finalmente, se implementard el programa “Surquillo Cultural y Turistico”, orientado a la
regeneracion urbana de sectores vulnerables mediante alianzas internacionales, recuperacién
de fachadas, arte urbano, iluminacién arquitecténica y creacién de circuitos culturales y
turisticos, convirtiendo zonas histéricamente rezagadas en nuevos polos de identidad,
dinamismo econdmico y desarrollo local.

Indicadores de Resultado



¢ Reduccidn sostenida de la congestidn vehicular en los principales ejes del distrito.

¢ Incremento de la capacidad formal de estacionamiento urbano.

e Implementacion y operacion de infraestructura de estacionamiento subterraneo.

¢ Incremento de la fluidez del transito en zonas criticas.

¢ Metros lineales de pistas y veredas recuperadas y modernizadas.

¢ Incremento de la accesibilidad urbana para personas con discapacidad.

* Numero de parques y espacios publicos recuperados integralmente.

¢ Incremento de areas verdes por habitante.

e Numero de arboles plantados y consolidados en el entorno urbano.

e Cobertura de alumbrado publico modernizado con tecnologia eficiente.

¢ Implementacion de infraestructura para movilidad sostenible.

¢ Reduccidn del uso indebido del espacio publico.

* Monto de inversidn publica y privada movilizada para proyectos urbanos estratégicos.
¢ Numero de proyectos ejecutados mediante cooperacion internacional.

* Numero de intervenciones de regeneracidn urbana con impacto turistico y econdmico.
¢ Incremento del flujo de visitantes a zonas recuperadas del distrito.

¢ Mejora sostenida del indice de satisfaccién ciudadana respecto a la infraestructura urbanay
el orden del distrito.

COOPERACION INTERNACIONAL
Surquillo Global: Alianzas para el Desarrollo
La cooperacion internacional constituye una herramienta estratégica para atraer inversion,
conocimiento, innovacién y recursos que permitan acelerar el desarrollo local y mejorar la
calidad de vida de los vecinos.
Estrategia General
Implementar una politica municipal de cooperacién internacional descentralizada orientada a
captar recursos técnicos y financieros, fortalecer capacidades institucionales y posicionar a
Surquillo como un referente nacional en gestién de alianzas internacionales.
Acciones Estratégicas

e Creacidn de la Oficina de Cooperacion Internacional.

e Implementacion del Banco Distrital de Proyectos.

e Sistema de monitoreo y evaluacion de proyectos.

e Gestidon de convenios de cooperacion técnica y financiera.

e Formulaciéon de proyectos con financiamiento internacional.

e Desarrollo de proyectos de sostenibilidad urbana.

e Innovacion publica y transformacion digital.

e Inclusidn social y fortalecimiento comunitario.

e Programas de hermanamiento con ciudades extranjeras.

e Participacidn activa en redes internacionales de gobiernos locales.
Indicadores de Resultado

e Convenios internacionales suscritos.

e Recursos de cooperaciéon captados.

e Proyectos formulados y financiados.

e Proyectos ejecutados con recursos externos.

e Participacién en redes internacionales.

e Hermanamientos activos.

e Beneficiarios directos alcanzados.

e Nivel de ejecucién de proyectos.
Meta de Gobierno 2027-2030



Convertir a Surquillo en el distrito lider del Peri en gestién de cooperacion internacional
descentralizada, captando mas de S/ 50 millones en recursos externos para financiar
proyectos de alto impacto social, econémico, ambiental e institucional que transformen la
calidad de vida de la poblacidn y posicionen al distrito como un modelo de gestién moderna,
innovadora y sostenible.

PROBLEMAS OBJETIVOS

IDENTIFICADOS EsTRATEGICOs | 'NDICADORES | METAS (2031)
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formal en el distrito.

Facilitar la
insercion laboral
juvenil mediante
alianzas con el
sector privado
local.

Numero de
jovenes
colocados en
primer empleo

6,000 jovenes
insertados
laboralmente

Promover el .
Escasa oferta de . Numero de
L desarrollo integral .
actividades . . . participantes en | 15,000
. juvenil mediante .
deportivas, escuelas beneficiarios
e deporte, culturay . .
culturales y artisticas deportivas y activos
- arte como .
para jovenes. ., . artisticas
prevencion social.
Impulsar el
Limitado acceso a emprendimiento ,
. L . P ) . Numero de 2,500
financiamiento para | juvenil mediante . -
o . . emprendimientos | emprendimientos
emprendimientos capital semillay ) . . .
financiados juveniles

juveniles.

acompafiamiento
técnico.




Limitado acceso de

Acercar servicios
de salud

Ia poblacién a preventiva Numero de
p. . mediante atenciones 50,000 atenciones
servicios de salud ) . .
. brigadas médicas | preventivas anuales
preventiva en el . .
_ itinerantes en realizadas
distrito.
todos los sectores
del distrito.
Falta de un centro Implementar un Tiempo
municipal de centro médico romedio de .,
p 5 . P L. Atencién a toda la
atenciéon médica municipal de atencidén en .
. L. . poblacion
continua para atencién 24 horas | urgencias
urgencias menores. | urgencias. menores
Desarrollar un
Escasa instituto Numero de
infraestructura municipal de 100% de
. . programas
municipal bienestar . programas
L . implementados .
especializada en emocional y salud operativos
. . en salud mental
bienestar emocional. | mental
comunitaria.
OBIJETIVOS
PROBLEMAS ESTRATEGICOS METAS (2026-
. INDICADORES
IDENTIFICADOS (solucién al 2031) (valor)
problema)

DIMENSION : DESARR

OLLO ECONOMICO

Desorden en la

actividad comercial
informal que afecta
el uso adecuado del
espacio publicoy la
convivencia urbana.

Ordenar la
actividad
econdmica
mediante
formalizacién
progresiva y
reubicacién
planificada del
comercio
informal.

% de

comerciantes
reubicados o
formalizados

Reduccién del 60%
del comercio
informal
desordenado




Implementar

. corredores ,
Inseguridad en zonas . Numero de o
. comerciales 100% de zonas
comerciales que corredores .
L . . seguros con . comerciales
limita la inversién y o comerciales L
vigilancia, principales
el desarrollo Lo seguros . .
L iluminaciény . intervenidas
econdmico local. implementados
control
permanente.
Bajo Posicionar a
posicionamiento del | Surquillo como Numero de Incremento del
distrito como referente visitantes a 50% del flujo
destino gastrondmico y eventos gastrondmico y
gastrondmico y turistico a nivel gastrondmicos turistico
turistico. metropolitano.
Fortalecer el
Limitado acceso a emprendimiento ,
. L . Numero de
financiamiento y mediante 2,000
. o emprendedores
capacitacién para capacitacion, . emprendedores
. - capacitados y . o
emprendedores financiamiento y . . atendidos por afio
. financiados
locales. espacios de
comercializacion.
Simplificar la .
Procesos de P o Tiempo
. formalizacién . .,
formalizacién lentos . promedio de Reduccidén a
L. mediante ..
y burocraticos para . o emision de menos de 48 horas
- ) licencias rapidasy | . .
pequefios negocios. licencia

digitales.

Infraestructura
deteriorada y baja
competitividad de
los mercados locales.

Modernizar los
mercados del
distrito para
convertirlos en
espacios seguros
y atractivos.

% de mercados
modernizados

80% de mercados
intervenidos

Bajo nivel de
digitalizacion en los
negocios del distrito.

Impulsar la
economia digital
en el comercio
local y

% de negocios
con presencia
digital o pagos

75% de adopcion
digital

L digitales
emprendimientos. g
. Recuperar
Desaprovechamiento . -
. - espacios publicos .
de espacios publicos L Numero de .
. para actividades . . 20 espacios
con potencial . espacios publicos .
.. econdmicas, activados
econoémico y recuperados

cultural.

culturales 'y
productivas.




Desarrollar una

Numero de

Escasa dinamizacién | economia eventos 2 eventos
de la actividad nocturna seguray | nocturnos mensuales por
econdmica nocturna. | ordenada en el seguros zona
distrito. realizados
Débil identidad y Posicionar la .
marca “Surquillo” | Nivel de Incremento del

posicionamiento del
distrito como marca
urbana.

como referente
comercial y
gastrondmico.

reconocimiento
de marca distrital

60% en percepcién
positiva

Desorden en el
comercio
ambulatorio y uso
inadecuado del
espacio publico.

Ordenar el
comercio
ambulatorio
mediante
reubicacién
planificada y
espacios
comerciales
organizados.

Numero de
espacios
comerciales
formales
implementados

100% de zonas
criticas
intervenidas

Incentivar la

formalizacion Numero de
Baja motivacién para | mediante negocios Incremento del
formalizarse debido | beneficios formalizados que | 50% de
a falta de beneficios | econémicos, acceden a formalizados
tangibles. comercialesy de | beneficios activos

acceso a municipales

oportunidades.
Limitado Implementar .
acompafiamiento brigadas de Nimero de

- P .g . emprendedores | 1,000
técnico a asistencia técnica .
atendidos por emprendedores

emprendedores en y

procesos de
formalizacién.

acompafiamiento
al emprendedor.

programas de
asesoria

atendidos por afo

Débil comunicacién y
baja confianza entre
la municipalidad y el
vecino respecto a la
gestidn publica.

Fortalecer la
relacion
municipio—vecino
mediante canales
de atencién
directa,
transparente y
permanente.

% de solicitudes
vecinales
atendidas y
registradas en
sistema

90% de solicitudes
atendidas dentro
del plazo




Baja transparencia
en el uso de los
recursos publicos

Implementar un
sistema de
transparencia
activa sobre el
uso del

Nivel de
publicacion de
informacién
presupuestal y

100% de
informacion
publica disponible

municipales. ejecucion de en tiempo real
presupuesto
. gasto
municipal.
PROBLEMAS OBIJETIVOS METAS (2026-
IDENTIFICADOS ESTRATEGICOS INDICADORES 2031)
DIMENSION : HAMBIENTAL
Insuficiente Garantizar un
cobertura de sistema de % de cobertura
limpieza permanente | limpieza publica N 100% cobertura

en calles, parques y

permanente 24/7

de limpieza diaria

diaria operativa

. P en el distrito
espacios publicos del | en todo el
distrito. distrito.
Implementar un
Falta de limpieza sistema de lavado | Numero de
. . 4 lavados
profunda y lavado de | urbano intervenciones de
. " semanales en
vias en zonas criticas | programado con | lavado por "
. > zonas criticas
y comerciales. camiones semana
cisterna.

Deterioro de
parques y areas

verdes que reduce la

calidad de vida
urbana.

Transformar los
parques del
distrito en
espacios
modernos,
Seguros y
sostenibles.

% de parques
renovados
integralmente

90% de parques
intervenidos

Acumulacion de

Implementar un
sistema de

Reduccién de

residuos en gestion integral e Reduccién del 70%
. puntos criticos de L.

mercados y zonas de residuos en basura de acumulacién
comerciales. zonas

comerciales.

Promover la
Falta de cultura de tenencia Numero de

. 80% de cobertura

tenencia responsable | responsable y mascotas

de mascotas.

salud animal en el
distrito.

registradas

de registro animal




Falta de monitoreo
sistematico de la
limpieza publica y

Implementar un
observatorio de
limpiezay
salubridad con

indice de
satisfaccion
ciudadana del

85% de
satisfaccién vecinal

salubridad. . servicio
datos abiertos.
OBIJETIVOS
PROBLEMAS ESTRATEGICOS METAS (2026-
IDENTIFICADOS (solucion al INDICADORES 2031)
problema)
DIMENSION : INTITUCIONAL
Modernizar la
Estructura municipal | estructura
desactualizada y organizacional % de 100% de

poco eficiente para

municipal para

implementacion

implementacion

responder a las mejorar del ROF del nuevo modelo
necesidades del eficiencia, actualizado organizacional
distrito. funciones y
resultados.
Implementar un .
. . p. . Nivel de 100% de
Baja transparencia gobierno abierto | . . . L
., informacion informacion
en la gestion de con acceso total a . .
. . - publicada en municipal
recursos y decisiones | informacion .
. - . portal de publicada y
municipales. publica en tiempo . .
transparencia actualizada
real.
Implementar la
Procesos

administrativos

transformacion
digital de los

% de tramites

100% de tramites

lentos y poco . digitalizados digitalizados
o servicios
digitalizados. .
municipales.
Simplificar
. rocedimientos .
Exceso de burocracia P Tiempo

que dificulta la
inversidn y atencion
al vecino.

administrativos
para mejorar
eficienciay
reducir tiempos
de respuesta.

promedio de
atencién de
tramites

Reduccién del 60%
en tiempos de
atencidn




Débil formacion de
lideres vecinales y
participacion
organizada.

Fortalecer
capacidades de
liderazgoy
gestion
comunitaria en
organizaciones
vecinales.

Numero de
lideres
capacitados

3,000 dirigentes
formados

Recuperar la

confianza
Baja confianza ::;j?::tr;a indice de Incremento del
ciudadana en la . confianza 40% en percepcion
L . transparencia, . .
gestion municipal. S ciudadana de confianza
eficiencia y
resultados
visibles.
OBIJETIVOS
PROBLEMAS ESTRA..I:EGICOS INDICADORES AL [P
(solucion al 2031) (valor)
problema)

DIMENSION: SEGURIDAD

Implementar

Cobertura trullai
insuficiente y patruflaje por % de cobertura -
desieual del cuadrantes con de patrullaie por 100% del distrito
atri+B4'E18IIa'e en presencia cuaF::lrantesJ ° cubierto

zl distrito. ) permanente de

’ serenazgo.

. Implementar .
Lentitud en la P . Tiempo
patrullaje .

respuesta ante . promedio de Menos de 5

. motorizado de .
emergencias respuesta a minutos

delictivas.

respuesta rapida
24/7.

emergencias

Limitada capacidad
de videovigilancia y
monitoreo.

Modernizar el
sistema de

videovigilancia
con tecnologia

Numero de
camaras
operativas
conectadas a

300 camaras
operativas

inteligente. central
Implementar ,
P Numero de
. corredores
Inseguridad en zonas . corredores
. comerciales . 10 corredores
comerciales y comerciales
. seguros con seguros
econdmicas. i . seguros
vigilancia

permanente.

implementados




Deterioro de
espacios publicos
que generan
inseguridad.

Recuperar
parquesy
espacios publicos
con iluminaciény
seguridad
permanente.

% de parques
intervenidos y
recuperados

90% de parques
del distrito

Profesionalizar y

Capacitacion capacitar % de personal de
insuficiente del continuamente al | serenazgo 100% del personal
serenazgo. serenazgo capacitado
municipal.
Implementar ,
- P Numero de
Uso limitado de drones, bodycams , ,
. tecnologias de 5 tecnologias
tecnologia avanzada |y central de . .
) . seguridad operativas
en seguridad. monitoreo .
. implementadas
integrada.

Fortalecer redes

Alta vulnerabilidad
del comercio local

programa de
seguridad integral

% de zonas
comerciales

Débil articulacién vecinales de ,
- . Nudmero de redes .
entre vecinos y seguridad . . 50 redes vecinales
. - > vecinales activas
seguridad municipal. | articuladas al
serenazgo.
Implementar

100% de zonas
principales

flota vehicular de

con disponibilidad

operatividad de
la flota

ante delitos. para comercio intervenidas
local.
Limitada Modernizar la % de
operatividad de la flota de serenazgo ° 95% de

operatividad

seguridad. permanente.
PROBLEMAS OBIJETIVOS METAS (2026-
IDENTIFICADOS ESTRATEGICOS R 2031)
DIMENSION

URBANA
Congestion
vehicular Ordenar la
permanente movilidad urbana L,

. . . Reduccidn del
debido al mediante la % de reduccion de 40% de la
incremento del optimizacion del | congestidn vEE e

. X congestion en
parque transitoy la vehicular en zonas | . .
L e ejes principales

automotor y falta | reduccién de criticas L

e del distrito
de puntos criticos
infraestructura de congestion.
de soporte.




Incrementar la

oferta de
Déficit estacionamientos
estructural de mediante , Incremento del
. . . Numero de
estacionamientos | infraestructura . . 50% de la
estacionamientos .
formales que modernay capacidad de
enera proyectos formales estacionamiento
genera O habilitados
ocupacion de estratégicos formal
veredas y calles. | como
estacionamientos
subterraneos.
Deterioro de Mejorary 100% de vias
pistas y veredas | modernizar la Kilometros de principales
que afecta la infraestructura pistas y metros de | rehabilitadasy

transitabilidad y

vial con enfoque

veredas

60% de vias

seguridad de accesibilidad | rehabilitadas secundarias
peatonal. universal. intervenidas
- Implementar

Deficiente inf':aestructura

accesibilidad . . o 80% de espacios
inclusiva con % de .

urbana para . publicos con
veredas infraestructura .

personas con . . accesibilidad

. . accesibles, urbana accesible .
discapacidad y universal

adultos mayores.

rampas y cruces
seguros.

Débil articulacion
de proyectos
urbanos
estratégicos de
alto impacto.

Gestionar
proyectos de
inversion publica,
privada y
cooperacion
internacional.

Monto de
inversion captada
para proyectos
urbanos

Incremento del
200% en
inversion
urbana
estratégica

Zonas urbanas
deterioradas y
con bajo valor

Implementar
programas de
regeneracion

Numero de zonas
intervenidas con

Intervencion del
100% de zonas
priorizadas con

urbano en urbana con regeneracion .
potencial

sectores enfoque cultural | urbana .
- urbano-turistico

vulnerables. y turistico.

PROBLEMAS OBIJETIVOS METAS (2026—

A INDICADORE
IDENTIFICADOS ESTRATEGICOS CADORES 2031)

DIMENSION: COOPERACION INTERNACIONAL

Débil articulacién
con organismos
multilaterales,
bilaterales y
redes de
ciudades.

Posicionar a
Surquillo en
redes
internacionales
de cooperaciony
gobernanza
urbana.

Numero de
convenios
internacionales
vigentes

20 convenios
internacionales
activos al 2031




Consolidar un

Insuficiente

banco de ,
cartera de Numero de

. proyectos 40 proyectos

proyectos viables . . proyectos

estratégicos formulados al
para . - formulados y
) - financiables por ) 2031
financiamiento . registrados

cooperacion
externo. . .

internacional.

- Impulsar la

Limitada traFr)lsformacién
innovacion 80% de servicios

tecnoldgica en la

digital del distrito

% de servicios

municipales

. - mediante municipales s
gestidn municipal -, o digitalizados al
L. cooperacion digitalizados
y servicios .. 2031
- tecnoldgica
publicos. . .
internacional.
Fortalecer
Brechas en programas
desarrollo sociales ,
. Numero de 10,000 personas
humano, mediante
. L. . L. personas vulnerables
inclusién social y | cooperacién - .
.. . . beneficiadas por atendidas al
atencién a internacional .
L. . programas sociales | 2031
poblacion orientada a
vulnerable. inclusion y
bienestar social.
Bajo acceso de Ampliar
jovenes a oportunidades Numero de
oportunidades educativas y de jovenes 2,000 jovenes
de formacion formacién beneficiados con beneficiados al
internacional y internacional programas 2031

empleabilidad para jovenes del | internacionales
global. distrito.
Posicionar a

Débil Surquillo como 30% de

. . referente =un
posicionamiento . incremento del

. gastrondmico y Incremento del .

del distrito como . . turismo

. . cultural con flujo turistico P
destino turistico apoyo de gastronémico al

y gastrondmico.

cooperacion
internacional.

2031

Limitada
modernizacion
ambiental y baja
resiliencia
urbana.

Impulsar
proyectos
ambientales
sostenibles con
financiamiento
internacional.

Numero de
arboles sembrados
y areas verdes
recuperadas

10,000 arboles
plantados al
2031




Escasa
transferencia de
buenas practicas
y conocimiento
internacional en
gestion publica.

Implementar un
observatorio de
buenas practicas
y transferencia
de innovacion
municipal.

Numero de buenas
practicas
implementadas

50 buenas
practicas
adoptadas al
2031

Baja
coordinacion con
actores
internacionales
para proyectos
locales de
impacto.

Fortalecer la
articulacion con
cooperantes
internacionales
mediante mesas
de trabajo
permanentes.

Numero de
cooperantes
activos en el
distrito

15 organismos
cooperantes
activos al 2031
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