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PRESENTACION

La Molina enfrenta un momento decisivo. Nuestro distrito ha crecido, pero también
enfrenta nuevos desafios: el aumento de la inseguridad, el deterioro del transito, el
abandono de algunos espacios publicos, el riesgo de invasiones en las laderas de
nuestros cerros, la necesidad de proteger nuestras areas verdes y una mayor cercania
entre la municipalidad y los vecinos.

Este Plan de Gobierno nace escuchando a quienes viven diariamente estos problemas. No
es un documento elaborado para cumplir un requisito electoral, sino una hoja de ruta con
objetivos concretos, metas medibles y compromisos que permitiran construir una gestiéon
moderna, transparente y presente en cada barrio del distrito.

Nuestra propuesta se basa en cinco principios fundamentales:
e Seguridad con tecnologia, inteligencia y prevencion.
« Una municipalidad que salga a las calles y escuche a los vecinos.
« Proteccion absoluta de los cerros, areas verdes y del orden urbano.
« Modernizacion de todos los servicios municipales mediante herramientas digitales.
« Transparencia y rendicion permanente de cuentas.
Creemos que gobernar no significa esperar a que los vecinos lleguen al municipio, sino
gue el alcalde y sus regidores recorran permanentemente el distrito, escuchen
directamente a la poblacion y solucionen los problemas en el lugar donde ocurren.

Nuestro compromiso es construir una gestion cercana, eficiente y con resultados visibles
desde el primer dia.

Queremos que La Molina siga siendo el mejor distrito para vivir, pero también convertirlo
en el distrito mas seguro, moderno, ordenado y participativo del Peru.

Este Plan de Gobierno representa ese compromiso.

Porque gobernar es cumplir.
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“Podemos vivir mejor”

. GENERALIDADES

1.1 Marco referencial

El presente Plan de Gobierno constituye el instrumento que orientara la gestion municipal para el
periodo 2027-2030. Su elaboracion toma como referencia la Constitucién Politica del Perd, la Ley
Orgénica de Municipalidades, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, adaptando dichos lineamientos a la realidad y necesidades de los vecinos
de La Molina.

Este documento recoge las principales demandas ciudadanas expresadas en reuniones vecinales
y plantea soluciones innovadoras, sostenibles y medibles, priorizando la seguridad, el orden
urbano, la protecciéon ambiental y una gestién cercana a la poblacion.

1.2 Objetivo del Plan de Gobierno Local

Presentar una propuesta de gobierno municipal que permita mejorar la calidad de vida de todos
los vecinos mediante politicas publicas orientadas a fortalecer la seguridad ciudadana, modernizar
la gestion municipal, proteger el medio ambiente, impulsar el desarrollo econémico local y
promover una municipalidad cercana, transparente y eficiente.

1.3 Metodologia

El presente Plan de Gobierno ha sido elaborado considerando el analisis de informacién
estadistica, normativa vigente, visitas de campo, reuniones con vecinos, identificacién de los
principales problemas del distrito y evaluacion de experiencias exitosas implementadas en

otras ciudades del pais y del extranjero.
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. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION
POLITICA

IDEARIO

Podemos Pert es un partido politico de reestructuracion nacional que tiene la vision de
recuperar para el Perd los principios basicos de valores éticos y morales; tales como:
Honestidad, Solidaridad, Trabajo, Participacion, Responsabilidad, Libertad, Justicia, Respeto,

Igualdad, Fe, Servicio, Compromiso, Integracion y Reconciliacion.

Los principios que guian a PODEMOS PERU son los siguientes: (1) Derecho a la vida. (2)
Derecho a la libertad. (3) Derecho a la propiedad. (4) Derecho a la igualdad en oportunidades,

paz y bienestar.
PODEMOS PERU es un partido politico cuya accién politica se orienta de la siguiente manera:

1. Estamos orientados a combatir las politicas mercantilistas y extremistas evitando los
monopolios. Buscamos concretar una propuesta politica propia, original, novedosa,
real y completa; enmarcada en los principios de las libertades individuales y en un

Estado al pleno servicio del individuo, desde el ambito filoséfico y la praxis politica.

2. En Podemos Perl proponemos un proyecto acompanado de una verdadera oferta
politica que cuente con el apoyo de los vastos sectores sociales que procuran sentirse
representados y comparten la vision maravillosa de hacer del Pera un pais del primer
mundo, desarrollando el capitalismo popular, promoviendo el emprendimiento y la

produccién y combatiendo al mercantilismo.

3. Solo el reconocimiento de la demanda politica por parte de la ciudadania nos ha de
permitir un proyecto real acompafiado de una oferta viable. Somos una opcion
patridtica y responsable, la Unica ética y moralmente viable, que busca devolverle el
rol protagonico a las instituciones que verdaderamente construyen al Estado y le dan
forma a una nacion, a la sociedad civil; precisando que por sociedad civil entendemos
a las familias, iglesias, escuelas, empresas, partidos politicos y demas activistas

voluntarios.

4. Requerimos de un Estado que se preocupe e invierta en:



PODEMOS PERU

Seguridad: Fuerzas especializadas debidamente capacitadas recuperacion del principio de

autoridad y respeto.

Justicia: Un tratamiento igualitario en la administracion de justicia que implique un Poder
Judicial y un Ministerio Puablico con solvencia profesional y personal; garantizando el Estado

de Derecho.

Infraestructura: Construir vias y carreteras para integrar y descentralizar nuestro pais.

Concretando la total conectividad fisica y tecnoldgica.
Salud: Acceso a la salud integral sin distincién de ningan tipo para nuestros compatriotas.

Educacion para todos: Incrementar el presupuesto en educacion para lograr la revolucion del

conocimiento.
Trabajo: Oportunidad laboral digna y productiva sin discriminacion alguna.

LAJUSTICIA, EL ESTADQ Y LA DEMOCRACIA

En Podemos Perd promovemos el libre mercado con rostro social. En sectores estratégicos
se permitira la intervencién del estado siempre y cuando amenace su soberania. Seremos un

pais eminentemente democratico y justo con nuestros compatriotas.
Nuestro combate a la corrupcion serd implacable, cero espacio a los corruptos.

PODEMOS PERU es un proyecto politico con visién de futuro que generara un nuevo modelo
de vida en la sociedad. Tendré la inmensa tarea de crear y sostener a un Estado Nacional
fuerte, a su vez realizador de las nuevas estructuras para recuperar la verdadera nacion

patridtica que todos anhelamos.

La fuerza del Partido deriva fundamentalmente de su organizacion de ambito nacional
presente en todos los rincones mas alejados de nuestra patria; en base a los principios que

nos identifican.

En tal sentido nos encaminamos desde la institucionalidad democratica a refundar la

Republica del Perd con una nueva estructura politica, acorde a los paises del primer mundo.

Participaremos como gobierno en todos los organismos internacionales de manera soberana

y con dignidad nacional, y no alineada. Seremos firmes defensores de la Paz Mundial.

LINEAS DE ACCION INMEDIATA
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a.

PODEMOS defendera la vida y la dignidad humana desde su concepcion.
PODEMOS luchara frontalmente contra la corrupcién en todos sus ambitos.
PODEMOS elevara la calidad educativa con desarrollo humano basado en valores
éticos y morales.

PODEMOS conservara nuestra biodiversidad, el medio ambiente y mejorara la calidad
de vida de las personas.

PODEMOS descentralizard el Estado, potenciaréa el desarrollo econdémico local y la
competitividad de cada regién del pais.

PODEMOS protegera la interculturalidad como principio del desarrollo de nuestros
pueblos.

PODEMOS combatir4 la inseguridad, el narcotrafico, el crimen organizado y la
delincuencia de forma categérica.

PODEMOS desarrollara la economia libre y garantizara el desarrollo econémico y
social de los compatriotas.

PODEMOS impulsara la micro, pequefia y mediana empresa, la industria nacional y
las exportaciones en general.

PODEMOS garantizard la democracia en el marco de una adecuada libertad de
expresion.

PODEMOS impulsara el gobierno electrénico y el gobierno abierto, dentro de la
modernizacion del Estado.

PODEMOS considerara a la institucion familiar como célula basica fundamental de la

sociedad protegiéndola y promoviendo su fortalecimiento.

lll. ORIENTACION DEL PLAN DE GOBIERNO
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El presente Plan de Gobierno Municipal 2027-2030 tiene como propdsito consolidar una gestion
moderna, cercana al vecino y orientada a resultados. La propuesta se sustenta en la conviccion de
que la municipalidad debe estar al servicio de las personas, respondiendo de manera eficiente a sus
necesidades y utilizando la tecnologia como herramienta para mejorar la calidad de vida de la
poblacion.

La vision que guia este plan es convertir a La Molina en el distrito méas seguro, inteligente, sostenible
y cercano del Per(, promoviendo una gestion basada en cuatro pilares fundamentales: cercania con
el vecino, innovacion tecnologica, transparencia en la gestion publica y cumplimiento de metas
verificables.

La orientacion de este plan prioriza la seguridad ciudadana, la movilidad urbana eficiente, la
proteccion ambiental, la transformacion digital de los servicios municipales y la participacion activa
de los vecinos en la toma de decisiones. Asimismo, incorpora mecanismos de seguimiento e
indicadores que permitan evaluar permanentemente el avance de los compromisos asumidos durante
la gestion municipal.

IV. DIAGNOSTICO
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4.1. CONTEXTO HISTQRIQQ-"-

El distrito de La Molina fue fundado el 6 de febrero de 1962 sobre un area de 4,900 hectareas,
en las estribaciones de la Cordillera de los Andes, a quince kilbmetros de la costa del Océano
Pacifico, a 15° 5’ de longitud sur y 75° 57" de longitud oeste. Su altitud varia entre los 180 y
250 mts. sobre el nivel del mar. Tiene por limites hacia el norte el distrito de Ate, al sur Villa

Maria del Triunfo y Pachacamac, al este Pachacamac y al oeste Santiago de Surco.

Goza todo el afio de un agradable clima seco, escasa precipitacion pluvial, vientos moderados

y temperatura que oscila entre los 13° centigrados en invierno y los 28° en verano.

Esas caracteristicas hacen del distrito un excelente lugar residencial que ofrece originales

contrastes por sus arboledas, lagunas y arenales.

El territorio que ocupa el distrito de la Molina estuvo ocupado por las culturas precolombinas
que dominaron el &rido desierto limefio aprovechando el agua de los fértiles valles de Chillon,
Rimac y Lurin mediante la construccién de canales hidraulicos y caminos, que les permitieron

también acceder a los recursos marinos y agricolas.

Cuenta la tradicién que el nombre de “La Molina” se deberia a los numerosos molinos de cafa
o trapiches que existian sobre lo que hoy conocemos como “La Molina Vieja”. Luego con el
avance urbanistico de los tiempos republicanos, estos molinos irian desapareciendo,

quedando tan so6lo su nombre de recuerdo.

En este siglo, antes del intenso proceso urbanizador que ha convertido al distrito en la zona
de Lima de mas rapido crecimiento, se instalé en 1902 la Escuela Superior de Agricultura que,
apoyada por el Reino de Bélgica, se convirtié en el mayor centro de investigacion cientifica en
pro del agro, transformandose posteriormente en la actual Universidad Nacional Agraria de
La Molina que ofrece ensefianza en numerosas especialidades académicas como agronomia,
pesqueria, zootecnia, industrias alimenticias, ingenieria agricola, forestales, economia y otras
ademas de contar con una Escuela de Post Grado. A casi un siglo de fundada, goza ella de
reconocimiento mundial por la calidad de su instruccion e investigaciones desarrolladas en un
campus universitario de doscientas hectareas con ocho mil personas entre docentes,

estudiantes y personal administrativo.

! Revisado en la Plataforma Institucional de la Municipalidad de La Molina:
https://www.munimolina.gob.pe/historia
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En el transcurso de este siglo, antes del proceso urbanizador, la actividad mas importante fue
la de extracciébn de materiales de construccion constituida por considerables volimenes de
arena, piedras desmenuzadas y hormigon. Los trabajos de extraccidon de grandes cantidades
de material conformaron depresiones que fueron convertidas en lagunas artificiales
alimentadas con agua de riego provenientes del rio Rimac mediante un canal de catorce

kildbmetros de extension.

El crecimiento urbano propendié a la edificacién de viviendas unifamiliares, amplias calles y
avenidas y el mantenimiento de numerosas areas verdes. Asimismo, se han levantado
modernos edificios empresariales, centros comerciales, supermercados, grandes almacenes

de ropas, boutiques, restaurantes, casinos y agencias bancarias.

Es destacable el nimero de centros de ensefianza superior que se han erigido en el distrito.
A mas de la mencionada Universidad Nacional Agraria, se halla en él la Universidad Femenina
del Sagrado Corazén (UNIFE), la Universidad e Instituto Superior “San Ignacio de Loyola”, la
facultad de Ingenieria de Computacién y Sistemas de la Universidad Particular San Martin de
Porres, la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Particular San Martin de Porres,
la Escuela Superior de Guerra Aérea del Perl, la Escuela de Informética vy
Telecomunicaciones de la Policia Nacional, asi como colegios particulares mixtos, de mujeres,

para nifios excepcionales y centros educativos estatales que acogen a 34,000 educandos.

Hay que sumar a ello instituciones tan importantes como el prestigioso Centro Internacional
de la Papa, la Estacion Experimental de La Molina, el Instituto de Investigacion Nutricional, la
Superintendencia de Bienes Nacionales, la Escuela de Equitacion del Ejército e instituciones
religiosas como la Casa de Retiro y Cementerio de los Padres Pasionistas, el Cementerio
“Jardines de la Paz” y el Templo de Jesucristo de los Santos de los Ultimos Dias. Asimismo
se concentran en el distrito instituciones sociales y deportivas como el Rinconada Country
Club, el Country Club La Planicie, el Complejo Recreacional del alimenticias, Instituto
Nacional de Alimentacién de la Universidad Nacional Agraria, el Mini complejo Deportivo

Municipal y varios campos y losas deportivas.

4.2. CARACTERISTICAS GENERALES:

% Fecha de fundacion: 06 de febrero de 1962 Ley N° 13981
% Poblacién: 170,358 habitantes (Censo 2026)

10



PODEMOS PERU

% Posee una extension de 65.8 Kmz2 y limites:

Norte: Cerro Candela en el hito 902

Este: Portachuelo de Manchay

Sur: Cerros Tres Cumbres, Colorado y Tolderias de San Francisco
Oeste: Carretera central de Huarochiri Km10

/]
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5. ANALISIS SITUACIONAL

5.1.

DIMENSION SOCIAL

11
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La calidad de vida de los vecinos constituye la principal razén de ser de la gestion municipal. En la
actualidad, La Molina enfrenta importantes desafios sociales que exigen una respuesta moderna,
eficiente y cercana a la poblacion.

La inseguridad ciudadana continta siendo la principal preocupacién de miles de familias molinenses.
Los robos, actos de violencia, delitos contra el patrimonio, situaciones de riesgo en espacios publicos
y la creciente percepcion de inseguridad generan preocupacion permanente en distintos sectores del
distrito. Esta situacion afecta la tranquilidad de los vecinos, limita el uso de espacios publicos y
deteriora la confianza en las instituciones encargadas de velar por la seguridad.

A ello se suma la necesidad de fortalecer la capacidad de respuesta frente a emergencias y mejorar
la coordinacion entre serenazgo, Policia Nacional, juntas vecinales y demas actores involucrados en
la proteccion ciudadana.

La movilidad urbana también se ha convertido en uno de los principales factores que afectan la
calidad de vida. La congestion vehicular en los principales corredores, la saturacién de vias de
acceso y salida, los tiempos prolongados de desplazamiento y la limitada capacidad de gestion del
transito generan pérdidas de tiempo, estrés y reduccién de la productividad de los ciudadanos.

El crecimiento del distrito ha incrementado ademas la demanda por espacios publicos seguros,
modernos y accesibles. Los vecinos requieren parques mejor equipados, areas recreativas de
calidad, espacios para la practica deportiva y lugares de encuentro que fortalezcan la convivencia
ciudadana y la integracién comunitaria.

La Molina cuenta con una importante poblacibn de adultos mayores que demanda servicios
especializados, actividades recreativas, atencién preventiva y mecanismos que favorezcan su
participacion activa dentro de la comunidad. Del mismo modo, las personas con discapacidad
requieren una ciudad mas inclusiva, accesible y preparada para garantizar el ejercicio pleno de sus
derechos.

La juventud representa uno de los principales activos del distrito. Sin embargo, muchos joévenes
requieren mayores oportunidades de capacitacion, liderazgo, empleabilidad, emprendimiento y
desarrollo personal que les permitan construir un proyecto de vida exitoso y contribuir activamente
al progreso de la comunidad.

La proteccion animal constituye igualmente una demanda creciente. La tenencia responsable de
mascotas, el control de la reproduccion indiscriminada, las campafas de salud veterinaria y la
promocién de una cultura de respeto hacia los animales forman parte de los desafios que la gestion
municipal debe abordar de manera permanente.

Frente a este escenario, resulta indispensable construir una gestion municipal cercana, con
presencia territorial permanente, capacidad de respuesta inmediata y servicios publicos orientados
a mejorar efectivamente la calidad de vida de todos los vecinos.

5.2. DIMENSION ECONOMICA

12
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El desarrollo econdémico local constituye una condicién fundamental para garantizar el bienestar de
la poblacién y la sostenibilidad de los servicios publicos municipales.

La Molina se ha consolidado como uno de los principales centros residenciales, educativos,
comerciales y de servicios de Lima Metropolitana. La presencia de universidades, centros
empresariales, establecimientos comerciales, emprendimientos familiares y profesionales
independientes genera una importante dindmica econémica que requiere ser fortalecida mediante
una gestion municipal eficiente y facilitadora.

Sin embargo, los vecinos demandan una administracion mas moderna, capaz de utilizar
adecuadamente los recursos publicos y priorizar inversiones que generen beneficios concretos para
la comunidad. La eficiencia en el gasto municipal constituye una obligacién permanente que debe
traducirse en mejores servicios, infraestructura de calidad y proyectos de alto impacto social.

Uno de los principales desafios consiste en optimizar la recaudacion municipal sin afectar la
economia de los contribuyentes. Para ello, resulta necesario fortalecer los mecanismos de
fiscalizacién, simplificar procedimientos administrativos e incorporar herramientas tecnoldgicas que
permitan una gestion tributaria mas eficiente y transparente.

La burocracia continta representando una barrera para muchos ciudadanos y emprendedores. Los
procesos complejos, los tiempos prolongados de atencidén y la excesiva documentacion generan
costos innecesarios y afectan la competitividad local. La modernizacién administrativa constituye una
necesidad urgente para facilitar la inversiébn y mejorar la relacion entre la municipalidad y los
contribuyentes.

Asimismo, la generacion de oportunidades para jovenes, emprendedores y pequefios negocios
requiere politicas orientadas a fortalecer la capacitacion, la innovacion, la transformacion digital y el
acceso a informacion relevante para el desarrollo de actividades productivas.

La incorporacién de nuevas tecnologias permitirA mejorar los sistemas de gestién financiera,
optimizar la ejecucién presupuestal, fortalecer los mecanismos de control interno y garantizar una
administracién orientada a resultados verificables.

La sostenibilidad econdmica de La Molina dependera de la capacidad de construir una gestion
moderna, transparente y eficiente, que convierta cada sol recaudado en mejores servicios y obras
para los vecinos.

5.3. DIMENSION AMBIENTAL

La Molina posee una identidad ambiental Unica dentro de Lima Metropolitana. Sus areas verdes,
parques, espacios abiertos y condiciones urbanas representan uno de los principales atributos
valorados por sus vecinos. Sin embargo, preservar esta condicion exige enfrentar desafios cada
vez mas complejos.

El crecimiento urbano, el incremento del parque automotor y los cambios en los habitos de

consumo generan una presion constante sobre el medio ambiente y los recursos naturales. La

contaminacion del aire, la contaminacion sonora, la generacion creciente de residuos sélidos y el
13
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uso ineficiente de recursos hidricos constituyen retos que requieren una intervencion permanente
por parte de la gestion municipal.

La conservacion de areas verdes representa una prioridad estratégica para el distrito. Los parques
no solo cumplen una funcién estética, sino que contribuyen directamente a la salud fisica 'y
emocional de la poblacién, reducen los efectos del calor urbano, mejoran la calidad del aire y
fortalecen la integracion social.

La gestidn eficiente del agua constituye otro desafio fundamental. En un contexto de estrés hidrico
creciente, resulta indispensable promover mecanismos que permitan optimizar el consumo,
modernizar los sistemas de riego, reducir pérdidas y fomentar una cultura de uso responsable del
recurso.

Asimismo, la adecuada gestion de residuos solidos exige fortalecer los procesos de segregacion,
reciclaje y reaprovechamiento, promoviendo la participacion activa de los vecinos y el uso de
tecnologias que permitan mejorar la eficiencia de los servicios de limpieza publica.

El cambio climético representa una realidad que impacta progresivamente en las ciudades. Por
ello, La Molina debe prepararse para afrontar fenémenos ambientales cada vez mas exigentes
mediante estrategias orientadas a incrementar su resiliencia urbana, ampliar la cobertura vegetal,
incorporar energias limpias y promover infraestructura sostenible.

La proteccién ambiental debe entenderse como una inversion para el futuro y como una
responsabilidad compartida entre autoridades y ciudadanos, con el objetivo de garantizar un distrito
mas saludable, sostenible y preparado para las préximas generaciones.

5.4. DIMENSION INSTITUCIONAL

La confianza entre los ciudadanos y sus autoridades constituye uno de los principales pilares para
el desarrollo de cualquier comunidad. Actualmente, los vecinos demandan una municipalidad mas
cercana, transparente, eficiente y capaz de resolver problemas concretos de manera oportuna.

La transformacién de la gestién municipal requiere superar modelos tradicionales basados en
tramites lentos, procesos burocraticos y limitada interaccién con la ciudadania. Los avances
tecnoldgicos ofrecen hoy la oportunidad de construir una administracion puablica moderna,
accesible y orientada al servicio permanente del vecino.

Uno de los principales desafios institucionales consiste en fortalecer la transparencia y la
rendicién de cuentas. Los ciudadanos exigen conocer de manera clara como se utilizan los
recursos publicos, cuales son las prioridades de inversion y qué resultados obtiene la gestién
municipal.

La participacion ciudadana debe convertirse en un componente permanente de la toma de
decisiones. Los vecinos no solo desean ser informados, sino también escuchados y considerados
en la formulacién de politicas publicas, proyectos de inversion y acciones de gobierno local.

La digitalizacién de los servicios municipales constituye una necesidad impostergable. Los
ciudadanos requieren realizar tramites desde cualquier lugar, acceder a informacion en tiempo
real, efectuar consultas de manera rapida y obtener respuestas oportunas sin necesidad de
desplazamientos innecesarios.

14
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La modernizacion institucional también implica fortalecer las capacidades del personal municipal,
mejorar los procesos internos, utilizar herramientas de andlisis de datos y adoptar mecanismos de
gestion basados en indicadores verificables y evaluacién permanente de resultados.

La Molina tiene la oportunidad de convertirse en un referente nacional de innovacién municipal
mediante la incorporacion de tecnologias inteligentes, gobierno digital, datos abiertos, inteligencia
artificial y sistemas de atencion ciudadana de ultima generacion.

El reto para los proximos afios consiste en construir una municipalidad que no espere que el
vecino acuda a ella, sino que sea la municipalidad la que se acerque permanentemente al vecino,
escuche sus necesidades, publique sus resultados y rinda cuentas de manera continua sobre
cada decision adoptada y cada recurso invertido.

6. PROPUESTAS
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1. DIMENSION SOCIAL

La dimensién social de la propuesta del Plan de Gobierno se subdivide en 8 temas de

vital importancia para la poblacion de La Molina:

Seguridad Ciudadana

Movilidad Sostenible e integrada

Educacion, Cultura y Deporte.

Salud Social

Habilitaciones Urbanas, agua y saneamiento
Proteccién y bienestar animal

Modernidad

Proteccién de las fronteras y la residencialidad del Distrito de La Molina

© 0 N O A wWwDhR

Defensa Civil y Gestién de Riesgos y desastres

1.1. PLAN DE GOBIERNO EN SEGURIDAD CIUDADANA

La seguridad ciudadana constituye una de las principales preocupaciones de los vecinos de La
Molina y representa una condicion indispensable para garantizar la calidad de vida, el desarrollo
economico y la convivencia pacifica dentro del distrito.

Actualmente, la delincuencia ha evolucionado incorporando nuevas modalidades delictivas que
requieren respuestas mas rapidas, eficientes y apoyadas en tecnologia. Los ciudadanos demandan
una presencia permanente de las autoridades en las calles, una mayor capacidad de prevencién y
una respuesta inmediata frente a situaciones de emergencia.

Frente a esta realidad, la presente propuesta plantea una transformacién integral del sistema de
seguridad ciudadana mediante la incorporacion de herramientas tecnoldgicas, fortalecimiento de
las capacidades operativas del serenazgo, modernizacion de la infraestructura de vigilancia y una
estrecha coordinacion con la Policia Nacional del Pera y las organizaciones vecinales.

El objetivo estratégico sera consolidar a La Molina como el distrito con el sistema de seguridad
ciudadana mas moderno, eficiente e inteligente del pais, utilizando la tecnologia como herramienta
fundamental para la prevencién del delito, la atencion de emergencias y la proteccién permanente
de los vecinos.

Para alcanzar dicho objetivo se desarrollaran las siguientes acciones estratégicas:

a) Implementacion del Centro Inteligente de Seguridad de La Molina.

b) Modernizacion del Sistema Integral de Videovigilancia con Inteligencia Artificial.

¢) Implementacion del Sistema Distrital de Drones para Seguridad y Emergencias.
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d) Fortalecimiento y Modernizacion del Serenazgo Municipal.

e) Implementacion del Sistema de Respuesta Répida 4 Minutos.

f) Implementacion de la Aplicacién Movil “Alerta La Molina”.

g) Integracién Tecnoldgica con la Policia Nacional del Peru.

h) Implementacion del Observatorio Distrital de Seguridad y Mapa del Delito.

i) Fortalecimiento de las Juntas Vecinales y Redes de Participacion Ciudadana.

j) Programa Integral de Prevencion y Cultura de Seguridad Ciudadana.

1.1.1. IMPLEMENTACION DEL CENTRO INTELIGENTE DE SEGURIDAD DE LA MOLINA

La gestion municipal creara el Centro Inteligente de Seguridad de La Molina, el cual constituira el
principal espacio de coordinacién, monitoreo y respuesta frente a situaciones de emergencia,
incidencias delictivas y eventos que afecten la tranquilidad de los vecinos.

Actualmente, los sistemas de videovigilancia, patrullaje y atencién de emergencias funcionan de
manera aislada o con limitadas capacidades de integracion tecnolédgica. Esta situacion dificulta la
toma de decisiones rapidas y reduce la eficiencia de los recursos destinados a la seguridad
ciudadana.

El Centro Inteligente de Seguridad integrara en una sola plataforma tecnoldgica las camaras de
videovigilancia, los sistemas de geolocalizacién de patrulleros, las comunicaciones del serenazgo,
los drones municipales, la aplicacion movil de emergencias y los sistemas de alerta vecinal.

La plataforma permitira visualizar en tiempo real la situacion del distrito, identificar zonas de riesgo,
coordinar la atencion de emergencias y optimizar la distribucion de recursos operativos. Asimismo,
facilitara el intercambio de informacién con la Policia Nacional del Peru, el Cuerpo General de
Bomberos Voluntarios y otras instituciones vinculadas a la atencién de emergencias.

El Centro Inteligente de Seguridad funcionara las veinticuatro horas del dia durante todo el afio y
contara con protocolos estandarizados de actuacién que permitan brindar una respuesta rapida y
eficiente frente a cualquier incidente reportado.

De igual manera, se implementaran sistemas de analisis de datos que permitan identificar patrones
delictivos, zonas de mayor incidencia, horarios criticos y comportamientos recurrentes, con el
objetivo de fortalecer las acciones preventivas y mejorar permanentemente la planificacion
operativa.

La creacién de este centro permitird pasar de un modelo reactivo a un modelo preventivo de
seguridad ciudadana, utilizando la tecnologia como herramienta fundamental para proteger la
integridad y el patrimonio de los vecinos de La Molina.
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a) MODERNIZACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE VIDEOVIGILANCIA CON
INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

La gestién municipal modernizara progresivamente el sistema distrital de videovigilancia mediante
la incorporacion de camaras inteligentes equipadas con herramientas de inteligencia artificial y
sistemas avanzados de monitoreo.

La delincuencia actual utiliza modalidades cada vez mas complejas y dinamicas, lo que exige
mecanismos de vigilancia capaces de identificar riesgos antes de que estos se materialicen. Por
esta razon, resulta necesario fortalecer las capacidades tecnoldgicas del distrito para mejorar la
prevencién y la capacidad de respuesta.

Las nuevas camaras inteligentes permitiran detectar movimientos sospechosos, permanencia
inusual de personas en zonas determinadas, aglomeraciones inesperadas, vehiculos involucrados
en situaciones de riesgo y otras conductas previamente configuradas por los sistemas de
monitoreo.

La inteligencia artificial permitira emitir alertas automaticas al Centro Inteligente de Seguridad
cuando se detecten situaciones potencialmente peligrosas, reduciendo significativamente los
tiempos de reaccion y fortaleciendo las labores preventivas.

Asimismo, se ampliara progresivamente la cobertura de videovigilancia en avenidas principales,
pargues, zonas comerciales, espacios publicos, ingresos al distrito y sectores identificados como
prioritarios dentro de la estrategia de seguridad ciudadana.

La informacion obtenida sera utilizada exclusivamente para fines de prevencion, vigilancia y
proteccién ciudadana, respetando los principios establecidos en la legislacion vigente sobre
proteccién de datos personales y privacidad.

La modernizacion del sistema permitira mejorar la capacidad de supervision del distrito, optimizar
el uso de recursos operativos Yy fortalecer la confianza de los vecinos en las instituciones
encargadas de velar por su seguridad.

estableciendo un despliego general de personal en las entradas y salidas del distrito de La

Molina.

b) MODERNIZACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE VIDEOVIGILANCIA CON
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

La gestion municipal modernizara progresivamente el sistema distrital de videovigilancia mediante la
incorporacién de camaras inteligentes equipadas con herramientas de inteligencia artificial y
sistemas avanzados de monitoreo.

La delincuencia actual utiliza modalidades cada vez mas complejas y dindmicas, lo que exige
mecanismos de vigilancia capaces de identificar riesgos antes de que estos se materialicen. Por esta
razon, resulta necesario fortalecer las capacidades tecnoldgicas del distrito para mejorar la
prevencion y la capacidad de respuesta.
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Las nuevas camaras inteligentes permitiran detectar movimientos sospechosos, permanencia
inusual de personas en zonas determinadas, aglomeraciones inesperadas, vehiculos involucrados
en situaciones de riesgo y otras conductas previamente configuradas por los sistemas de monitoreo.

La inteligencia artificial permitird emitir alertas autométicas al Centro Inteligente de Seguridad cuando
se detecten situaciones potencialmente peligrosas, reduciendo significativamente los tiempos de
reaccion y fortaleciendo las labores preventivas.

Asimismo, se ampliara progresivamente la cobertura de videovigilancia en avenidas principales,
pargues, zonas comerciales, espacios publicos, ingresos al distrito y sectores identificados como
prioritarios dentro de la estrategia de seguridad ciudadana.

La informacién obtenida sera utilizada exclusivamente para fines de prevencion, vigilancia y
proteccion ciudadana, respetando los principios establecidos en la legislacion vigente sobre
proteccion de datos personales y privacidad.

La modernizacion del sistema permitira mejorar la capacidad de supervision del distrito, optimizar el
uso de recursos operativos y fortalecer la confianza de los vecinos en las instituciones encargadas
de velar por su seguridad.

c) IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE DRONES PARA SEGURIDAD Y
EMERGENCIAS

La gestién municipal implementara una unidad especializada de vigilancia aérea mediante el uso
de drones de ultima generacion destinados a fortalecer las labores de seguridad ciudadana,
supervision territorial y atencion de emergencias.

Los drones constituyen actualmente una de las herramientas tecnolégicas mas eficientes para
ampliar la capacidad de observacion y monitoreo de grandes espacios urbanos, permitiendo
obtener informacién inmediata y en tiempo real sobre situaciones que requieren intervencion de las
autoridades.

La unidad de drones realizara patrullajes preventivos en zonas estratégicas del distrito, supervisara
eventos masivos, apoyara operativos conjuntos con la Policia Nacional del Per( y brindara soporte
en la atencién de emergencias reportadas por los vecinos.

Los equipos estaran conectados permanentemente con el Centro Inteligente de Seguridad,
permitiendo transmitir imagenes en tiempo real para facilitar la toma de decisiones y la
coordinacion de las unidades operativas.

Asimismo, los drones podran ser utilizados para labores complementarias vinculadas a la gestion
del riesgo de desastres, supervision de infraestructura publica, monitoreo ambiental y control
urbano, contribuyendo a optimizar la capacidad operativa de la municipalidad.

La incorporacion de esta tecnologia permitird ampliar significativamente la cobertura de vigilancia,
fortalecer las acciones preventivas y mejorar la capacidad de respuesta frente a situaciones que
afecten la seguridad y tranquilidad de los vecinos.
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d) INTEGRACION OPERATIVA DEL SERENAZGO CON LA POLICIA NACIONAL.

A través de un convenio, el trabajo de patrullaje se realizard en conjunto con la Policia
Nacional del Peru, siendo liderados por la policia. La municipalidad brindara la logistica y

un sereno para el patrullaje, la Policia brindara un efectivo policial por patrulla.

1.1.2. PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION DEL SERENAZGO

El serenazgo cumple una funcion vital en el proceso de lucha contra la inseguridad

ciudadana. Por ello, se han planteado, entre otros, las acciones siguientes:

a) Mejoramiento de la capacidad profesional del serenazgo.
b) Normatividad para fortalecer las funciones, competencias y procedimientos del

serenazgo.
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a) MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PROFESIONAL DEL SERENAZGO.

En la Molina nos preocuparemos por brindar las herramientas necesarias a nuestro
personal de serenazgo, para mejor su capacidad de actuacion, pues consideramos
gue un sereno debe ser profesionalizado y estar debidamente capacitado, para lo
cual se implementara el Centro de Formacion de Serenazgo que brindara
entrenamiento y capacitara a los Serenos en el manejo de armas no letales y acciones
disuasivas, coordinando con las autoridades correspondientes la version de
dispositivos legales al respecto, mejorando asi la capacidad preventiva y defensiva

del serenazgo.

Se realizara una correcta implementacion del servicio de serenazgo, desde el proceso

de seleccion hasta la verificacion de su actuacion.

b) NORMATIVIDAD PARA FORTALECER LAS FUNCIONES, COMPETENCIAS Y
PROCEDIMIENTOS DEL SERENAZGO.

La ley que regula el servicio de serenazgo municipal circunscribe a los serenos, en
materia de seguridad ciudadana, solo a acciones de vigilancia y atencion de
emergencia, lo que limita su desemperfio en el actual contexto delincuencial. No puede
combatir los delitos y faltas previstos en el codigo penal y por ende no garantiza las
diferentes modalidades de inseguridad ciudadana que afectan en sobremanera
al Distrito, en ese sentido, en coordinacion con la Municipalidad Metropolitana de Lima
y el Gobierno Central se gestionara la implementacion de las ordenanzas y se
propondran los proyectos de ley necesarios a las instancias correspondientes para

fortalecer las funciones, competencias y procedimientos del Serenazgo.

Cc) TRABAJO PREVENTIVO CON LA JUVENTUD.
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La juventud es una etapa donde se requiere un manejo adecuado respecto a la
realidad del entorno donde se desarrollan los joévenes, es por ello, que para que
nuestros jovenes no se vean involucrados en actos delincuenciales o vicios
asociados a ellos, se desarrollaran talleres formativos y capacitaciones, para que

puedan orientar su futuro al bien de la comunidad en general.
d) CAPACITACION A LOS CIUDADANOS

Es necesario capacitar a los ciudadanos sobre las acciones civiles, penales y/o
administrativas que pueden ejercer en defensa de sus derechos frente a los actos
delincuenciales, asimismo, resulta necesario capacitarlos sobre acciones preventivas

y defensivas que logren disuadir a los delincuentes.

El Municipio implementara charlas y capacitaciones para prevenir y disuadir los actos

delincuenciales, formando asi grandes lideres de cambio.

e) CONVENIO CON EL MINISTERIO PUBLICO Y PODER JUDICIAL
PARA IMPULSAR LA GESTION DE ATENCION DE DENUNCIAS.

Para impulsar la atencion de manera oportuna a las denuncias realizadas y asegurar
gue la persona que comete el acto delincuencial sea juzgada de manera inmediata,
la Municipalidad de La Molina promovera convenios con el Ministerio Publico y el

Poder Judicial.

1.2. MOVILIDAD MODERNA Y SIN CAOS
Diagnéstico

La movilidad urbana constituye uno de los principales desafios que enfrenta actualmente el distrito
de La Molina. Durante los ultimos afios, el crecimiento sostenido de la poblacién, el incremento del
parque automotor, la concentracion de actividades econémicas y educativas, asi como la limitada
conectividad vial con otros distritos de Lima Metropolitana, han generado una presion constante
sobre la infraestructura de transporte existente.

Los vecinos enfrentan diariamente largos tiempos de desplazamiento debido a la congestion
vehicular que se presenta en las principales avenidas y accesos al distrito, especialmente en
corredores como la Avenida La Molina, Javier Prado, Melgarejo, Raul Ferrero, Alameda del
Corregidor y vias de conexion con Ate, Surco y San Borja.

A esta problematica se suman factores como la insuficiente sincronizacion semaférica, el
estacionamiento indebido en vias de alta circulacion, la limitada utilizacion de herramientas
tecnoldgicas para la gestion del transito, la falta de informacién vial en tiempo real, el deterioro
progresivo de la infraestructura vial en determinados sectores y la necesidad de fortalecer
alternativas de movilidad sostenible.
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La congestion vehicular no solo afecta la calidad de vida de los vecinos, sino que también genera
pérdidas de tiempo, incremento de costos de transporte, contaminacién ambiental, afectacion a la
salud de las personas y disminucion de la competitividad del distrito.

Frente a esta realidad, resulta indispensable impulsar un nuevo modelo de movilidad urbana
basado en la tecnologia, la planificacién inteligente, la sostenibilidad ambiental y la gestion
eficiente del espacio publico.

. Objetivo Estratégico

Garantizar una movilidad moderna, segura, sostenible e integrada mediante el uso de tecnologia,
la optimizacion de la infraestructura vial, la gestion inteligente del transito y la promocién de
medios de transporte alternativos que permitan reducir la congestion vehicular y mejorar la calidad
de vida de los vecinos.

. EJE 1:
. CENTRO INTELIGENTE DE GESTION DEL TRANSITO

Crearemos el Centro Inteligente de Gestion del Transito de La Molina, una plataforma tecnolégica
qgue permitird monitorear permanentemente las principales vias del distrito mediante camaras de
videovigilancia, sensores de trafico y sistemas de andlisis de datos.

Este centro permitira identificar puntos criticos de congestion, coordinar respuestas rapidas ante
incidentes viales, optimizar los tiempos semaforicos y generar informacion para la toma de
decisiones basadas en evidencia.

Asimismo, permitira una mejor coordinacién con la Municipalidad Metropolitana de Lima, la Policia
Nacional del Perl y las entidades competentes en materia de transporte.

. EJE 2:
. SEMAFORIZACION INTELIGENTE

Modernizaremos progresivamente la infraestructura semaforica del distrito mediante la
implementacion de semaforos inteligentes capaces de adaptarse automaticamente a las
condiciones reales del transito.

Los nuevos sistemas permitiran modificar los tiempos de circulacién segun la demanda vehicular
existente en cada interseccion, reduciendo los tiempos de espera y mejorando la fluidez del
transito.

Asimismo, se impulsara la sincronizacion de corredores viales estratégicos para disminuir la
congestion y optimizar la movilidad urbana.

. EJE 3:
. PROGRAMA "COLEGIO SIN CAOS"
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Implementaremos un programa integral de ordenamiento vehicular en las zonas cercanas a
instituciones educativas publicas y privadas.

Se estableceran planes especiales de circulacién durante los horarios de ingreso y salida escolar,
zonas seguras de embarque y desembarque de estudiantes, sefializacion especializada y
presencia permanente de personal de apoyo al transito.

Esta intervencién permitira reducir significativamente la congestién vehicular generada en los
alrededores de los centros educativos y fortalecer la seguridad de estudiantes, padres de familia y
docentes.

o EJE 4:
. RECUPERACION Y MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

Ejecutaremos un programa permanente de mantenimiento, rehabilitacion y modernizacion de
pistas, veredas, sardineles y cruces peatonales.

Se priorizaran las vias con mayor nivel de deterioro y aquellas que registren mayor volumen de
transito vehicular y peatonal.

Asimismo, se promovera la eliminacién progresiva de barreras urbanas que dificulten la
accesibilidad de personas con discapacidad, adultos mayores y ciudadanos con movilidad
reducida.

. EJE 5:
. SENALIZACION Y SEGURIDAD VIAL

Fortaleceremos la sefializacion horizontal y vertical en todo el distrito mediante estandares
modernos de seguridad vial.

Se implementaran nuevas sefales de transito, demarcacién de carriles, pasos peatonales, zonas
escolares, reductores de velocidad y elementos de proteccidén para peatones y ciclistas.

Asimismo, se desarrollaran campafas permanentes de educacion vial dirigidas a conductores,
peatones, estudiantes y transportistas.

. EJE 6:
. FISCALIZACION INTELIGENTE DEL TRANSITO

Modernizaremos los mecanismos de supervision y control del transito mediante herramientas
tecnoldgicas que permitan identificar infracciones que afectan la circulacién vehicular.

Se reforzara la fiscalizacion de estacionamientos indebidos, ocupacion irregular de espacios
publicos, bloqueo de vias y otras conductas que generan congestion.
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La fiscalizaciéon tendra un enfoque preventivo, educativo y orientado al cumplimiento de las
normas de convivencia vial.

) EJE 7:
o MOVILIDAD SOSTENIBLE Y TRANSPORTE ALTERNATIVO

Promoveremos una ciudad més amigable con el medio ambiente mediante el fortalecimiento de la
movilidad sostenible.

Integraremos y ampliaremos las ciclovias existentes, fomentaremos el uso de bicicletas y otros
medios de transporte alternativos, e impulsaremos espacios seguros para estacionamiento de
bicicletas en parques, centros comerciales y edificios publicos.

Asimismo, promoveremos proyectos de movilidad limpia que contribuyan a reducir las emisiones
contaminantes y mejorar la calidad ambiental del distrito.

) EJE 8:
. NUEVAS SOLUCIONES DE CONECTIVIDAD VIAL

Gestionaremos ante las autoridades competentes la ejecucion de proyectos estratégicos que
permitan mejorar la conectividad de La Molina con otros distritos de Lima Metropolitana.

Impulsaremos soluciones técnicas que reduzcan los cuellos de botella existentes y faciliten el
acceso Yy salida del distrito, priorizando proyectos de alto impacto para la movilidad urbana.

La gestién municipal asumira un rol activo en la coordinacion y seguimiento de estas iniciativas
para defender los intereses de los vecinos de La Molina.

. EJE 9:
. TECNOLOGIA AL SERVICIO DE LA MOVILIDAD

Desarrollaremos la plataforma digital "Movilidad La Molina", que permitira a los vecinos acceder a
informacién en tiempo real sobre el estado del transito, incidentes viales, rutas alternativas, obras
en ejecucién y alertas de movilidad.

Esta herramienta facilitara la toma de decisiones de los ciudadanos y contribuird a optimizar los
desplazamientos diarios dentro y fuera del distrito.

. Metas 2027-2030
e Reducir progresivamente los tiempos de congestion vehicular en los principales corredores
viales del distrito.
e Implementar el Centro Inteligente de Gestion del Transito.
e Modernizar la red semaforica en las intersecciones priorizadas.
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Mejorar la transitabilidad en las principales avenidas y vias locales.

e Incrementar la cobertura de sefializacién vial moderna.

o Fortalecer la movilidad sostenible mediante la ampliacion e integracién de ciclovias.

e Mejorar la seguridad vial en zonas escolares y espacios de alta afluencia peatonal.

e Incrementar el uso de herramientas tecnolédgicas para la gestién del transito.

o Fortalecer la coordinacion interinstitucional para la ejecucion de proyectos de conectividad
vial.

e Reducir los puntos criticos de congestion identificados en el distrito.

. Indicadores

e Tiempo promedio de desplazamiento en corredores principales.
e Numero de intersecciones con semaforos inteligentes.

o Kilbmetros de vias rehabilitadas y mejoradas.

o Kildbmetros de ciclovias implementadas o integradas.

o Porcentaje de cobertura de sefializacion vial.

e Numero de incidentes viales atendidos oportunamente.

e Nivel de satisfaccion vecinal respecto a la movilidad urbana.

e Numero de usuarios de la plataforma digital de movilidad.

e Reduccién de puntos criticos de congestion vehicular.

e Incremento de espacios seguros para movilidad sostenible.

Vision al 2030

La Molina sera reconocida como un distrito moderno, inteligente y sostenible, donde la tecnologia,
la planificacion urbana y la gestién eficiente del transito permitan desplazamientos mas rapidos,
seguros y ordenados, mejorando la calidad de vida de todos los vecinos.

"Menos tiempo en el trafico, més tiempo para vivir, trabajar y disfrutar La Molina."

1.2.2. MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

a) Generacion de salidas del distrito, para lo cual se elaborara el expediente
técnico y se construira el paso a desnivel entre la Av. Javier Prado y la Av.
La Molina, asi como el paso a desnivel por la Av. Separadora Industrial que
cruce Via Evitamiento para salir por la Avenida Canada.

b) Gestionaremos e impulsaremos el Proyecto del Tlnel que nos generaria una
salida més hacia Surco.

C) Elaborar el plan vial y de transporte de La Molina dentro de los plazos
establecidos.

d) Mantenimiento de pistas y veredas.
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a) GENERACION DE SALIDAS DEL DISTRITO, PARA LO CUAL SE ELABORARA
EL EXPEDIENTE TECNICO Y SE CONSTRUIRA EL PASO A DESNIVEL ENTRE
LA AV. JAVIER PRADO Y LA AV. LA MOLINA, ASi COMO EL PASO A DESNIVEL
POR LA AV. SEPARADORA INDUSTRIAL QUE CRUCE ViA EVITAMIENTO PARA
SALIR POR LA AVENIDA CANADA.

Desde la Municipalidad de La Molina, coordinaremos e impulsaremos ambos
proyectos para aliviar la congestién vehicular que afecta a la ciudad, toda vez que en
la actualidad solo se cuentan con dos salidas, motivo por el cual se acrecienta el

embotellamiento.
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Se realizaran los expedientes técnicos y se gestionara su ejecucion, de ésta manera

generaremos mayor fluidez en el transito vehicular.

b) GESTIONAREMOS E IMPULSAREMOS EL PROYECTO DEL TUNEL QUE NOS
GENERARIA UNA SALIDA MAS HACIA SURCO.

Es de conocimiento publico, que este proyecto ha sido la promesa de muchos
postulantes a la Alcaldia de la Molina, durante los dltimos 20 afios; sin embargo,
hasta la fecha no se han realizado las acciones necesarias; es por ello que, en
coordinacion con la Municipalidad Metropolitana de Lima, gestionaremos e
impulsaremos de manera prioritaria y constante este proyecto, con la finalidad de que
sea incluido como primordial y necesario en los proyectos ejecutados por el Gobierno

Central.
C) ELABORAR EL PLAN VIAL Y DE TRANSPORTE DE LA MOLINA.

Fortaleceremos la capacidad de gestion para la elaboracion del Plan Vial y de
transporte para el mejoramiento del disefio del transito en el distrito. Asimismo,
perfeccionaremos el disefio de las intersecciones, se mejorara el sistema semaforico,
se prohibira el giro a la izquierda en los sectores criticos, sefializaremos las vias en
constante coordinacion con la Municipalidad Metropolitana de Lima para dicha

ejecucion dentro de vias locales y metropolitanas.
d) MANTENIMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS.

Dentro del periodo de los 100 primeros dias de gestion, se realizaran las acciones
necesarias para realizar, programar y/o ejecutar, el mantenimiento y /o reparacion de

las vias que se encuentran bajo la jurisdiccion de La Molina.
1.3. PLAN DE GOBIERNO EN EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

El Partido Podemos Pert fomenta la justicia y equidad, y eso es lo que se busca en todo
el Perq, que la educacion sea accesible para todos de manera justa y equitativa, para

disminuir las cifras de deficiencia en el aprendizaje.

Los cierres de escuelas e instituciones educativas de nivel primario, secundario, técnico
y superior, provocados por el coronavirus afectaron desproporcionadamente, porque no
todos tuvieron las oportunidades, las herramientas o el acceso, necesarios para seguir

aprendiendo durante la pandemia.
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Para millones de estudiantes, el cierre de los espacios educativos no ha sido una
interrupcion temporal de su educacién, sino un final abrupto de la misma. Por ello,
queremos poner la educacion en el centro de los planes de recuperacion, para que sea

accesible a todos.

Otro aspecto resaltante es la cultura, porque ello denota la falta de valores y amor hacia

nuestro distrito, por ello se fomentara la cultura distrital.

Y por ultimo, es de conocimiento publico que el apoyo al deporte, se ha visto mermado
por la Municipalidad de La Molina en los dltimos afios, lo cual influye de manera negativa
en la formacién educativa y pérdida de talentos deportivos, ello se evidencia en el
abandono en que se encuentran los espacios deportivos y falta de mantenimiento de los

espacios recreativos.

Por lo expuesto, hemos desarrollado politicas de Educacién, cultura y deporte,
dividiéndolos en dos grandes subtemas: Impulso a la Educacién y Cultura, y el Apoyo al
Deporte y Recreacién. Siendo el Objetivo estratégico: “Impulsar la educacion y cultura, y

fortalecimiento del deporte y recreacion”.

1.3.1. IMPULSO A LA EDUCACION Y CULTURA

a) Creacion del Centro Pre-universitario Municipal.

b) Creacién de centros de captacion de talento y liderazgo.

c) Fomento de programas de vacaciones (tiles.

d) Promocién del acceso a la educacion para todos.

e) Implementacion de la Escuela Técnica Municipal o CETPRO La Molina.
f) Implementacion del Teatro Municipal.

g) Recuperacion y valoracion de los Centros histéricos.

a) CREACION DEL CENTRO PRE — UNIVERSITARIO MUNICIPAL.

A fin de reforzar la preparacion académica y elevar el nivel competitivo de los jévenes
estudiantes y egresados de quinto afio de secundaria del distrito, se creara el Centro
Pre — Universitario Municipal, garantizando de esta manera el ingreso a las

universidades e institutos.

b) CREACION DE LOS CENTROS DE CAPTACION DE TALENTOS Y LIDERAZGO.
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d)

f)

Para desarrollar en los jovenes sus habilidades en artes, musica, deportes,
emprendimiento, es necesario empoderarlos y darles las herramientas necesarias
para crear lideres de cambio, es por ello que proponemos la Creacién del Centro de

Captacion de talentos y liderazgo.
FOMENTO DE PROGRAMAS DE VACACIONES UTILES.

Para que los nifios y jévenes ocupen de manera productiva su tiempo vacacional, es
necesario encontrar alternativas divertidas y provechosas para que los nifios y
adolescentes tengan la oportunidad de aprender cursos que le permitan formar y
desarrollar sus habilidades y talentos y de esta manera poder prevenir los males y
peligros sociales a los que estdn expuestos en una sociedad cada vez mas

deshumanizada. Por ello se dictaran diversos cursos vacacionales.

También como una extension a este programa se implementaran talleres de
Planificacion familiar y de Padres responsables dirigido a parejas jovenes que deseen

formar una familia.
PROMOCION DEL ACCESO A LA EDUCACION PARA TODOS.

Promover mayor acceso a la educacion superior (técnica y universitaria) con
ciudadanos especialistas, con enfoques de integridad, inclusion y género, asi como
con perspectivas en innovacion y tecnologia, acorde con las necesidades del

mercado.

IMPLEMENTACION DE LA ESCUELA TECNICA MUNICIPAL O CETPRO LA
MOLINA.

Con la finalidad de formar jévenes y adultos con vision emprendedora, competitivos
en el mercado laboral y en corto tiempo, mediante convenios interinstitucionales,
implementaremos competencias técnicas a favor de la comunidad, por ejemplo, de
hosteleria y turismo, estética personal, computacion e informatica, confeccion textil,

manualidades, entre otros.
IMPLEMENTACION DEL TEATRO MUNICIPAL.

A lo largo de la historia, las artes escénicas han sido una necesidad en los seres
humanos. Al inicio se manifestaron como rituales y creencias que se pasaban de

generacién en generacion. De esta forma, se vuelven indispensables para expresar
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los sentimientos, liberar emociones, ideas, creencias y complementar el desarrollo
interior del ser humano. De esta manera, la formacién de cada persona ayuda para

gue las sociedades progresen y se puedan relacionar entre si.

Por ello, asistir al teatro nutre en el buen animo y la cultura, ademas coopera en la
reflexion de algunos aspectos de la vida, pues al presenciar un espectaculo se
transmiten mensajes y sentimientos. Todo ello, genera la necesidad de implementar
nuestro propio Teatro Municipal en La Molina, para fomentar la cultura en nifios

jévenes y adultos.

g) RECUPERACION Y VALORACION DE LOS CENTROS HISTORICO
ARQUEOLOGICOS

Mediante convenios con el Ministerio de Cultura recuperaremos el valor de nuestra
arqueologia, y difundiremos el patrimonio cultural del distrito. Asimismo, generaremaos

tours turisticos para la difusion de nuestra historia.

1.3.2. APOYO AL DEPORTE Y RECREACION

a) Mejoramiento del Estadio Municipal e implementacion de espacios deportivos
para ampliar el servicio a todas las disciplinas deportivas.

b) Promocién de campeonatos interbarrios e interescolares de futbol y voley.

c) Creacion de la Escuela Deportiva Municipal.

d) Implementacion de areas de lectura en parques.

e) Gestionar redes de Wifi en los parques.

a) MEJORAMIENTO DEL ESTADIO MUNICIPAL E IMPLEMENTACION DE
ESPACIOS DEPORTIVOS PARA AMPLIAR EL SERVICIO A DIVERSAS
DISCIPLINAS DEPORTIVAS.

Durante los ultimos afios se observa el descuido en el que se encuentran los espacios
deportivos pertenecientes a la Municipalidad de La Molina, por ello resulta
indispensable recuperar estos espacios, para poder brindar el servicio que toda la

comunidad requiere.
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El mejoramiento del Estadio Municipal, se realizara pensando en ampliar y mejorar

los espacios para que diversas disciplinas deportivas puedan desarrollarse.

b) PROMOCION DE CAMPEONATOS INTERBARRIOS E INTERESCOLARES DE
FUTBOL Y VOLEIBOL.

Mediante convenios interinstitucionales generaremos que este importante evento sea

de periodicidad anual, para fomentar la participacion generalizada de la juventud.
c) CREACION DE LA ESCUELA DE TALENTOS DEPORTIVOS.

En la Molina se implementara la Escuela de Talentos Deportivos, que estara a cargo
de deportistas calificados y profesionales en el campo humanistico y social, que
permitan a los jévenes una adecuada practica del deporte y un desarrollo emocional

y fisico sano.
d) IMPLEMENTACION DE AREAS DE LECTURA EN PARQUES.

Con el fin de promover el habito de la lectura en personas de cualquier edad, en
convenio con las principales editoriales de Lima, se implementard el programa

“Pasion por la Lectura” que funcionara en los diferentes parques de La Molina.

Este programa busca que cada parque sea un punto de lectura y que cualquier
persona tenga acceso y oportunidad de leer libros que en condiciones normales no
los podrian adquirir debido a su elevado costo en las librerias y puntos de venta.
Asimismo, paralelamente se dictaran talleres de comprensién de lectura y lectura

veloz a cargo de profesionales y especialistas en educacion, psicologia e historia.

Asimismo, estos talleres de lectura al aire libre permiten que los nifios y adolescentes
toquen, disfruten y se acerquen al mundo de las letras de una manera divertida. El
objetivo es que los nifios y adolescentes puedan mejorar sus capacidades de lectura

y escritura.
e) GESTIONAMIENTO DE REDES DE WIFI EN LOS PARQUES.

Hoy en dia las telecomunicaciones son la base para el desarrollo de toda actividad
humana, sea mercantil, politico, o social; la transmision de datos y las redes que las
soportan estan sujetas a una demanda constante de tecnologia y recursos; dentro de

todo este exigente mundo de las telecomunicaciones estd inmersa también la
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necesidad de movilidad, la difusion y aplicabilidad dentro de las redes de datos de
hogar y empresarial de las WLAN (Wireless Local Area network). En los dltimos afios
las redes con tecnologia WI-FI , han ganado popularidad pues aunque tienen
desventajas (interferencias con equipos que de igual manera manejan banda libre
(bluetooth, teléfonos inalambricos, controles remotos), velocidad de transmisién que
aln no superan a la red cableada (FO o UTP), en su aplicabilidad los factores
tecnolégicos ventajosos son de mayor peso, en este caso como caracteristicas
positivas se hace referencia a la gratuidad de uso del espectro, su orientacion a
cobertura en redes pequefias, tecnologia integrable y escalable con bajo costo. Las
bondades y funcionalidad del uso de la tecnologia WI-FI, ha sido percibida y por ende
requerida a nivel mundial, es por ello, que se realizaran las gestiones pertinentes para

la implementacién de Internet con tecnologia WI-FI para ciertos parques del distrito.
1.4. PLAN DE GOBIERNO EN SALUD SOCIAL

A raiz de la pandemia, se ha evidenciado que el Perl no cuenta con una adecuada
cobertura de servicios de salud que permitan atender a la totalidad de la poblacion; es por
ello, que los tres niveles de gobierno: Central, Regional y Local, deben realizar acciones

conjuntas para paliar este déficit.

El desarrollo de las politicas publicas de salud se ha realizado en dos grandes subtemas:
Salud Integral y proteccion de derechos humanos. El objetivo estratégico sera Mejorar el
acceso de toda la poblacién a la salud social y la proteccion de los derechos humanos de

todos los molineros, generando derechos y beneficios”.

1.4.1. SALUD INTEGRAL

a) Gestién del hospital municipal debidamente implementado con su laboratorio
municipal, farmacia municipal, y centro terapéutico municipal.

b) Implementacién del Centro de Reposo Municipal.

c) Implementar la Ambulancia Municipal.

d) Coordinacién con las Compariia de bomberos en la prevencion y actuaciéon en
siniestros.

e) Promocioén de la salud integral de todos los ciudadanos del distrito de La Molina.

f) Implementacion de casas de bienestar y servicios integrales para la

recuperacion, desarrollo e inclusion del adulto mayor y la mujer vulnerable.
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a) IMPLEMENTACION DEL HOSPITAL MUNICIPAL DEBIDAMENTE
IMPLEMENTADO CON SU LABORATORIO MUNICIPAL, FARMACIA
MUNICIPAL, Y CENTRO TERAPEUTICO MUNICIPAL.

Con la finalidad de salvaguardar el derecho constitucional de salud, se implementara
el Hospital Municipal a favor del vecino molinense, generando atenciones a costo
social, asimismo, a fin de crear una cultura de prevencién al detectar enfermedades
a tiempo, se implementara el Laboratorio Municipal y Centro Terapéutico Municipal,
mejorando la atencién integral de salud para la poblacién de La Molina con tecnologia,

investigacion y desarrollo del potencial humano.
b) IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE REPOSO MUNICIPAL

En la Molina, las personas que forjaron el distrito hoy en dia forman parte de la
poblacién adulta mayor, es por ello por lo que, queremos salvaguardar su calidad de
vida, implementando el Centro de reposo Municipal, lugar donde podran vivir de
manera temporal o permanentemente las personas mayores que se encuentren con

determinado grado de dependencia o en situacién vulnerable.
c) IMPLEMENTAR LA AMBULANCIA MUNICIPAL.

Para brindar atencién inmediata a las emergencias de salud, se gestionara la
adquisicion de dos ambulancias, lo que permitird reducir riesgos de gravedad en las

situaciones gue se presenten.

d) COORDINACION CON LA COMPANIA DE BOMBEROS EN LA PREVENCION Y
ACTUACION EN SINIESTROS.

La municipalidad de La Molina en convenio de cooperacion interinstitucional con la
Companiia General de Bomberos del Perl, facilitara y viabilizara acciones de

prevencion y atencion oportuna de situaciones de emergencia y desastres.

Mediante este convenio ambas instituciones asumiran el compromiso de organizar y
capacitar a la poblacién en materia de prevencién de incendios y de accidentes, asi
como el disefio de un plan de contingencias ante eventuales desastres naturales o

provocados.
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Se promovera la capacitacion permanente y en forma conjunta y coordinada al
personal de la Compafiia General de Bomberos del Pert y de los Miembros del

Serenazgo.

e) PROMOCION DE LA SALUD INTEGRAL DE TODOS LOS CIUDADANOS DEL
DISTRITO DE LA MOLINA.

Implementaremos programas de control de la nutricién, ayuda psicologica y legal,
capacitacion y prevencién de la violencia, para obtener la salud integral de todos los

ciudadanos molinenses.

f) IMPLEMENTACION DE CASAS DE BIENESTAR Y SERVICIOS INTEGRALES
PARA LA RECUPERACION, DESARROLLO E INCLUSION DEL ADULTO MAYOR
Y LA MUJER VULNERABLE.

Se buscara mejorar y desarrollar la calidad de vida de las mujeres vulnerables y
adultos mayores, combatiendo la violencia hacia las mujeres y promoviendo los
derechos econdmicos de ambos, mediante la creacidn de un hogar de bienestar, en
la cual se ofrezcan programas productivos, desarrollo de habilidades para mejorar

las relaciones interpersonales y proyectos de redescubrimiento personal.

1.4.2. PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

a) Implementaciéon automética de los derechos tributarios de los adultos

mayores.

b) Implementacion de programas y acciones para la inclusiéon y accesibilidad de

personas con discapacidad.
c) Implementacién de capacitaciones para la Mujer en Estado de Violencia,
acciones preventivas y defensivas.
a) IMPLEMENTACION AUTOMATICA DE LOS DERECHOS TRIBUTARIOS DE LOS
ADULTOS MAYORES.
Es de conocimiento publico, que el beneficio tributario dispuesto en la Ley de

Tributacién Municipal no se aplica de forma automética a nuestros adultos mayores,
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causandoles incomodidades para realizar trdmites burocraticos que en muchos casos
son dejados de lado, por la demora en realizarse; en ese sentido, pensando en la salud
fisica y mental de nuestros adultos mayores, y generando una mayor comodidad para
ellos, se implementara el beneficio tributario que les corresponde por ley, de manera

automatica a todos nuestros adultos mayores.

b) IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y ACCIONES PARA LA INCLUSION Y
ACCESIBILIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Se estableceran disposiciones de cumplimiento obligatorio, para que todos los
servicios brindados por el Municipio, sean de facil acceso para las personas con
discapacidad, generando diversos sistemas (braile, lenguaje de sefas, entre otros).
Asimismo, se adecuara toda la infraestructura municipal, para una debida atencién

preferencial a las personas con discapacidad.

Implementaremos programas de capacitacion para las empresas del distrito de La
Molina y/o asociaciones, sobre los derechos que poseen las personas con
discapacidad, con la finalidad de que no sean discriminadas, y reciban un trato
preferencial.

C) IMPLEMENTACION DE CAPACITACIONES PARA LA MUJER EN ESTADO DE
VIOLENCIA, ACCIONES PREVENTIVAS Y DEFENSIVAS.

Hoy en dia, ante el alza de feminicidios, resulta necesario empoderar a las mujeres,
dandoles a conocer sus derechos y como defenderlos, brindandoles de capacitacion
y casas de bienestar con servicios integrales para la recuperacion, desarrollo e
inclusion de la mujer violentada. Esto es lo que realizara la Municipalidad de La
Molina, para salvaguardad la seguridad fisica y mental de las mujeres en situacion

vulnerable a causa de actos de violencia.

1.5. PLAN DE GOBIERNO EN HABILITACIONES URBANAS, ACCESO AL AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO

Mediante este Plan se estableceran y fortaleceran los procedimientos necesarios para

impulsar las habilitaciones urbanas y el acceso a los servicios basicos.
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Para ello desarrollaremos las siguientes acciones:

a) Fomentar e impulsar las Habilitaciones urbanas.
b) Gestionar el requerimiento a SEDAPAL sobre la creacion de redes.

C) Ejecutar un programa de agua saludable.

a) FOMENTAR E IMPULSAR LAS HABILITACIONES URBANAS.

Con la finalidad de dar acceso a los servicios basicos en todo el distrito de La Molina,
se realizaran charlas a los vecinos para fomentar e impulsar los procedimientos de

habilitaciones urbanas.

b) GESTIONAR EL REQUERIMIENTO A SEDAPAL SOBRE EL CAMBIO DE LA RED
DE AGUA ANTICUADA.

Los servicios béasicos resultan indispensables para una vida sana y tranquila, por ello,
para apoyar a los ciudadanos que no gocen de los servicios basicos, vamos a requerir
a SEDAPAL la creacion de nuevas redes de tuberias de conexiones en los sectores
del distrito que no las poseen y el cambio de la red de agua anticuada para ampliar

la necesaria cobertura de la poblacién molinense.

c) EJECUTAR UN PROGRAMA DE AGUA SALUDABLE.

Hay muchas zonas del distrito de La Molina, que aun no gozan de los servicios
béasicos, por ello se orientara a la poblacién que recibe agua por cisternas u otros
medios. Uno de los objetivos de este programa es verificar la calidad de agua de la

fuente de abastecimiento.
1.6. PLAN DE GOBIERNO DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

El abuso del que han sido victima los animales ha generado que diferentes asociaciones
realicen acciones que permita la proteccion y mejora de su bienestar. Por ello, desde la
municipalidad del distrito se implementaran las siguientes acciones con la finalidad de dar

lineamientos y fortalecer la proteccién de los animales en convivencia con la ciudadania:

a) Parque para mascotas

b) Veterinaria municipal
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c) Identificacién para mascotas

d) Albergue municipal

a) PARQUE PARA MASCOTAS.

Con el proposito de brindar espacios publicos a los residentes del distrito y contribuir
con el bienestar animal, se implementara un parque para mascotas donde puedan
disfrutar de areas libres para correr, zonas de adiestramiento y otros espacios

exclusivamente dedicados para las mascotas.
b) VETERINARIA MUNICIPAL.

Se evaluara y diagnosticara la situacién actual de la veterinaria municipal con el fin
de realizar un mantenimiento e implementar los equipos y materiales necesarios para
su correcta operacion. Ademas, se evaluard al personal de la veterinaria de manera
gue estos cuenten con la experiencia necesaria a fin de brindar la mejor atencién a

las mascotas.
¢) ALBERGUE MUNICIPAL.

Se implementara un albergue donde se pueda rescatar a los animales de las calles
para brindarles alimentos y darles todos los cuidados pertinentes con la finalidad de

mejorar su bienestar y protegerlos.
1.7. PLAN DE GOBIERNO DE MODERNIDAD

Implementaremos el Centro de Modernidad, innovacion y tecnologia, y convertiremos a
la Molina en una real Smart City, con la digitalizacion de procedimientos administrativos
y el desarrollo de aplicativos especiales, para que con ello, el vecino molinero a través de
cualquier dispositivo digital, tenga conocimiento oportuno de todas las actividades
realizadas por el Municipio, incluyendo el real funcionamiento de las camaras de

seguridad, que hoy en dia es el gran problema que aqueja al distrito.

El buen uso integrado de las nuevas tecnologias tendr4 como resultado el crecimiento de
su comunidad, ofreciendo diversos espacios para innovar, crear nuevos negocios Yy
generar ideas, generando servicios de calidad y eficientes gracias a la adecuada gestion

de los procesos.
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Las tecnologias de la informacién y comunicacion permitirdn una facil identificacion de las

necesidades de la comunidad y un éptimo planeamiento de servicios complementarios
para dar soporte, mejorando la transparencia de la administracién local y facilitando
informacion en tiempo real a los ciudadanos, empoderandolos y haciéndolos participes

del cambio.

1.8. PLAN DE GOBIERNO DE DEFENSA DE LA RESIDENCIALIDAD DEL DISTRITO DE
LA MOLINA

Con la finalidad de proteger la residencialidad del Distrito de La molina, se estableceran
acciones conjuntas con la Municipalidad Metropolitana de Lima, para fiscalizar el
cumplimiento de las normas urbanisticas y aplicar las sanciones respectivas a aquellos
proyectos inmobiliarios que infrinjan la ley. No permitiremos cambios de zonificacion

antitécnicos e ilegales, que irrumpan la tranquilidad del distrito.
1.9. PLAN DE GOBIERNO DE DEFENSA CIVIL Y GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

Necesitamos que la Molina sea un distrito preparado ante un eventual sismo, incendio, o
cualquier situacion de riesgos, sea de caso fortuito o por fuerza mayor, es por ello que
vamos a mejorar la cultura de prevencion y respuesta rapida frente de situaciones de
riesgo y/o desastres naturales, mediante capacitaciones. Se continuara con la formacion
de brigadistas vecinales, y agentes proactivos, brindandoles conocimientos sobre

primeros auxilios y evacuacion.

Asimismo, se establecerdn acciones conjuntas entre el municipio y los actores
involucrados (Cuerpo General de Bomberos y Policia Nacional del Pert), para actuar de

manera inmediata ante cualquier situacion de emergencia o desastre.

Se implementaran los almacenes soterrados de defensa civil, en diversos puntos del
distrito, que contendran medicinas, alimentos bésicos, herramientas, y otros elementos

necesarios para poder afrontar cualquier desastre que pudiera suceder.

Todo ello, se realizara en el marco del Plan de Defensa Civil distrital, que sera aprobado

mediante acto administrativo, para su cumplimiento y ejecucion inmediata.

2. DIMENSION ECONOMICA

En este aspecto, el Plan de Gobierno pretende generar una activa promocién, competitividad

en el Desarrollo Econémico Local, para lo cual se brindaran las herramientas para que La
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Municipalidad de La Molina, genere competitividad territorial y promocién del trabajo, que
permita resultados e impactos en los ingresos y mejores condiciones de trabajo de las

personas del distrito.

Uno de los principales problemas que dificultan el desarrollo econémico de una localidad, es
la informalidad, por ello implementaremos politicas publicas, segun los siguientes 04
subtemas: Reordenamiento y regularizacién del comercio distrital, creacion de oportunidades
empresariales, promocion del emprendimiento y la Creacion de la Camara de Comercio de La

Molina.

2.1. PLAN DE GOBIERNO EN REORDENAMIENTO Y REGULARIZACION DEL
COMERCIO DISTRITAL.

“Se reordenara el comercio, promoviendo el emprendimiento y la creacion de

oportunidades empresariales”
2.1.1. REORDENAR EL COMERCIO DISTRITAL.

Se emitir4 una ordenanza municipal, que estara enfocada a incentivar la formalizacion
empresarial a través del ordenamiento y simplificacion, asi como de amnistia de
sanciones a las empresas en operacion que ejerzan actividad econdmica sin licencia

de funcionamiento y que quieran adherirse a esta ley.
2.1.2. CREACION DE OPORTUNIDADES EMPRESARIALES.

a) Facilidades para la obtencion de licencias y el cumplimiento de otros requisitos
municipales.

b) Capacitaciéon en salubridad y proteccién del medio ambiente.

a) FACILIDADES PARA LA OBTENCION DE LICENCIAS Y EL CUMPLIMIENTO DE
OTROS REQUISITOS MUNICIPALES.

Se creara una Oficina de Apoyo al Emprendedor, con caracter vinculante, que se
encargard de defender, orientar y asesorar a los emprendedores para iniciar su

actividad empresarial.
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b) CAPACITACION AL COMERCIO AMBULATORIO EN SALUBRIDAD Y
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

Se promoveran campafias de capacitacion que fomenten la cultura en salud y
proteccion del medio ambiente, a través de nuestras Gerencia de Participacion
Vecinal y Desarrollo Econémico.

2.1.3. PROMOCION DEL EMPRENDIMIENTO

a) Implementacion de talleres y ferias para emprendedores jovenes.

b) Creacién de la Camara de Comercio de La Molina.

a) IMPLEMENTACION DE TALLERES PARA EMPRENDEDORES JOVENES.

Desarrollar talleres de capacitacion y asesoramiento para emprendedores jovenes
mediante charlas de asesores técnicos especializados. En estos talleres se debera
informar sobre todos los aspectos técnicos que se requiere para emprender con éxito
y de manera real un proyecto empresarial.

b) CREACION DE LA CAMARA DE COMERCIO DE LA MOLINA.

Con la finalidad de poner orden en el comercio y la produccién del distrito de La Molina,
y poder canalizar sus aportes a la reconstruccion y mejoramiento del distrito hacia una
nueva realidad, implementaremos la Cadmara de Comercio de La Molina. Entre los

objetivos de la Camara de Comercio de La Molina, se encuentran:

a) Actualizar el registro de las empresas pymes, medianas y grandes, de bienes
y servicios y multisectoriales, asi también universidades, institutos, colegios,
centros de salud privadas y estatales, que operan en el distrito.

b) Fomentar la asociaciéon de empresas en el distrito.

C) Brindar soporte y asistencia a todas las empresas asociadas en temas (legales,
contables, financieros, logisticos, tecnologicos, marketing, ventas, etc.).

d) Potenciar las funciones y actividades del CETPRO por una Camara de comercio.
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3. DIMENSION AMBIENTAL

El crecimiento de las ciudades se ha realizado sin seguir un ordenamiento territorial, Planes
de Desarrollo Urbano o herramientas que permitan el aprovechamiento adecuado del territorio,
ecosistemas y los recursos que este brinda. Debido a ello, se han generado diversos impactos

negativos en el medio ambiente que afectan la salud de las personas y su calidad de vida.

Los residuos sdlidos municipales generados en el distrito de La Molina y su crecimiento
exponencial son uno de estos problemas, dado que, a pesar de existir programas de
segregacion en la fuente, programas de aprovechamiento de residuos o promocion de talleres
gue buscan la reduccion de estos, adn representan un problema que debe ser atendido.
Sumado a ello, se encuentra la contaminacion vehicular, la falta de mantenimiento de areas

verdes y la falta de educacién ambiental.

Ante estos problemas ambientales, se ha realizado una propuesta de gobierno que busca el
desarrollo sostenible del distrito y considera Objetivos de Desarrollo Sostenible, acciones ante
el Cambio Climatico y el bienestar de la ciudadania. Esta se subdivide en 05 subtemas de vital
importancia para el distrito: Gestion adecuada de residuos, Sistema de Gestion de Areas
Verdes, Adecuacion al Cambio Climatico, Manejo eficaz del recurso hidrico y eficiencia

energética.

3.1. PLAN DE GOBIERNO EN MEDIO AMBIENTE Y PREVENCION DE DESASTRES
3.1.1. GESTION ADECUADA DE RESIDUOS

Las principales acciones que se realizaran en el marco de la gestién adecuada de

residuos para contribuir con la reduccién de la contaminacion ambiental son:

a) Gestion Integral de los Residuos Sdélidos.

b) Organizar, capacitar y formalizar a los recicladores para un manejo
eficiente de residuos aprovechables.

c) Fomentar la reduccion de plasticos (PETs) por elementos biodegradables.

d) Implementacion de un programa de voluntariado para contribuir con la
educacion ambiental del distrito.

e) Aprovechamiento de residuos para la generacion de energia eléctrica y

abono orgénico.
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a)

b)

d)

f)

GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS.

Priorizar la gestion integral de residuos soélidos a través de la reutilizacion, el reciclaje
y la reduccion de materiales, donde se requiere una adecuada concientizacion
ambiental que permita un mayor aprovechamiento del reciclaje de residuos solidos

urbanos en beneficio del medio ambiente.

ORGANIZAR, CAPACITAR Y FORMALIZAR A LOS RECICLADORES PARA UN
MANEJO EFICIENTE DE RESIDUOS APROVECHABLES.

Capacitacion constante de los recicladores que permita el manejo eficaz de residuos,
la protecciéon del medio ambiente y cuidado de la salud de los recicladores. Aunado
a ello, actualizar el censo de recicladores y su formalizacién es necesario para el

reconocimiento de su labor.

FOMENTAR LA REDUCCION DE PLASTICOS DE UN SOLO USO POR
ELEMENTOS BIODEGRADABLES.

Ante la iniciativa por reducir los plasticos que terminan en rellenos sanitarios,
botaderos o diversas areas de uso publico dentro del distrito, y que son dificiles de
degradar, el distrito incentivard la sustitucion de pléasticos de un solo uso como
botellas, bolsas o sorbetes por alternativas mas amigables con el medio ambiente, en

mercados de pequefia, mediana y gran magnitud.

IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE VOLUNTARIADO PARA
CONTRIBUIR CON LA EDUCACION AMBIENTAL DEL DISTRITO.

El distrito implementara un programa de Voluntariado Ambiental con el objetivo de
promover la participacion de jévenes en el desarrollo ambiental del distrito, que
ademas desarrollara y fortalecera sus capacidades como ciudadanos interesados en

la proteccion del medio ambiente y su aprovechamiento sostenible.

APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS ORGANICOS PARA LA GENERACION DE
ENERGIA ELECTRICA Y ABONO ORGANICO.

Los residuos sélidos organicos urbanos o de poda, tienen potencial para producir
energia renovable o abono organico a través de tecnologias como la digestion

anaerobica o el compostaje.
IMPLEMENTACION DE PUNTOS DISPENSADORES DE AGUA.
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En alianza con otra entidad privada que brinde el servicio de prestacion de fuentes
purificadoras de agua, se implementaran puntos dispensadores de agua en areas de
uso publico, que permitan a los usuarios residentes del distrito, acceder al agua
purificada con una tarifa minima siempre y cuando cuenten con un envase propio.

Esto con la finalidad de reducir el uso de plasticos de un solo uso.

g) ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL
(PLANEFA).

La Municipalidad del Distrito elaborara este instrumento de planificacién segln los

lineamientos establecidos, de manera que se cumplan con los plazos establecidos.
3.1.2. SISTEMA DE GESTION DE AREAS VERDES Y ARBORIZACION

Las areas verdes representan una parte importante para el distrito, puesto que son
zonas recreativas y sociales que contribuyen con la mejora de la calidad de vida de las
personas, la biodiversidad de la zona y la estética de las areas. Debido a ello, se han
planteado las siguientes acciones, que consideran aspectos ecoldgicos, ambientales

y paisajisticos:

a) Inventario de especies forestales presentes en el distrito.
b) Incorporar tipos de plantas con menores requerimientos de agua.
c) Implementacion de un programa de forestacion de la ciudad.

d) Valorizacion de areas verdes.

a) INVENTARIO DE AREAS VERDES EN EL DISTRITO.

Elaboracién de un diagndstico de la situacion actual de areas verdes y su sistema de

riego, e inventario de las especies forestales presentes en estos.

b) INCORPORAR TIPOS DE PLANTAS CON MENORES REQUERIMIENTOS DE
AGUA.

Identificar las plantas nativas presentes en el distrito y seleccionar las que requieran

un menor consumo del recurso hidrico.

c) IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FORESTACION Y HABILITACION
DE AREAS VERDES.

44



PODEMOS PERU

Las actividades relacionadas con la habilitacion de nuevas areas verdes o las
existentes en el distrito, junto a las acciones de arborizacién, estaran basadas en la
recuperacion de espacios verdes en avenidas, bermas, etc., la conservacion de la

biodiversidad, y la reduccion y gestion de riesgos ante desastres naturales.
d) VALORIZACION DE AREAS VERDES.

El mantenimiento de areas verdes representa una oportunidad para que los residuos
de esta actividad reciban un tratamiento, siendo esta una alternativa para su
aprovechamiento y valorizacion a través de técnicas como el compostaje, que al
obtener un producto final del proceso brindan un abono orgénico que puede ser usado

en las mismas areas verdes del distrito.
3.1.3. ADECUACION AL CAMBIO CLIMATICO

El Cambio Climatico es un problema que afecta a nivel nacional y mundial. Por lo cual,
es necesario implementar acciones que contribuyan con la mitigacion o adaptacion de
los efectos que esta genera, de manera que se reduzca la vulnerabilidad de los

sistemas sociales y biolégicos. Ante esto, se plantean las siguientes medidas:

a) lIdentificacién de vulnerabilidades asociadas directa o indirectamente con el
Cambio Climatico.

b) Vision integrada de la zona.

c) Capacitacion de temas relacionados al Cambio Climético en el distrito.

d) Sensibilizacion y concientizacién sobre el uso de movilidad sostenible

a) IDENTIFICACION DE VULNERABILIDADES ASOCIADAS AL CAMBIO
CLIMATICO.

Desarrollo e implementacion de un sistema que permita la identificacién de
vulnerabilidades asociadas directa o indirectamente con el Cambio Climético que
puedan llegar a afectar a los ecosistemas o a la poblacion local, con la finalidad de
definir acciones a tomar para reducir la vulnerabilidad del distrito y aumentar su

resiliencia.

b) VISION INTEGRADA DE LA ZONA.
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Manejar el mosaico entero del distrito, de manera que se consideren especies
presentes, tipo de cobertura del suelo, habitat u otros elementos importantes del

paisaje al momento de realizar diferentes actividades o extraer recursos.

c) CAPACITACION DE TEMAS RELACIONADOS AL CAMBIO CLIMATICO EN EL
DISTRITO.

En coordinacién con voluntarios ambientales, se capacitara a instituciones escolares,

adultos mayores o publico general a través de campafas.

d) SENSIBILIZACION Y CONCIENTIZACION SOBRE EL USO DE MOVILIDAD
SOSTENIBLE.

Campafias de concientizacion a los residentes del distrito sobre el uso de bicicletas,
en conjunto con incentivos para el uso de este medio con la finalidad de reducir las

emisiones de CO2 generadas por el pargue automotor.
3.1.4. MANEJO EFICAZ DEL RECURSO HIDRICO.

A pesar de ser uno de los paises con mayor abundancia de agua, es necesario
implementar medidas que permitan un adecuado manejo de este recurso que es

indispensable para la vida. Ante ello, se realizaran las siguientes acciones:

a) Planta de tratamiento de aguas residuales

b) Evaluar la factibilidad de reutilizar las aguas tratadas para el riego de areas
verdes.

c) Capacitar a los residentes en el distrito sobre el adecuado manejo del
recurso hidrico.

d) Sistema de atrapanieblas y riego por goteo.

a) PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES.

Realizar un diagndstico sobre la situacién actual de la planta de tratamiento de aguas
residuales para encontrar las deficiencias en esta de manera que pueda ser puesta

en operacion.

b) EVALUAR LA FACTIBILIDAD DE REUTILIZAR LAS AGUAS TRATADAS PARA
EL RIEGO DE AREAS VERDES.
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Analizar la calidad de las aguas tratadas para determinar si es viable utilizarlas en el

riego sin comprometer la calidad del suelo y, de esa manera, mejorar el sistema de

riego actual de areas verdes y reducir la demanda de este recurso.

c) CAPACITAR A LOS RESIDENTES EN EL DISTRITO SOBRE EL ADECUADO
MANEJO DEL RECURSO HIDRICO.

A través de voluntarios se realizaran campafias donde se concientice a las personas
sobre el uso eficiente del recurso hidrico. Ademas, con apoyo de personal capacitado,
se brindaran talleres sobre el mantenimiento de tuberias para evitar la rotura de estas

o fugas.
d) SISTEMA DE ATRAPANIEBLAS Y RIEGO POR GOTEO.

En coordinacion con la Municipalidad de Lima, Ministerio del Ambiente y alianza con
la Universidad Nacional Agraria La Molina, se instalara un sistema de atrapanieblas

y riego por goteo para captar agua de la neblina en épocas de invierno.
3.1.5. EFICIENCIA ENERGETICA

A diario se usa energia para el desarrollo de diferentes actividades cotidianas, por lo
cual es preciso implementar estrategias que permitan el uso eficiente de este. Por ello,

se realizaran las siguientes acciones:
a) Obtencién de una certificacion internacional
a) OBTENCION DE UNA CERTIFICACION AMBIENTAL.

Implementaciéon de la norma ISO 50001 (Sistema de gestién energética) en la
municipalidad que permitird reducir el consumo energético, costos en electricidad,
tener mejor eficiencia energética a través de procesos que buscan mejorar la calidad

del medio ambiente.

4. DIMENSION INSTITUCIONAL

Durante los ultimos afios se han evidenciado los casos de corrupcion de funcionarios publicos,
los que han sido generados por la falta de transparencia y deficiente rendicion de cuentas de

las instituciones publicas.
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La corrupcion desalienta a la poblacion, sobre la verdadera naturaleza de las autoridades, que

es el servicio publico; por ello resulta indispensable realizar una gestion municipal cercana al

vecino, transparente y de constante comunicacion.

El desarrollo de las politicas publicas institucionales se ha desarrollado en dos grandes
subtemas: la modernizacion municipal para el mejoramiento del acceso a la informacion, y la

promocion de la comunicacion y participacion ciudadana.
4.1. PLAN DE GOBIERNO EN MATERIA DE MODERNIZACION MUNICIPAL

“Se modernizara la Municipalidad de La Molina, incorporando las tecnologias de
informacién y comunicaciones en la conectividad con la poblacién, mejorando el acceso

a la informacion y promoviendo una mayor participacion ciudadana.”
4.1.1. MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA INFORMACION

a) Programa de digitalizacion de todos los servicios de la Municipalidad de La
Molina.

b) Transparencia de la gestion municipal.

a) DIGITALIZACION DE TODOS LOS SERVICIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE LA
MOLINA.

Desde el Gobierno Central ya se vienen realizando acciones, para implementacion
del Gobierno Digital; en esa linea, desde La Municipalidad de La Molina, se
implementaran las acciones necesarias para que todos los servicios que brinda la
institucion a la poblacion se digitalicen gradualmente, permitiendo al ciudadano
acceder a todos los servicios municipales de manera mas eficiente y eficaz,

generando reduccion de costos y rapidez digital en la atencion.
b) TRANSPARENCIA DE LA GESTION MUNICIPAL.

Se priorizara la transparencia y la rendicidbn de cuentas mediante una rendicion de
cuentas que se realizara de manera trimestral y sera publicada por los canales de
informaciéon del municipio, generando asi las practicas del buen gobierno. Por ello,
toda la informacién que procesa la informacion sera publica, como son los concursos

para la contratacibn de proveedores, personal, servicios, y todo lo que la
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municipalidad pueda realizar, sera puesta de manera automatica en conocimiento de

los ciudadanos para recibir sus opiniones y comentarios.

4.2. PROMOCION DE LA COMUNICACION Y PARTICIPACION CIUDADANA
a) Impulsar politicas de participacién ciudadana.
b) Implementacién del Programa “Acciones conjuntas con la Alcaldia”
c) Informe trimestral de gestién municipal
a) IMPULSAR POLITICAS DE PARTICIPACION CIUDADANA.

Se adoptaran diversos procedimientos de participacion ciudadana con las fuerzas
representativas de la opinibn pudblica para establecer compromisos y

responsabilidades que faciliten una transparente y participativa gestién municipal.

b) IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE “ACCIONES CONJUNTAS CON LA
ALCALDIA”.

Siguiendo la linea de impulsar el trabajo activo de los vecinos directamente con el
alcalde, se implementara el programa de “Acciones conjuntas con la Alcaldia” que
comprende acciones conjuntas para la mejora de todos los sectores del distrito,
estableciéndose dialogo directo con el Alcalde y actuacion inmediata y seguimiento
respectivo de los compromisos y actividades acordadas. Para ello, se estableceran
reuniones presenciales o canales digitales (zoom, Google meet, entre otros) que
permitan comunicacion inmediata y directa con el Alcalde, y de esta manera generar

acciones inmediatas.
C) INFORME TRIMESTRAL DE GESTION MUNICIPAL.

Cada trimestre, la municipalidad de La Molina realizara un informe pormenorizado de
la gestidbn municipal a la opinién publica que contenga el desarrollo y avance de los
aspectos administrativos, técnicos, proyectos, andlisis juridicos y otros, de la actividad
municipal, en un marco de la mas alta transparencia. Este informe estara en la pagina
web de la municipalidad.

V. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO
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La Molina es un distrito seguro, moderno, tecnoldgico, ordenado, limpio, sostenible e integro
gue fomenta la innovacién de los procesos en la gestion local orientado a la mejora continua
de los servicios que brinda al ciudadano y que promueve la igualdad de oportunidades y la

no violencia contra la mujer y personas vulnerables.

VI. PRINCIPALES PROPUESTAS DE GOBIERNO

I. DIMENSION SOCIAL

OBIJETIVO INDICADORES
1 PROBLEMA IDENTIFICADO ESTRATEGICO META AL 2030

El Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica, sefiala que durante los meses de
setiembre a octubre, solo en Lima
Metropolitana, se contd con un total de 24
mil 382 denuncias, de las cuales el 70.2%
fueron delitos contra el patrimonio. indice de delitos
Asimismo, durante todo el segundo semestre
del 2021 Lima metropolitana presentd uno
de los mayores porcentajes de percepcion de
inseguridad, con un 92,9%.

Tomando en cuenta el alza de la tasa de
delincuencia a nivel nacional, y en
consecuencia en el Distrito de La Molina, es
necesario plantear un Sistema Integrado de

Seguridad Ciudadana, el cual implica Implementar un .

. . . Reducir en 90% los
estrategias conjuntas tales como: Sistema Integrado de indices de delitos
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA Seguridad Ciudadana, faltas que afectan Iya
PATRULLAJE CERCANOY CONSTANTE con la participacién de se urigad ciudadana
DURANTE LAS 24 HORAS, en coordinacion la Policia Nacional del & .

. . - . X haciendo uso de las
con Lima Metropolitanay la Policia Nacional Peru, ydela tecnologias de Ia
del Peru - PNP, a fin de distribuir Municipalidad de Lima . § .,

, . . informacidn.
estratégicamente el personal y la flota Metropolitana

vehicular de seguridad, incidiendo en las
zonas de mayor riesgo; IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA INTEGRADO DE SERENAZGO;
en convenio con la PNP, el trabajo de
patrullaje se realizard en conjunto con
efectivos policiales, se buscara contar con un
efectivo policial por patrulla, para lo cual la
municipalidad brindara la logistica necesaria,
asi como el personal necesario para llevar a
cabo este patrullaje; IMPLEMENTACION DE
LA ESTRATEGIA DEL GRUPO TERNA, en
coordinacién con Lima Metropolitanay la
PNP, se implementara la estrategia del grupo
1.1 TERNA en el distrito de La Molina, en donde
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nuestros serenos contaran con una
estrategia y planes de intervencion;
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE RED DE
CAMARAS DE VIGILANCIA, se llevara a cabo
una efectiva interconexion entre las camaras
que conforman el sistema de seguridad
distrital, asimismo, se ejecutara un plan de
identificacion de camaras inoperativas o que
a la fecha sean obsoletas, con el fin de
repotenciar su uso, de la misma manera se
identificaran los puntos que a la fecha no
tengan cobertura a fin de ampliar el espectro
de vigilancia en el distrito; MEJORAMIENTO
DE SALA DE VISUALIZACION Y RESPUESTA
INMEDIATA, de la mano con la ampliaciéon de
la red de cdmaras, es indispensable un
sistema informatico acorde a los avances
tecnoldgicos actuales e integrado a la PNP,
es asi que el CSI de La Molina sera
reestructurado e implementado con
tecnologia de alta gama, y se implementara
un segundo CSI, buscando generar una
mayor seguridad en la ciudadania.
Asimismo, se implementara una adecuada
logistica e infraestructura para la Seguridad
ciudadana del Distrito de La Molina.

1.2

La Ley N°31297, Ley del Servicio de
Serenazgo Municipal, establece que el
serenazgo municipal participa en las acciones
preventivas y disuasivas del servicio de
seguridad ciudadanay en apoyo al
cumplimiento de las disposiciones
municipales. Asimismo, establece que las
municipalidades distritales de Lima
Metropolitana, que hayan constituido
centros de capacitacion de serenos, son las
entidades encargadas de realizar las
actividades de capacitacidn y entrenamiento.
En este contexto, y tomando en cuenta que
el personal de Serenazgo cumple una funcién
vital en el proceso de lucha contra la
inseguridad ciudadana a nivel distrital, se
establecen dos estrategias para fortalecer las
acciones de este personal, en primer lugar se
buscara el MEJORAMIENTO Y
ACTUALIZACION DE LAS CAPACIDADES DEL
PERSONAL DE SERENAZGO, se implementara
el Centro de Formacion de Serenazgo de La
Molina, el cual contara con los criterios de
autorizacién y certificacion propuestos por el
Ministerio del Interior, asimismo, se llevara a
cabo un entrenamiento y capacitacién a los
Serenos en el manejo de armas no letales y

Fortalecer las
capacidades del
personal de Serenazgo
en el distrito de La
Molina

Numero de
personal de
Serenazgo
capacitado

Centro de
Formacion de
Serenazgo de La
Molina
implementado

100% del personal de
serenazgo capacitado
adecuadamente

Implementacién del
Centro de Formacién de
Serenazgo de La Molina.
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acciones disuasivas, en coordinacién con la
Policia Nacional del Peru, mejorando de esta
manera la capacidad preventiva y defensiva
del Serenazgo; y en segundo lugar se buscara
impulsar la NORMATIVIDAD PARA
FORTALECER LAS FUNCIONES,
COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTOS DEL
SERENAZGO, tomando en cuenta que las
acciones del personal de Serenazgo son
preventivas y disuasivas acorde a la Ley, en
muchos casos esto representa una limitacion
ya que su accionar no puede combatir los
delitos y faltas previstos en el codigo penal y
por ende no garantiza las diferentes
modalidades de inseguridad ciudadana, en
ese sentido, en coordinacion con la
Municipalidad Metropolitana de Lima se
impulsaran las ordenanzas necesarias, y se
promoveran los Proyectos de Ley necesarios,
con las instancias correspondientes, con el
fin de fortalecer la labor de nuestro personal
de Serenazgo.

1.3

La prevencidén del delito es una de las
tacticas que el Estado aborda dentro de su
politica criminal, con el fin de no solo
sancionar conductas delictuales sino también
de evitarlas a través del disefio de politicas
preventivas. En este sentido, como
municipalidad, se busca sensibilizara la
poblacién a fin de promover acciones
preventivas y generar una convivencia
pacifica, es asi que se desarrollan las
siguientes propuestas: GENERAR
CONCIENCIAY NUEVA ACTITUD EN MATERIA
DE SEGURIDAD CIUDADANA, se realizaran
charlas y campanias estratégicas de
comunicacién en medios masivos e
instituciones publicas, con la finalidad de
generar conciencia ciudadana en materia de
seguridad, a través de los drganos
competentes; IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “TODOS JUNTOS POR LA
SEGURIDAD DE LA MOLINA”, este Programa
buscara la participacion activa del ciudadano,
desarrollando estrategias en conjunto a fin
de mantener la seguridad en el distrito;
INSTALACION DEL BOTON DE PANICO EN
AREAS ESTRATEGICAS, a fin que los vecinos
puedan efectuar una sefial de alerta
inmediata a las autoridades contra los actos
delincuenciales; TRABAJO PREVENTIVO CON
LA JUVENTUD, se desarrollaran talleres
formativos y capacitaciones a fin de orientar

Formular e
implementar politicas
locales de prevencion

del delito, con la
participacion activa
del vecino molinense

Numero de
politicas en
prevencion de
delitos
implementadas

01 politica de
prevencion del delito
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a nuestros joévenes, quienes son el futuro de
nuestra comunidad; CAPACITACION
PREVENTIVA AL VECINO MOLINENSE, se
implementaran charlas y capacitaciones
buscando que el vecino cuente con las
herramientas necesarias para ejercer la
defensa de sus derechos, asi como contar
con conocimiento respecto a acciones
preventivas y disuasivas frente a los
delincuentes; CONVENIO CON EL
MINISTERIO PUBLICO PARA AMPLIAR
COBERTURA DE LAS FISCALIAS
DESCENTRALIZADAS, se promoverda un
convenio con el fin de acelerar la atencidn de
manera oportuna a las denuncias realizadas
y que la persona que comete el acto
delincuencial sea juzgada de manera
inmediata.

Otra modalidad de violencia que se viene
dando es la incidencia de la violencia hacia
la mujer. En el Perd, siete de cada 10
mujeres han sufrido algun tipo de violencia
por parte de su pareja alguna vez en su vida
1200 mujeres, En el distrito de La Molina, el
informe técnico del Instituto Nacional de

Contribuiren la
reduccidén de la

Reducir la incidencia de
la violencia hacia la

Estadistica e Informatica evidencia un incidenciade la Incidencia de . .
. - . . . . . . mujer mediante el
incremento de octubre a diciembre de las violencia hacia la violencia hacia la o
. . . . . fortalecimientode la
denuncias domésticas, de mujer mediante la mujer .
. L . Casa de la Mujer para la
132 a 543, respectivamente. atencion preventivay L. L.
s . . . e, atencion, recuperacion
Asimismo, las denuncias de violencia sexual | de mitigacion de .
L . . . y desarrollo de la mujer
en el distrito de La Molina han hechos violentos hacia
. } vulnerable
incrementado en la mujer.
100%, solo detras de los distritos de Santa'y
San Miguel.
1.4
El Perd contaba con presupuesto en
Programas de reduccion de la pobreza,
pobreza extrema y programas de inclusion
social; ademas de las politicas con enfoque
inclusivo como Trabaja Peru, SIS, Pensién 65, | Implementar politicas
Programa Nacional de Becas y Crédito y programas con Generar instrumentos,
Educativo, Programa Contigo, FONCODES, enfoque inclusivo, lineamientos y politicas
etc; ademas de programas intercultural y de interculturaly de orientadas a la igualdad
género que limitan la igualdad de género en zonas con de condicionesy
oportunidadesy el respeto por la diversidad | mayor necesidad para oportunidades con
cultural de los ciudadanos y ciudadanas garantizar la igualdad enfoque intercultural y
propio de nuestro pais, asimismo se cuenta de condicionesy de género
i i oportunidades. ,
cor,1 alltos mvgles de desigualdad, pobrezay la p Ndmero de
practica de diversas formas de politicas
discriminacion, en particular dirigidas hacia
1.5
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la mujer, son factores que condicionan la
desigualdad de género en nuestro pais. La
nueva gestion publica local debe responder a
esta necesidad que fortalezca la forma de
relacionarnos desde el reconocimiento de
nuestras diferencias, respetandolas e
incluyéndolas en la formulacion de politicas
publicas locales para todos.

La pandemia de

COVID-19 puso sobre relieve la falta de las
politicas antes mencionadas, ya que las
mujeres han sido las mas perjudicadas. la
tasa de desempleo masculino (13,1%), la
cual se ha incrementado respecto al
trimestre similar de los afios 2020y 2025 en
2,6%y 3,0% respectivamente. Asimismo,
solo en Lima Metropolitana el total de
hombres asalariados (62,8%) supera al de
las mujeres (53,1%) en casi 10%.

1.6

En el afio 2015 el Instituto Peruano del
Deporte (IPD) a través de la encuestadora
IPSOS APOYO, concluyd que el 57% de los
gue manifestaban que el deporte es
importante para su vida pero no tenian una
practica deportiva regular. Eso significa que
la poblacidn incluida en el distrito no tiene
habitos deportivos, mas aun en el contexto
de pandemia que muchos ciudadanos
tuvieron que suspender las actividades
deportivas y otros habitos saludables para
sostener una vida sana, tanto a nivel fisico
como intelectual. Segtin la OMS
(Organizaciéon Mundial de Salud), la
inactividad fisica es la causante del 6% de
muertes en todo el mundo, debido al cancer
de mamay de colon, asi mismo la diabetes.

Impulsar estilos de

vida saludable, asi
como el deporte,
paradeportey el
ejercicio fisico.

Numero de
personas que
participan en las
actividades
deportivas del
distrito

Aumentar las
actividades deportivas,
paradeportivasy
ejercicio fisico en un
90%
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Por lo cual la actividad fisica es considerada
como una "necesidad social, no solo
individual", en consecuencia los entes e
instituciones de gobierno tienen el deber de
implementar politicas en pro de la salud y
bienestar de la poblacion.

Por otro lado, se observa una gran
disminucién de participantes nacionales en
eventos deportivos internacionales

siendo el distrito de La Molina uno de los
pocos distritos que cuenta con una
infraestructura deportiva administrada por
la IPD deberia incentivar y promover la
mayor participacion de jovenes atletas.

Escuela de
Talento
Implementado

Implementar la Escuela

de Talentos Deportivos

a cargo de deportistas
calificados

1.7

De acuerdo al informe del Instituto de
Estadisticas de la UNESCO, mas de la

mitad de los jovenes en América Latina y el
Caribe no alcanzan los niveles de suficiencia
lectora al momento de concluir la educacion
secundaria. Son 19 millones de adolescentes
en esta situacion. Siendo los siguientes
estudiantes con problemas de comprensidn
lectora:- 14%: Norteaméricay Europa- 31%:
Este y sudeste asiatico- 36%: América Latina
y el Caribe- 57%: Asia occidental y norte de
Africa- 88%: Africa subsahariana. se observa
que en el Perd la tasa de asistencia escolar
en nivel primario(94,3%) y
secundario(78,7%) tuvo una disminucidn
considerable respecto al cuarto trimestre del
2025 (97,4% primaria 'y

81,8% secundaria), sin embargo, durante el
2021 estas tasas han aumentado (96,5%
primariay 81,1% secundaria), cabe resaltar
que no llegan a igualar o superar el nivel que
estaban en el 2025, El distrito de La Molina
cuenta con una

Fomentar la lectura en
los vecinos del distrito
atravésdela
generacion de
espacios de lectura no
tradicionales

Numero de
lectores

Aumentar el niUmero de
lectores del distrito
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biblioteca municipal, mediante la cual, y
teniendo en cuenta las medidas sanitarias,
debe promover la lectura en nifos, niiias,
jovenes, adultos y adultos mayores.

1.8

La enfermedad por Coronavirus 2019
(COVID-19) es la enfermedad producida por
un nuevo tipo de coronavirus denominado
Virus del Sindrome Respiratorio Agudo
Severo — 2 (SARS-CoV-2) reportados por
primera vez en diciembre de 2019 en la
ciudad de Wuhan-China.

En mayo del 2020 se realizé el primer
tamizaje COVID-19 con pruebas répidas, a
comerciantes y estibadores de mercados de
abastos de Lima y demas regiones, siendo el
resultado: 45% de casos positivos en Lima y
Callao y 19% en regiones, constatandose la
elevada transmision del COVID19 en los
mercados como puntos de aglomeracion de
personas. OMS (Pagina web)

El pandemia del Covid-19 no solo volvié a
demostrar la incapacidad en el servicio de
salud de nuestro pais, sino que golped
diversos aspectos sociales y econdmicos,
como la educacién y el trabajo en el Peru.
Cabe mencionar, que durante el 2021 hubo
incremento del mas del doble de casos
(10,888) de Covid-19 en el distrito de La
Molina respecto al 2020 (5,261 casos),
asimismo, a la fecha (abril 2022) el distrito
cuenta con 988 fallecidos por el Covid-19. Es
por ello que es imperativo acelerar la
vacunacion de toda la poblacion del distrito
con el fin de poder reactivar la economiay
demads indicadores en el distrito, hasta el
momento en La Molina se han vacunado
484, 239 dosis (suma de las cuatro dosis).
Centro Nacional de Epidemiologia,
Prevencion y Control de Enfermedades-
MINSA, (2022) Situacion actual COVID 19
Pert 2020-2022 con corte al 25 de abril;
Repositorio Unico Nacional de Informacién
de Salud-Ministerio de Salud, Vacunas Covid-
19 en el Peru.

Impulsary fomentar
actividades que
permita contener,
preveniry reducir la
enfermedad en el
distrito

Numero de
contagios

Reduciry desacelerar la
transmisidn de
enfermedades
protegiendo la vida y la
salud de las personas
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1.9

Los servicios de serenazgo, limpieza publica y
fiscalizacion que brinda la municipalidad del
distrito de La Molina presenta una limitacion
en la implementacién y/o articulacion a las
nuevas tecnologias de informacion, en la que
conecte todas en una misma red, lo cual
facilitaria el seguimientoy las posibles quejas
en la ejecucion de estos servicios. Asimismo,
se requiere de la participacidon de la
ciudadania organizaday representada para
realizar un trabajo en conjunto en beneficio
del distrito.

Al respecto de la participacion ciudadana en
el distrito, se puede observar la constante
participacion de la ciudadania en el
Presupuesto Participativo,

Mejorar la entrega de
los servicios
municipales a través
del establecimiento
de un mecanismo de
participaciony
vigilancia ciudadana.

Plataforma
ciudadana
implementada

Establecer una
plataforma ciudadana
que permita recoger sus
propuestas para brindar
un servicio municipal
eficiente y eficaza la
ciudadania

1.10

El distrito de La Molina es un distrito con
historia, que se asentd sobre uno de los
caminos que se utilizaba como corredor de
via de comunicacién en la época incaica,
entre Limay Cusco, el mismo lugar que siglos
después fue utilizado como terreno para la
construccidn de haciendas de cafia de azucar
y algoddn. La Molina se creé el 06 de
febrero de 1962, iniciando una nueva etapa
de su historia, la cual debe fomentarse a las
nuevas generaciones de ciudadanos
molinenses.

Actualmente el distrito de La Molina cuenta
con tres centros arqueoldgicos declarados
Patrimonio Cultural de la Nacién. Cerré La
Molina Alta, Huaca Melgarejo y Huaca
Granados. PUCP (2013), Sitios Arqueoldgicos
de La Molina declarados Patrimonio Cultural
de la Nacién; MDLM (2021), Memoria Anual
de la MDLM 2020

Reforzar la identidad
molinense basada en
la memoria social,
culturaly la historia
de nuestro distrito.

Porcentaje
identificada con
el distrito

Elevar en un 40% las
personas que se
identifican con la

historia del distrito y la
asistencia a centros
culturales del distrito

1.11

En el distrito de La Molina se cuenta con un
total de 1296 beneficiarios de los 18 Comités
del Programa Vaso de Leche, 27 beneficiarios
del Programa Pension 65 y 12 del Programa
CONTIGO, 34 pacientes ambulatorios con
diagndstico de tuberculosis, con 1748
asesorias legales y atenciones psicoldgicas
atendidos en la DEMUNA durante todo el
2020, 950 personas adultas mayores
beneficiarias de talleres del CIAM y 105
personas con discapacidad beneficiarias de

Impulsar los
programas sociales,
enfocandose en los

nifios, nifas y adultos
mayores, como
poblacién vulnerable

Numero de
beneficiarios
vulnerables

Aumentar en 10% la
cantidad y calidad de
atencién a los
beneficiarios de los
programas sociales en
nuestro distrito
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1.12

Se ha identificado en zonas peri-urbanas de
Lima Metropolitana la tenencia irresponsable
de mascotas vy la proliferacién de las mismas,
lo cual se ha extendido a diversos distritos
causando un problema interdistrital, ya que
los canes y felinos se movilizan y reproducen
sin control alguno, lo cual origina problemas
de limpieza publica y de enfermedades de
animales domésticos transmisibles.

La municipalidad de La Molina cuenta con un
albergue de felinos y canes.

Mejorar los servicios
de control y salud
animal, asi como
concientizar a los
vecinos sobre la

adecuada tenencia,
crianzay control

reproductivo de sus
mascotas

Numero de
canesy felinos
esterilizados

Reducir la presencia de
canes y felinos en un
30% en la via publica,
aumentar el indice de

mascotas esterilizadas y

concientizar a la mayor

cantidad de vecinos
sobre la adecuada

1.13

La educacion superior es un derecho que
tienen las personas para poder fortalecer sus
capacidades de acuerdo a sus intereses y de
esa manera insertarse al mundo laboral. El
problema es que muchos de los jévenes
estudiantes que salen de las Escuelas
secundarias no cuentan con los recursos
necesarios para poder prepararse
adecuadamente para el ingreso a las
universidades e institutos. Esta situacion los
pone en desventaja frente a otros que
cuentan con los recursos necesarios o la

CAartalarar lac

capacidades de los
nifios, adolescentesy
jovenes molinenses

crianza
Nuimero Mejorar los servicios y
ma.scotas equipamientode la
atendld.os e'n la veterinaria municipal
veterinaria
municipal
Numero de Acondicionar espacios
espacios publicos de uso
acondicionados exclusivo para las
para uso mascotas de los
exclusivo de residentes molinenses
mascotas
Numero de Fortalecer el servicio de
animalesenel | albergue municipal para
albergue el rescate, protecciony
cuidado de los animales
del distrito, en especial
de aquellos
abandonados en las
calles.
Numero de

estudiantes que
establecimiento
educativo
preuniversitario
municipal y que
ingresan a las
universidades.

Implementar un centro
de estudios
preuniversitario de
calidad para los jovenes
gue pretendan ingresar
a las universidades o
estudios técnicos

Numero de
centros
establecidos

Creacién de centros de
captacioén de talentoy
liderazgo.
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disponibilidad de capacitarse en temas de su
interés.

Numero de Fortalecimientoy
especialidades | ampliacion de las
técnicas especialidades técnicas
ofrecidas de ofrecidos por el CETPRO
calidad La Molina
Numero de Desarrollar programas

estudiantes que
haces uso de los

de vacaciones utiles

programas
Promover de manera
articulada con el ente
Numero de rector de salud la
hospitales construccién de un
EL distrito de la Molina cuenta con un Centro Categoria ll Hospital de categoria Il
Médico Municipal que viene atendiendo a en el distrito de La
los vecinos en la salud primaria, asimismo en Molina
el distrito se encuentra el Hospital Nivel | Un Centro Implementar el Nuevo
Carlos Alcantara Butterfield de EsSalud. Sin Médico Centro Médico
Municipal Municipal con servicios

embargo, el distrito adolece de un Hospital
con categoria Il con mayores categorias de
especializacién y atencidn especializada que
permita a los pacientes del distrito acudir de
manera oportuna en el tratamiento de las
enfermedades. Asimismo se requiere
ampliar los recursos de atencién oportuna
ante riesgos de salud de emergenciay para
ofrecer el bienestar a personas adultas
mayores residentes del distrito.

Mejorar las
condiciones de la
atencién de la salud
en el distrito

implementado

de calidad y a precios
accesibles

Un Centro de
reposo del
adulto mayor
implementado

Implementacion del
Centro de Reposo del
Adulto Mayor
molinense Municipal

Centro de
Emergencia
municipal mejor
equipadoy en

Fortalecimientoy
mejora del
equipamiento del
Centro de Emergencia

1.14 funcionamiento municipal
Los precios de los medicamentos pueden ser
un obstaculo en la mejora de la salud de las Mejorar el acceso a Numero de
personas que cuentan con recursos medicamentos de farmacias
. . . . . Implementar una
limitados, o que tienen enfermedades por lo calidad a precios implementadas . -
. . farmacia municipal
que deben de adquirir medicamentos razonables por parte
constantemente, lo cual afecta no solo su de los molinenses.
1.15 | salud sino también su economia.
Las expresiones artisticas permiten Numero de
manifestar y reflejar diferentes valores de la teatros
cultura, siendo entre ellas el teatro que implementados
permite representar en un escenario Fortalecer la escena - .
) . , . Acondicionar un espacio
actuaciones de personajes, escenografia, cultural mediante artistico para las
coreografia y musica, siendo esta unadelas | expresiones artisticas .
. ., . L representaciones
formas de divulgacion de Arte. EL distrito de | teatrales en el distrito .
. - . . artisticas teatrales
La Molina debe impulsar este tipo de de la Molina
expresion artista para lo cual adolece de un
espacio adecuado para este tipo de
1.16 | expresiones.
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mas de 120 mil estudiantes

migraron de la escuela privada a la
publica. Y este afio se han registrado 8
mil estudiantes adicionales. Esta
situacion implica la demanda de ampliar
y mejorar el servicio educativo para lo
cual se requiere de mayores recursos
adicionales para la contratacién de
docentes, mobiliario escolar y un
aumento presupuesto de Qali Warma.
Asimismo, de acuerdo al Exministro de
Educacién Juan Cadillo, la brecha de
infraestructura supera los 400 millones
de soles a nivel nacional, teniendo en
cuenta ademas que el 25% de matriculas
de educacion basica regular (EBR) se
encuentra en Lima Metropolitana. En el
caso de La Molina cuentan con al menos
21 IIEE publicas entre modalidades de
inicial, primaria y secundaria.

Mejorar las
condiciones de
infraestructura de
las IIEE publicas de
La Molina

Numero de IIEE
publicas con
mejores
condiciones
para los
estudiantes

Implementar
proyectos de
Inversién en
modalidad IOARR
para mejorar las
condiciones de 20
Instituciones
Educativas publicas

1.17
El distrito cuenta con zonas de expansion | Sanear los espacios | NUmero de Entregar resoluciones
gue han venido creciendo de manera urbanos del distrito | habilitaciones | de reconocimiento de
desordenada, se calcula que alrededor para que puedan urbanas Habilitaciones
de 15 asociaciones de viviendas y acceder a inversion | entregadas. Urbanas de acuerdo a
Asentamientos Humanos que aun no publica y puedan nuestras
cuentan con la habilitacién urbana contar con servicios competencias.
necesaria para que puedan ser factibles | publicos adecuados
de inversion publica. Ademas que esta
dificultad impide que dichos territorios
puedan acceder a servicios publicos de
calidad.

1.18
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La Sociedad Geoldgica del Peru identifica
a nuestro pais como uno altamente
sismico. De acuerdo a un estudio
realizado por Silvia Alarcén (2003)° para
la Universidad La Molina, sostiene que

en el proceso de desarrollo del distrito Fortalecer el Planes Implementar planes
de manera répida se han adoptado sistema de aprobados de riesgo de desastres
construcciones de edificaciones que en prevencion, identificado las zonas
muchos casos ha sido el de reduccion y de mayor
autoconstruccidn, sin control profesional respuesta.ante vulnerabilidad
en el disefio y construccion. Al respecto, emergenciasy
la ocurrencia de sismos teniendo en desastres.
cuenta la naturaleza del terreno y
configuracién topografica (presencia de
zonas de depdsitos arenosos), pueden
genera un efecto de nefasto para el
distrito. De acuerdo al Mapa de
Microzonificacién sismica®, La Molina en
mas del 40% de su territorio, presenta
suelo con Peligro Alto a Muy Alto frente
a sismos y en 25% suelo con Peligro
Moderado. El corazén del distrito, por
donde pasan las vias principales (Av. La
Molina, Av. Del Corregidor y Av. Ferrero)
se sitla en suelo con Peligro Muy alto.

1.19
El Distrito de La Molina presenta una Generar una Nimero de Desarrollar un plan de
situacidn de caos en el transporte, movilidad sostenible | plan vial movilidad y
debido a la densidad demografica, e integrada conun |implementado |transporte integral
aumento de unidades de transito, transito agil, seguro (sefializacion,
exagerada lentitud en el trafico y ordenado, educacidn vial,
vehicular, la semaforizacién ineficiente, | mejorando la fiscalizacion de
por lo que en las intersecciones se crean |infraestructura vialy transporte menor,
“atoros” vehiculares, esto sumado a la peatonal para redisefio de
ausencia de respeto a las normas de generar una paraderos, limites de
transito y a la autoridad policial, circulacién fluida, velocidad, etc )

1.20
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asimismo el mal estacionamiento de
vehiculos, ausencia de senalizacion,
abundancia de vehiculos contaminantes,
infraestructura vial en mal estado, faltas
de salidas del distrito, desproteccion del
pasajero, entre otros.

compatible con los
niveles de bienestar
requeridos por la
poblacién.

Numero de vias

Mejoramiento de la

creadasy infraestructura vial
mejoradas (tuneles, pasos a
desnivel, y
mantenimiento de
pistas y veredas)
Nimero de Implementacion del
unidades sistema de transporte
moviles eco municipal “Expreso La

amigables en
funcionamient
o)

Molina”

Numero de
personas que
utilizan
vehiculos no
motorizados

Creacidén e
Integracidn de las
ciclovias existentes
para el uso de
vehiculos no

1.21

para motorizados por
movilizarse. parte de los
molinenses.
El uso de Wi-fi forma parte de la vida Mejorar el sistema | NUmero de Proporcionar servicios
diaria de las personas, que permite de conexiény Espacios gratuitos de acceso a
realizar diversas funciones ya sea para el | comunicacion Publicos con internet via redes Wi-
ambito laboral, educativo, comercial, tecnoldgica en el redes Wi-Fi Fl en espacios
distraccion, comunicacion entre otras. distrito. gratuitos publicos del distrito

Por lo tanto, este servicio, forma parte
de un derecho universal que todos los
ciudadanos deberian de tener acceso por
su importancia en el desarrollo de las
personas. Al respeto el distrito de la
Molina adolece de este servicio de
acceso publico gratuito en los espacios
publicos que permita a los residentes
acceder a esta tecnologia.

de la Molina.
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1. DIMENSION ECONOMICA

PROBLEMA IDENTIFICADO

OBIJETIVO
ESTRATEGICO

INDICADOR

META AL 2026

2.1

Dificultad de la gestion local de implementar
la gestidn para resultados, que se oriente a
mejorar la calidad del gasto del presupuesto
programado, y que guarde coherencia con el
marco macroecondmico multianual. En este
sentido, las actividades y programas
ejecutados no han contribuido al logro de los
objetivos institucionales, promoviendo la
eficiencia, eficacia y transparencia respecto
al gasto publico.

Mejorar la ejecucion
del gasto publico
orientado al logro de
resultados.

Porcentaje de
ejecucién de
gasto

Aumentar en 95% la
ejecucion de la calidad
del gasto

2.2

La Municipalidad distrital de La Molina
cuenta actualmente con una deuda de 55,
890 millones, deuda que ha ido
disminuyendo, sin embargo, la ubica entre
los 12 distritos de Lima Metropolitana con
mayor deuda fiscal, lo cual también afecta en
la entrega de servicios a los ciudadanos
molinenses.

Establecer acuerdos
de ajustey
responsabilidades
fiscales para el control
de ladeudadela
entidad.

Monto de deuda

Reducir el saldo de la
Deuda Fiscal en un 70%
del valor actual (55, 890

millones)

2.3

En el primer trimestre del afio 2022, la
poblacién ocupada de Lima Metropolitana
alcanzd los 4 millones 921 100 personas, lo
cual demuestra un considerable incremento
con respecto a los afios 2020 (2,0% mas) y
2021 (19,5% mas) durante el mismo
trimestre, sin embargo actualmente existen
mas de 511 mil 300 personas, entre mujeres
y hombres, en busca de empleo en la capital.
Y a pesar de no existir una data especifica a
nivel distrital, respecto a las oportunidades
de trabajo gran parte de los ciudadanos en
Lima contindan sintiéndose insatisfechos
47.9%. La satisfacciéon de las oportunidades
laborales depende mucho si se tiene una
oferta variada, ordenada, seria y confiable,
por lo tanto a través de la canalizaciéon de la
oferta laboral de los empleadoresy los que
buscaban empleo, las convocatorias
laborales también se podrian realizar a
través de la Municipalidad, como entidad
publica. LIMA COMO VAMOS (2017), Viil
Informe de percepcion sobre calidad de vida
en Lima y Callao. INEI (2022), Situacion del
mercado laboral en Lima Metropolitana.

Promover la
intermediacién de
oportunidades
laborales entre las
empresasy los
ciudadanos en busca
de empleo.

Namero de
personas que
consiguen
trabajo

Elevarenun 70 % la
integracion de personas
al mercado laboral.
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El Impuesto Predial es el principal tributo
municipal a nivel nacional, en términos de su
aplicacién y recaudacion. Sin embargo, la
recaudacion del Impuesto Predial, a nivel
nacional, solo representa el 7,2% de los
ingresos municipales, 1y el 0,24% del PBI,
siendo este ultimo un porcentaje muy bajo si
se le compara con la presidn tributaria del
impuesto en otros paises de América Latina,
cuyo promedio es de 0,40%. En La Molina el
impuesto predial recaudado en el ano 2021
fue de 56 millones 109,562. FUENTE: OCDE,
CEPAL, CIAT, BID; Consulta amigable, Pagina

Fortalecer la gestion
del impuesto predial.

Monto de
recaudacion

Aumentar la
recaudacion del
impuesto predial en 60
millones en el primer
afio de Gestidn

2.4 | web.
I. DIMENSION AMBIENTAL
OBIJETIVO INDICADOR
3 PROBLEMA IDENTIFICADO ESTRATEGICO META AL 2026
Contaminacion ambiental de suelo, aire,
acustica, luminica, entre otros que impactan
. - Formulare
directa e indirectamente en la salud de las . -
) . implementar politicas
poblaciones expuestas y mas vulnerables del locales y proyectos de )
distrito. Esto ademds se agrava por la nula version Numle'ro de 02 politicas
politicas medioambientalistas

formulacién e implementacion de politicas
medioambientalistas en el distrito que
permitan mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos. Esto se evidencia con la
percepcioén de los limefios al considerar la
contaminacién por vehiculos, la

HICUIVaIVISHILaNS WS
orientadas a disminuir
la contaminacion
ambiental.

implementadas

70




PODEMOS PERU

1
PODEMOS

3.1

contaminacion del mal, la falta de arbolesy
mantenimiento de zonas verdes, |a falta de
cuidado de zonas naturales y el nivel de
ruido como los cinco problemas ambientales
mas grabes, en suma a esto nos
encontramos con el 45,8% de los limefios
insatisfechos con temas vinculados a
residuos solidos, asimismo 4 de 10 personas
consideran que la falta de arboles y zonas
verdes ocasionan un problema ambiental en
Lima Metropolitana, ademas de considerarse
como el principal problema ambiental a la
contaminacién por vehiculos con un 50,8%.
El distrito de La Molina cuenta actualmente
con una planta de segregacion y viveros,
lugares que deben ser explotados para el
beneficio de la poblacion del distrito en
materia medioambiental.

Mejorar la iluminacidn
de los espacios
publicos del distrito
con tecnologia
ecoamigable

Numero de
parques con
tecnologia de
iluminacion LED
ecoamigabley
renovables

Parques con tecnologias
de iluminacién LED
ecoamigable

3.2

Es importante que el distrito fortalezca la
implementacion del Programa de
Segregacion en la Fuente y Recoleccidn
Selectiva de residuos sélidos que permita su
reaprovechamientoy su disposicion final
diferenciada. Actualmente el distrito cuenta
con una Planta de Segregacion del Programa
Eco Recicla, la cual esta articulada al
Programa Segregacién de la Fuente que
recolect6 242, 37 toneladas.

Mejorar la
implementacion del
programa de
segregacion de la
fuente y recoleccion
de residuos sélidos.

Toneladas de
residuos solidos
segregados

Mejorar en un 80% la
ejecucién del Programa
de segregaciénde la
fuente y recoleccion de
residuos sélidos.

3.3

Es necesario mejorar la formulaciény
programacion de Inversiones orientadas al
servicio de limpieza publica que responda a
los objetivos de las brechas identificadas en
el distrito y priorizadas por el sector
ambiente con la finalidad de lograr
indicadores de resultado.

lmnlamantar

proyectos de inversion
del servicio de
limpieza publica
orientados a brindar
un adecuado servicio.

Numero de

HIVTIDIVIITD

Promover las
inversiones de servicios
publicos en el sector
ambiente en un 30%.
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Segun el Censo en Lima Numero de Impulsar la mejoray el

i .49 ivi vivien n -
Metropolltana el 88.4% de viviendas endas co aumento la conexion de
particulares con ocupantes presentes acceso a los

viviendas a la red de
servicios basicos (acceso
a agua potabley
saneamiento) eficientes
en el distrito.

cuentan con acceso a agua por red publica,
en el caso de La Molina auin cuenta con una
brecha del servicio importante pues se ampliacién del alcance | y saneamiento
identifica que algunas asociaciones de de los servicios
vivienda (Asentamiento Humano Los Huertos | basicos en el distritoy
de La Molina), adn no cuentan con el acceso | mejorar la calidad del
adecuado, mas bien estos se vienen servicio a partir de la
brindando mediante cisternas. Por otro lado, ejecucioén de obras
el distrito en sus zonas consolidadas cuenta publicas

con una red de agua y saneamiento
anticuada que podria generar algunos
problemas de abastecimiento para las

servicios basicos

Promover la de agua potable

Proporcionary controlar

la calidad de agua que se

entrega a los residentes

mediante cisternas y que
no

Numero de
viviendas que se
benefician con

agua de calidad )
cuentan con conexiones

viviendas del distrito. alared
3.4.
Metros cubicos
de agua Ejecutar una Planta de
recuperada para tratamiento de aguas
el riego de areas residuales — PTAR
verdes
Metros .
Gestionar y reencauzar
cuadrados de .
| eficientemente la
areas verdes

Es necesario que el distrito gestione
eficientemente su recurso hidrico
promoviendo el desperdicio innecesario, la
contaminacion del mismo, pero sobretodo la

distribucion de los

regados por ]
canales de regadio

Mejorar la gestion del canal de regadio

recurso hidrico del

3.5

L e . . Numero de . .
recuperacion y reutilizacion contribuyendo a distrito residentes Realizar mdédulos de
su preservacion de este importante recurso I sensibilizacién de los

. sensibilizados en . o
para la vida. residentes del distrito

el uso y cuidado
del recurso
hidrico

sobre el uso y cuidado
del recurso hidrico.

Metros cubicos
de agua
cosechada por
sistema de
atrapanieblas

Gestionar la cosecha de
agua mediante la
implementaciéon de un
sistema de
atrapanieblas.

3.6

Las areas verdes representan una parte
importante para el distrito, puesto que son
zonas recreativas y sociales que contribuyen
con la mejora de la calidad de vida de las
personas, la biodiversidad de la zona y la

estética de las areas.

Mejorar el ornato del

distrito mediante la
consolidaciony
ampliacion de las
areas verdesy la

arborizacion de zonas

eriazas

metros
cuadrados de
area verde
publica por
habitante

Ampliar la cobertura
de area verdes por
habitante a 15 mt

cuadrados
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metros cuadrados de area verde publica por
habitante. En San Juan de Miraflores se
encuentra por debajo de la media con 10.3
metros cuadrados de area verde publica por
habitante en el 2013 (Lima Como Vamos
20147). Para el afio 2018 la situacién
empeoré con 7.52 metros cuadrados de area
verde publica por habitante (SINIA. 20188).
Asimismo, en el distrito de La Molina, existe
grandes areas como los cerros y la falda de
cerros que no cuentan con areas verdes
constituidas.

La tendencia de la radiacién UV-B tanto en la
ciudad de Lima como en todo el pais, es de
un gradual incremento, por este motivo el
SENAMHI recomienda a la poblacién
considerar, entre otras medidas, minimizar la
exposicion al sol en horas de maxima
radiacion (de 10:00 a.m. a 4 p.m.), proteger
a los nifios evitando su exposicion excesiva al
sol, y el uso de sombreros, gorros de ala
ancha, sombrillas y lentes de sol cuyos
cristales absorban la radiacién UV-B; con el
fin de reducir la probabilidad de sufrir
guemaduras, dafios oculares y enfermedades
ocasionadas por exposicién permanente.

Los datos meteoroldgicos del SENAMHI,
indican que Lima Este, incluido aqui el
distrito de La Molina, presenta niveles de
Radiacidn ultravioleta ALTA a MUY ALTA casi
todos los dias. Lo cual se acentuda en el
distrito de La Molina, debido a que se

Reducir los efectos de
la radiaciénen la
poblacién molinense,
enfocandose en los
nifos, nifias y adultos
mayores, como
poblacién vulnerable.

Numero de
puntos
estratégicos

implementados . .
P Poblacion molinense

con proteccion
de radiacion UV-
B

protegida de la
radiaciéon UV-B en sus
espacios de

. esparcimiento
Porcentaje de P y

L. concientizada respecto
poblacion - )

L al dafio de la misma.
concientizada

respecto a los
efectos dela
radiacion UV-B

3.7 | encuentrarodeado de cerros sin vegetacion.
1. DIMENSION INSTITUCIONAL
OBIJETIVO INDICADOR
4 PROBLEMA IDENTIFICADO ESTRATEGICO META AL 2026
Uno de los principales problemas que Numero de
atraviesa la Gestion publica es la corrupcidn, politicas
- Implementar una
esta no solo merma el desarrollo eficiente de o
S . - . politica transversal de
la Gestidn sino que afecta directamente al Identificar riesgos de
. . - . L lucha contrala
ciudadano. Segtn el Observatorio Lima cémo corrupcién que )
., . ) corrupcién para una
Vamos, Informe urbano de percepcién permita prevenir e
. ) o . gestion éticay
ciudadano en Lima y Callao, sefiala que la dichos actos.
., . . . transparente al
corrupcién de funcionarios o servidores .
L ciudadano.
publicos es el segundo de los tres problemas
4.1 | mds importantes que afectan la calidad de
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vida en Lima y Callao, el primeroes la
inseguridad ciudadana. De la misma forma,
La Contraloria General de la Republica
sostiene que en el afio 2019 alrededor del
15% de la ejecucion del presupuesto publico
se habria perdido por sucesos de corrupcion
e inconducta funcional, de acuerdo a este
estudio, el perjuicio econémico asciende a
921 millones de soles, teniendo Lima un
prejuicio que asciende a 385, 989, 542 soles.
LIMA COMO VAMOS (2021), Informe Urbano
de percepcion ciudadana en Lima 'y Callao
2021; CGR (2020), Cdlculo del tamafio de la
corrupcion y la inconducta funcional en el
Peru: Una aproximacion exploratoria

4.2

Se hace necesario reforzar la transparenciay
accesibilidad de la informacion, asi como
promover la participacién ciudadana en
asuntos de interés publico local. Esta
situacidn se puede observar con el
funcionamiento de los recursos tecnoldgicos
de la municipalidad como la pagina web y
redes sociales que carece de informacion
sobre las acciones importantes de la gestiéon
y que éstas plataformas ademas sean
accesibles al ciudadano entendiendo su rol
primordial para una gestién transparente.
Todo esto se contrasta con el
incumplimiento del acceso de informacién
del distrito de La Molina en el plazo
establecido de la Ley de Transparenciay
Acceso a la Informacién Publica de
Municipios de Lima Metropolitanay Callao,
consulta realizada por Lima Cémo Vamos en
el afio 2018. Asimismo, el distrito cuenta con
69% en la evaluacién de cumplimiento de la
Ley antes mencionada. LIMA COMO VAMOS
(2018), IX Informe de indicadores sobre
calidad de vida en Lima y Callao

Generar mecanismos
de accesibilidad y
transparencia de la
informacion publica
en el marco de la
implementacién de
gobierno abierto.

Dispositivos
tecnoldgicos de
accesoala
informacion
implementados

Implementar
dispositivos
tecnoldgicos que
permita a los
ciudadanos acceder a la
informacion de la
gestidn y de los servicios
que brinda la
municipalidad asi como
un espacio virtual que
permita recibir la
opinidn y sugerencia de
los usuarios.

4.3

La Municipalidades de Lima Metropolitana
cuentan con una deficiencia en cuanto a la
calidad y disponibilidad de canales de
atencién de manera descentralizada que se
acerque mas al ciudadano, que brinde
informacion oportuna en horario corrido,
sobre la atencion tramites y servicios que
tenga en cuenta las particularidades
culturales, dispersion geograficay

priorizando la atencidn a grupos vulnerables.

Un claro ejemplo es la insatisfaccion del
30,9% en Lima Metropolitana de los
ciudadanos al firmar un comunicado o
peticién a las autoridades. LIMA COMO

Descentralizary
modernizar los
canales de atencién a
la ciudadania.

Porcentaje de
usuarios
satisfechos

Elevar al 90% de los
usuarios se declaran
satisfechos con la
atencién recibida
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VAMOS (2019), X Informe de percepcion
sobre calidad de vida en Lima y Callao

En el periodo del 2019, el 40,4% los
ciudadanos de Lima Metropolitana
consideraron una mala y muy mala gestion
municipal de sus municipios, 39,4% ni buena,
ni malay solo el 18,1% una buenay muy
buena gestion, esto pone en evidencia el
poco interés por implementar procesos
innovadores en gestion publica, no se logra
interiorizar que nuestras acciones o
inacciones impactan, por lo tanto se debe
comenzar por optimizar, formalizary
automatizar cada uno de sus procesos
internos, como parte de la “cadena de
valor”. Las buenas practicas realizadas por la
gestion deben ser resaltados, conocidos e
institucionalizados, pero sobre todo deben
ser replicables para otras entidades publicas.
LIMA COMO VAMOS (2019), X Informe de
percepcion sobre calidad de vida en Lima y

Implementar procesos
eficientes e
innovadores en la
gestion publica en
base a estandaresy
buenas practicas.

Numero de
buenas practicas
reconocidas

3 Buenas prdacticas
implementadasy
reconocidas

4.4 | Callao
La municipalidad de La Molina atn no ha TUPA aprobado
logrado simplificar administrativamente los
procedimientos, en consecuencia aun tiene Mejorar la atencién a Proponery aprobar un
barreras u obstdculos que impiden agilizar un la ciudadania, TUPA acorde a la
tramite, ademas de contar actualmente con simplificando : )
un TUPA del afio 2017, aprobado con procedimientos, norr’napva \/.lgente ycon
Decreto de Alcaldia N° 006-2017, asimismo agilizando tramites y tramites sm, t.)arreras
dicha simplificacién debe estar orientada a eliminando barreras. burocraticas
brindar servicios de calidad a los ciudadanos.
4.5 | MDLM, Pdgina web
Numero de Mejorar todos los
servicios servicios municipales
municipales con Incorporando
Es necesario que la gestion municipal de la . . tecnologia tecnologias que
Molina comience a utilizar las tecnologias Mejorar.lé calidad ‘,je permitan facilitar y
disponibles para mejorar la calidad de los los servicios a trav?s mejorar la calidad de
servicios locales que brinda en beneficio de del US(_) de ttlecnologlas vida de los vecinos.
los ciudadanos. disponibles. L .
Nimero de Dlgltafllzar los servicios
servicios brlnd:?d.os F)or la
4.6 digitalizados Municipalidad
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