PARTIDO PATRIOTICO DEL PERU

ATE CIUDAD INTELIGENTE, SEGURA Y PRODUCTIVA

“PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO PARA LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE”

PRESENTACION

El Partido Patridtico del Peru presenta el presente Plan de Gobierno Municipal del
distrito como una propuesta integral orientada a fortalecer progresivamente
seguridad ciudadana, recuperacion urbana, organizacion territorial y bienestar
colectivo mediante una gestion municipal moderna, eficiente y territorialmente
organizada.

La presente propuesta ha sido elaborada considerando las principales
problematicas urbanas y sociales que actualmente afectan al distrito, especialmente
aguellas vinculadas a inseguridad ciudadana, deterioro de infraestructura urbana,
congestionamiento vehicular, comercio informal desordenado, recuperacion barrial
y fortalecimiento insuficiente de los servicios municipales frente al crecimiento
poblacional y expansion urbana.

El distrito requiere actualmente una administracion municipal con mayor capacidad
operativa y presencia territorial, capaz de intervenir de manera permanente en
recuperacion de espacios publicos, fortalecimiento de la fiscalizacién urbana,
mejoramiento de infraestructura distrital y recuperacion progresiva de condiciones
adecuadas de convivencia y orden territorial.

La gestion municipal impulsara politicas orientadas a fortalecer vigilancia urbana,
recuperacion de parques y espacios recreativos, mejoramiento progresivo de pistas



y veredas, fortalecimiento comunitario y modernizacién de los servicios municipales,
promoviendo una administracion cercana a la poblacién y comprometida con las
verdaderas necesidades del distrito.

Asimismo, se desarrollaran acciones destinadas a fortalecer organizacion territorial,
recuperacion progresiva del principio de autoridad y mejoramiento de las
condiciones de transitabilidad, limpieza publica y convivencia ciudadana dentro de
los distintos sectores urbanos y barriales del distrito.

El Partido Patridtico del Peru considera ademas que el desarrollo del distrito debe
sustentarse en orden urbano, seguridad ciudadana, participacion vecinal y
fortalecimiento institucional como pilares fundamentales para consolidar
progresivamente una ciudad mas organizada, segura y preparada para fortalecer
bienestar colectivo y calidad de vida de toda la poblacion.

La presente propuesta municipal mantiene coherencia con la vision metropolitana
de desarrollo impulsada por el Partido Patridtico del Perd para Lima Metropolitana,
promoviendo una gestion distrital articulada con los objetivos generales de
fortalecimiento urbano, recuperacioén territorial y modernizacion progresiva de la
ciudad.

La gestion municipal reafirma finalmente su compromiso de trabajar
permanentemente por un distrito mas limpio, seguro, moderno vy territorialmente
organizado, priorizando siempre bienestar colectivo, recuperacion barrial y
fortalecimiento progresivo de la calidad de vida de toda la poblacién.

ll. IDEARIO: PRINCIPIOS Y ENFOQUES DE GESTION MUNICIPAL

La gestibn municipal desarrollara sus funciones bajo principios de eficiencia
administrativa, organizacion territorial, fortalecimiento institucional y compromiso
permanente con la poblacién, promoviendo una administracion municipal moderna,
transparente y orientada a resultados concretos para el distrito.

La presente propuesta considera que la municipalidad debe recuperar
progresivamente capacidad operativa y presencia territorial mediante politicas
orientadas a fortalecer seguridad ciudadana, supervision urbana, recuperacion
barrial y mejoramiento permanente de los servicios municipales brindados a la
poblacion.



La administracion local impulsara una gestion basada en planificacion, orden urbano
y atencién permanente de los principales problemas que actualmente afectan al
distrito, priorizando acciones destinadas a mejorar convivencia ciudadana,
transitabilidad, limpieza publica y recuperacion progresiva de espacios publicos y
sectores urbanos deteriorados.

Asimismo, la gestion municipal promovera una politica de cercania con la poblacién
mediante fortalecimiento de mecanismos de participacion vecinal, coordinacion
comunitaria y presencia operativa en los distintos sectores territoriales del distrito.

La municipalidad impulsard ademas criterios de fiscalizacion urbana y recuperacion
progresiva del principio de autoridad frente a situaciones que actualmente afectan
organizacion territorial, convivencia social y tranquilidad vecinal dentro del distrito.

La presente gestidon considera ademas que el desarrollo distrital requiere fortalecer
mecanismos de modernizacion administrativa y optimizacion progresiva de los
servicios municipales mediante herramientas tecnoldgicas y fortalecimiento
institucional orientado a mejorar eficiencia operativa y capacidad de respuesta
frente a las necesidades de la poblacion.

La administracion local promovera también politicas orientadas a recuperacion de
parques, avenidas, espacios recreativos e infraestructura publica mediante
programas permanentes de mantenimiento urbano y fortalecimiento progresivo del
entorno territorial.

La gestion municipal fortalecerd ademas programas de integracidén comunitaria,
recuperacion barrial y participacion ciudadana como parte importante del
fortalecimiento de la convivencia social y bienestar colectivo dentro del distrito.

El Partido Patri6tico del Pera considera finalmente que el desarrollo del distrito debe
sustentarse en orden urbano, seguridad ciudadana, fortalecimiento institucional,
participacion vecinal y recuperacion progresiva de condiciones adecuadas de
convivencia y calidad de vida para toda la poblacién.

El presente Plan de Gobierno Municipal para el distrito de Ate constituye una
propuesta técnica, estratégica y moderna orientada al desarrollo integral, sostenible
y competitivo del distrito durante el periodo 2027 — 2030.

Este documento ha sido elaborado conforme a los lineamientos establecidos por el
Jurado Nacional de Elecciones, la Ley Organica de Municipalidades, el Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico, la Agenda 2030 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y los principios de modernizacion de la gestion publica.



La propuesta recoge las principales demandas ciudadanas y responde a los
problemas estructurales que enfrenta el distrito de Ate: inseguridad ciudadana,
congestion vehicular, informalidad, contaminacion ambiental, déficit de espacios
publicos, desigualdad territorial y limitada modernizacion institucional.

Nuestra vision plantea convertir a Ate en el principal polo econdmico, industrial,
logistico y tecnoldgico de Lima Este, consolidandolo como un distrito moderno,
inteligente, seguro, sostenible y con oportunidades para todos.

El presente plan propone una gestioén publica basada en:

« Transparenciay lucha frontal contra la corrupcion.
e Seguridad ciudadana integral.

» Desarrollo econébmico y empleo.

o Gobierno digital y municipio inteligente.

e Inclusion social y desarrollo humano.

« Ordenamiento territorial y movilidad urbana.

« Proteccion ambiental y sostenibilidad.

« Participacién vecinal activa.

I. PRINCIPIOS Y VALORES
Principios

Transparencia en la gestién publica.
Participacion ciudadana.

Meritocracia y profesionalizacion.

Desarrollo sostenible.

Inclusion social.

Modernizacion del Estado.

Respeto irrestricto a los derechos humanos.
Seguridad y convivencia ciudadana.
Eficiencia y eficacia administrativa.

10 Gobierno abierto y rendicion de cuentas.
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Valores

¢ Honestidad
e Servicio
e Disciplina



« Respeto

o Justicia
e Integridad
e Solidaridad

« Responsabilidad
e Innovacion
e Compromiso social

II. VISION AL 2030

Convertir al distrito de Ate en una ciudad inteligente, segura, sostenible, competitiva
y moderna; lider del desarrollo econdémico de Lima Este, con servicios publicos
eficientes, infraestructura moderna, seguridad ciudadana integral, gestién ambiental
sostenible y un gobierno municipal transparente y digital.

1. MISION

Brindar servicios publicos eficientes, modernos y transparentes, promoviendo el
desarrollo humano, econémico y ambiental del distrito, fortaleciendo la seguridad
ciudadana y garantizando igualdad de oportunidades para todos los vecinos.

IV.  DIAGNOSTICO GENERAL DEL DISTRITO DE ATE
4.1 Problemética Principal
Seguridad Ciudadana

e Incremento de robos, extorsiones y delitos.
« Insuficiente videovigilancia.

o Débil articulaciéon Serenazgo — PNP.

o [Escasa prevencion juvenil.

Transporte y Movilidad

« Congestién vehicular.

e Transporte informal.

« Deficiente semaforizacion.
« Falta de integracion vial.



Medio Ambiente

o Contaminacién ambiental.

« Deficiente manejo de residuos sélidos.
o Déficit de areas verdes.

o Contaminacion del rio Rimac.

Desarrollo Social

« Déficit de infraestructura educativa y deportiva.
e Violencia familiar.

« Limitada atencion a personas vulnerables.

e Problemas de salud mental.

Desarrollo Econdmico

e Alta informalidad.

e Escaso apoyo a MYPES.

» Baja digitalizaciébn empresarial.

o Limitada promocion de inversiones.
Gestion Municipal

e Burocracia.

o Débil fiscalizacion.

« Baja digitalizacion.

» Escasa transparencia.

V. EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN DE GOBIERNO
EJE 1: SEGURIDAD CIUDADANA 'Y CONVIVENCIA
Objetivo Estratégico

Reducir significativamente los indices delictivos y fortalecer la seguridad integral en
todo el distrito.

Propuestas Principales

1. Implementacion de la Central Inteligente de Seguridad Ciudadana.



Instalacion de xxx camaras inteligentes con inteligencia artificial.

Implementacion de reconocimiento de placas vehiculares.

Creacién de bases descentralizadas de monitoreo (7 zonas)

Patrullaje integrado Serenazgo — Policia Nacional.

Implementacion de drones de Vvigilancia (7 Zonas)(capacitacion)

licenciamiento.

7. Creacion del Observatorio Distrital del Delito.

8. Botones de panico vecinales.

9. Programa “Barrio Seguro” (Escuelas deportivas y culturales).

10.Recuperacion de espacios publicos tomados por delincuencia. Se instalara
camaras de seguridad con IA identificacion facial.

11.Implementacion de aplicativo movil de emergencias.

12.Incremento del serenazgo motorizado.

13.lluminacion LED en zonas criticas.

14.Programa de prevencién de violencia familiar. Trabajo conjunto entre
CODICET Y BARRIO SEGURO.

15. Sensibilizacion y capacitacién del personal de serenazgo.

16.Uso de armas no letales autorizado por el ministerio del interior de nuestro

personal de serenazgo.
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Meta 2030

e Reducir la delincuencia .
o Implementar camaras inteligentes.
o Cobertura total de patrullaje integrado.

JE 2: DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO
Objetivo Estratégico

Consolidar a Ate como el principal eje econdmico, industrial y comercial de Lima
Este.

Propuestas Principales

1. Creacién del Centro Municipal de Desarrollo Empresarial.

2. Programa de formalizacion masiva de MYPES, emprendedores vy
comerciantes.

3. Ventanilla Unica Empresarial Digital



4. Plataforma “Hecho en Ate”.(optimizacion de la pagina web de la
municipalidad (formatos).

5. Parque Industrial y Logistico de Lima Este o Parque cientifico y tecnolégico.
(BUSCAR TERRENOS Y AVERIGUAR en la SBN, Sl se puede utilizar)

6. Bolsa laboral municipal digital.

7. Ferias de empleo y emprendimiento.

8. Organizacion de ferias itinerantes de las MYPES.- Programa de compras
locales.

9. Convenios universidad — empresa. (PROGRAMA- MI PRIMERA CHAMBA)

10.Impulso del turismo cultural y arqueologico.

11.Modernizacion de mercados.

12.Capacitacion Legal, tecnoldgica, Marketing empresarial y financiera.

13.Incentivos tributarios a inversiones estratégicas.

14.Promocion de startups y economia digital.

15. Agencia Municipal de Inversiones.

Meta 2030

e Generar mas empleos.
e Formalizar MYPES.
e Incrementar inversion privada .

IDEAS: MYPES, emprendedores y comerciantes.
0 (cero) costo de tramites
0 barreras burocraticas

Declaracion jurada (formato en portal municipal)

Inventivos para los buenos contribuyentes <vehiculos> (MYPES, emprendedores y
comerciantes)
Obras por impuestos

EJE 3: DESARROLLO HUMANO E INCLUSION SOCIAL
Objetivo Estratégico

Mejorar la calidad de vida de la poblacién mediante servicios sociales modernos e
inclusivos.

Propuestas Principales



Educacion

Academia Preuniversitaria Municipal.

Instituto Tecnoldgico Municipal.

Bibliotecas digitales.

Programa de becas juveniles.

Internet gratuito en espacios publicos.

Practicas pre profesionales a través de convenios.
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Salud

1. Centros de salud mental comunitarios.

2. Clinicas itinerantes de salud: salud general y salud mental (diagnostico,
tratamiento).

3. Programa de nutricién infantil.

4. Centro psicolégico municipal (en las 3 agencias municipales)

Juventud

1. Centros de innovacion juvenil.

2. Escuelas deportivas.

3. Programa “Jévenes Lideres”.

4. Convenios iterinstitucionales (charlas vocacionales)

Mujer y Familia

1. Casa de la Mujer.

2. Atencion integral contra la violencia.

3. Programas de autonomia econémica.

4. Reincorporacion del Comité de Damas de la Municipalidad de Ate, como
instancia de apoyo social y comunitario, articulada a la Gerencia de
Desarrollo Social. Este comité organizard camparfias de salud, alimentacion
y actividades culturales, promoviendo la participaciéon de mujeres lideres en
la gestion municipal y fortaleciendo la inclusién social.

Adulto Mayor

Casas integrales del adulto mayor.

Programas recreativos y de salud.

Atencion domiciliaria.

Talleres técnicos para el cuidado y atencion del adulto mayor.
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Personas con Discapacidad

Oficina municipal inclusiva.

Accesibilidad universal.

Insercion laboral inclusiva.

Construccién de la escuela municipal para la educacion y capacitacion de
personas con habilidades diferentes.

5. Reinsercion al desarrollo econémico laboral de las personas con habilidades
diferentes. (Convenios)

A

Meta 2030

e Reducir desercion escolar.
o Implementar accesibilidad municipal.
o Ampliar cobertura de atencion social

EJE 4: MOVILIDAD URBANA E INFRAESTRUCTURA

Objetivo Estratégico

Desarrollar una infraestructura urbana moderna, segura y sostenible.
Propuestas Principales

Plan “Cero Baches”.

Rehabilitacion integral de pistas y veredas.
Semaforizacion inteligente.

Integracion vial con Linea 2 del Metro.
Ciclovias interconectadas.

Construccién de puentes y vias alternas.
Formalizacién de vehiculos menores.
Construccion de paraderos inteligentes.
Recuperacion de espacios publicos.

10 Escaleras y muros de contencion.
11.lluminacion publica LED.
12.Reordenamiento del comercio ambulatorio.
13.Modernizacién del catastro urbano.
14.Implementacion de estacionamientos municipales.
15. Sefalizacion moderna y accesible.
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Meta 2030

o Recuperar vias principales.
« Implementar semaforizacion inteligente en principales avenidas.
« Reducir tiempos de congestion vehicular.

EJE 5: MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

Objetivo Estratégico

Convertir a Ate en un distrito ambientalmente sostenible y resiliente.
Propuestas Principales

Planta de Tratamiento de Residuos Sélidos.

Planta de Tratamiento de Aguas Residuales.

Programa masivo de arborizacion.

Corredores ecologicos.

Recuperacion de parques y jardines.

Programa de reciclaje vecinal.

Contenedores soterrados.

Energia solar en edificios municipales.

. Educacién ambiental escolar.

10.Proteccién y Recuperacion total del rio Rimac (desde limite del agustino
hasta limite con Chaclacayo.- Parque tematico- corredores peatonales

11.Gestion de riesgo de desastres.

12.Reforestacion de laderas.

13. Fiscalizacion ambiental inteligente.

14.Programa “Ate Verde”.

15.Incentivos ambientales vecinales.
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Meta 2030

e Incrementar areas verdes.

e Reciclar los residuos solidos.

e Reducir contaminacién ambiental.

e Recuperacion de flora y fauna endémicas a través de programas.



EJE 6: MODERNIZACION MUNICIPAL Y GOBIERNO DIGITAL

Objetivo Estratégico

Transformar la Municipalidad de Ate en una entidad moderna, transparente y digital.
Propuestas Principales

Gobierno municipal sin papel.
Digitalizacion de tramites.

Plataforma virtual municipal 24/7.
Aplicativo vecinal municipal.

Portal de transparencia en tiempo real.
Rendicién de cuentas trimestral.

Tablero digital de obras publicas.

Sistema integrado de atencion ciudadana.
. Presupuesto participativo digital.

10 Fiscalizacion electronica.
11.Modernizacién administrativa.
12.Capacitacion permanente del personal.
13. Simplificacion administrativa.
14.Implementacion de inteligencia de datos.
15. Agencia Municipal de Comunicacion Estratégica.
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Meta 2030

o Implementar los tramites digitalizados.
e Reducir tiempos de atencién
e Implementar transparencia en tiempo real.

VI. PLAN DE LOS PRIMEROS 100 DIAS

Auditoria integral municipal.

Declaratoria de emergencia en seguridad ciudadana.
Inicio del programa “Cero Baches”.

Lanzamiento de aplicativo de emergencias.
Recuperacion inmediata de parques.

Operativos contra informalidad delictiva.
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7. Reordenamiento del transporte (plan regulador de vehiculos menores)
8. Implementacion del gobierno digital.

9. Inicio de academias municipales.

10. Presentacion del Plan Maestro de Desarrollo Urbano.

VIl. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO
Fuentes de Financiamiento

e FONCOMUN.

o Canony transferencias.

« Recursos directamente recaudados.
o Obras por impuestos.

e Asociacion Publico Privada.

« Cooperacion internacional.

e Convenios con Gobierno Nacional.
o Convenios Metropolitanos.

VIIl. INDICADORES DE GESTION

Indicador Meta 2030
Reduccion de delitos 40 al 60%
Cémaras inteligentes 100%

Areas verdes recuperadas 80%

Tramites digitales 50%

Empleo promovido 15%

MYPES formalizadas 50%
Recuperacion vial 40% vias principales
Patrullaje integrado Cobertura total
Reciclaje de residuos 25%

Parques recuperados Cobertura total

IX. ENFOQUES TRANSVERSALES



o Enfoque de derechos humanos.
o Enfoque territorial.

o Enfoque de género.

« Enfoque intercultural.

« Enfoque de discapacidad.

« Enfoque ambiental.

« Enfoque de gestion de riesgos.
« Enfoque generacional.

o Gobierno abierto.

e Innovacion publica.

X.  ALINEAMIENTO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
(ODS)

El presente Plan de Gobierno se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030:

e ODS 1: Fin de la pobreza.

e ODS 3: Salud y bienestar.

e ODS 4: Educacion de calidad.

o ODS 5: Igualdad de género.

« ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdémico.
e ODS 9: Industria e innovacion.

o ODS 11: Ciudades sostenibles.

e ODS 13: Accion por el clima.

o ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas.

XI. PROPUESTA DE ORGANIZACION MUNICIPAL MODERNA
Nuevas Gerencias Estratégicas

Gerencia de Ciudad Inteligente.

Gerencia de Innovacion y Gobierno Digital.
Gerencia de Seguridad Integral.

Gerencia de Movilidad Urbana.

Gerencia de Desarrollo Econémico.
Gerencia Ambiental y Cambio Climatico.
Agencia Municipal de Inversiones.
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8. Agencia Municipal de Comunicaciones.
9. Observatorio Distrital de Datos.

XIl. CONCLUSION

El presente Plan de Gobierno Municipal 2027 — 2030 representa una propuesta
moderna, viable y orientada a resultados para transformar el distrito de Ate en una
ciudad inteligente, segura, ordenada, competitiva y humana.

Nuestra propuesta busca recuperar la confianza ciudadana mediante una gestion
transparente, eficiente y cercana a los vecinos, promoviendo el desarrollo
econdmico, la seguridad integral, el orden urbano y la inclusion social.

Ate tiene el potencial de convertirse en el principal motor econémico y urbano de
Lima Este. Con liderazgo, planificacion y gestion moderna, construiremos un distrito
con oportunidades para todos.

He mejorado y reestructurado integralmente el plan de gobierno para Ate con
enfoque moderno, técnico y alineado a criterios del Jurado Nacional de Elecciones,
incorporando:

« Municipio inteligente y gobierno digital
e Seguridad ciudadana moderna

o Desarrollo econébmico y empleo

e Movilidad urbana y transporte

e Medio ambiente y sostenibilidad

e Inclusion social y desarrollo humano
e Indicadores y metas al 2030

e Primeros 100 dias de gestion

e Estructura municipal moderna

o Transparencia y lucha anticorrupcion
« Alineamiento con ODS Agenda 2030

VIl. COMPROMISOS FINALES Y CONSOLIDACION DEL MODELO DE
GOBIERNO MUNICIPAL

El Partido Patridtico del Peru reafirma su compromiso de trabajar por un distrito mas
moderno, seguro, ordenado Y territorialmente organizado, donde la municipalidad



recupere capacidad real de supervision, presencia urbana y respuesta eficiente
frente a los principales problemas que afectan diariamente a la poblacién.

La presente propuesta municipal plantea una gestibn basada en planificacion
urbana, eficiencia institucional y fortalecimiento progresivo de la capacidad
operativa municipal, priorizando siempre calidad de vida, sostenibilidad territorial y
bienestar colectivo de toda la ciudadania.

El distrito necesita una administracion municipal preparada para actuar
directamente frente a congestionamiento urbano, desorden territorial, inseguridad
preventiva, deterioro de espacios publicos y debilitamiento progresivo de la
capacidad de supervision y fiscalizacion de la ciudad.

La municipalidad debera fortalecer presencia institucional en avenidas, zonas
comerciales, espacios publicos y sectores urbanos estratégicos mediante
mecanismos modernos de supervisién, organizacion territorial y recuperacion
progresiva del principio de autoridad.

La presente gestion considera fundamental consolidar una ciudad donde
crecimiento econdmico, modernizacion urbana y sostenibilidad territorial mantengan
equilibrio permanente, permitiendo fortalecer competitividad, funcionamiento
adecuado de la ciudad y calidad de vida de toda la poblacion.

Asimismo, el Partido Patridtico del Pert considera que los gobiernos locales
modernos deben actuar con eficiencia, capacidad técnica y presencia territorial
permanente, fortaleciendo modernizacién institucional, seguridad preventiva y
recuperacion progresiva de la confianza ciudadana en la gestion publica municipal.

La presente propuesta reafirma finalmente el compromiso de construir una ciudad
mas organizada, funcional y territorialmente preparada para enfrentar los desafios
urbanos y metropolitanos de los préximos afios, fortaleciendo siempre desarrollo
integral, sostenibilidad urbana y bienestar colectivo de toda la ciudadania.

MENSAJE DEL PRESIDENTE FUNDADOR DEL PARTIDO PATRIOTICO DEL
PERU

Estimados vecinos:

El desarrollo de nuestros distritos no depende Unicamente de la construccion de
obras o de la ejecucion de proyectos. Depende principalmente de la capacidad que
tengamos para recuperar el orden, fortalecer nuestros valores, trabajar unidos y



construir una comunidad donde la autoridad y la ciudadania avancen en una misma
direccion.

El Partido Patridtico del Peru nacié con la firme conviccion de contribuir a la
renovacion moral, politica e institucional de nuestro pais, promoviendo una nueva
forma de hacer gestion publica basada en el patriotismo, la meritocracia, la
eficiencia y el servicio a la poblacion. Nuestro compromiso es trabajar
permanentemente por mejorar las condiciones de vida de todos los peruanos y
construir una sociedad mas justa, segura y prospera. (Partido Patriotico del Peru)

Las municipalidades representan el nivel de gobierno mas cercano al ciudadano.
Por ello, creemos que los gobiernos locales deben convertirse en verdaderos
centros de solucion de problemas, fortaleciendo la seguridad ciudadana,
recuperando los espacios publicos, mejorando los servicios municipales y
promoviendo una convivencia basada en el respeto, la participacion y la
responsabilidad compartida.

La presente propuesta municipal refleja nuestra vision de desarrollo y nuestra forma
de entender la gestidn publica: una administracién cercana al vecino, firme frente al
desorden, comprometida con la transparencia y enfocada en resultados concretos
para la poblacion. Queremos distritos mas seguros, mas limpios, mas organizados
y con mayores oportunidades para todos.

Convocamos a cada vecino, dirigente vecinal, emprendedor, trabajador, joven y
familia a formar parte de este gran esfuerzo colectivo. El desarrollo de nuestros
distritos y del Peru no seré obra de una sola persona ni de una sola institucion; sera
el resultado del trabajo conjunto de ciudadanos comprometidos con el futuro de su
comunidad y de su patria.

Como Presidente Fundador del Partido Patriético del Perd, reafirmo nuestro
compromiso de seguir trabajando con responsabilidad, patriotismo y vocacion de
servicio para construir gobiernos municipales eficientes, transparentes y cercanos
a la poblacion, contribuyendo desde cada distrito al fortalecimiento de un Peru
Productivo, Prospero y Potente.

Herbert Caller Gutiérrez
Presidente Fundador
Partido Patri6tico del Pert



Firmado Digitalmente por VICTOR JAVIER DIAZ
ESPINOZA - Personero
Fecha: 13.06.26 20:38:26 (-05:00)



		2026-06-13T22:38:26-0300




