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INTRODUCCION

El Plan de Gobierno del distrito de Los Olivos, es un instrumento que contiene las
estrategias para permitir el uso de los recursos de una forma sustentable,
brindando la informacién necesaria para dirigir el rumbo de las acciones
municipales. Es un documento que contiene los indicadores, el andlisis de la
problematica y la priorizacion de los programas de solucién en los sectores
identificados. La meta es construir una herramienta que plasme las politicas de
desarrollo, que impulse el desarrollo integral y sostenido, dirigiendo Ila
gobernabilidad de manera democratica y equitativa entre el poder del gobierno
municipal y los vecinos con la finalidad de alcanzar el bien comun. En tal sentido
se debe fomentar las conductas y estrategias para desarrollar una cohesion social
y participacion plena, con un trabajo conjunto y en equipo de los actores sociales

y de los gestores municipales.

El desafio como Alcalde del distrito de Los Olivos, es convertir al distrito en uno
de los referentes mas competitivos de Lima y del Pais, para lograr estos objetivos
y metas requerimos de una gestion municipal agil, moderna, eficaz y eficiente,
con calidez humana y honesta en el gasto publico, para crear un entorno de
confianza en las inversiones y finanzas municipales, permitiendo que capitales
privados nacionales e internacionales, apuesten por la inversion en el distrito. El
Plan de Gobierno, debera convertirse en un agente de comunicacion de los
vecinos y vecinas de la manera como se gestionara los presupuestos
municipales, los diferentes tipos de acciones, programas y proyectos, con la
finalidad de convocarlos a la participacién y el involucramiento en las tareas de
apoyo vecinal, este binomio entre la municipalidad y los vecinos debera ser
fortalecido en cada momento para lograr resultados de beneficio para la calidad

de vida de los pobladores en su conjunto.

El periodo de gobierno 2027 al 2030, debe marcar el hito del gran cambio,

avanzando a un desarrollo integral del distrito, transformando los problemas en
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oportunidades, desterrando todo tipo de limitaciones al acceso de una educacion
solida y con infraestructura publica adecuada, una salud basada en la prevencion,
al empleo digno, al fomento de la cultura, al saneamiento fisico legal y a una
seguridad plena con tecnologia de punta para colocar al distrito a la vanguardia

de Lima Norte y de Lima Metropolitana.



I. PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION
POLITICA

1.1 PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PARTIDO DEMOCRATICO SOMOS PERU

Somos Peru, es un partido con un ferviente compromiso por la defensa de los
valores democraticos y el respeto de los derechos fundamentales, que aplica y
respeta las politicas de Estado del Acuerdo Nacional de las cuales es signatario,
asi como del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050.

Somos Peru tiene como objetivo contribuir a forjar en el Perd un Estado
Constitucional, Democratico, Descentralizado y Social, basado en la voluntad
popular, en su libre y periddica consulta, que garantice una sociedad justa, libre,
inclusiva y solidaria, con un desarrollo integral, arménico y sostenible basado en
la descentralizacion y la participacion ciudadana, pero sobre todo en la que la
economia esté al servicio de la persona.

Las altas brechas de desigualdad, la fragilidad institucional y los niveles de
corrupcion en diferentes estamentos del Estado hacen inviable el futuro del Peru
como nacion. Es urgente cambiar radicalmente esta situacion para construir una
nueva etapa en el pais, una etapa donde el crecimiento econémico se traduzca
en desarrollo social, y donde todos los peruanos accedan a educacion, salud y
servicios basicos de calidad. Un Estado eficiente que se proyecte hacia el futuro,
defendiendo nuestro patrimonio, protegiendo el ambiente y los recursos naturales,
promoviendo la cultura y la integracién, y generando oportunidades para todos.

Nuestro partido desarrolla su accion politica sobre la base de los siguientes
principios:

1. Defensa irrestricta de la persona humana, de su dignidad y de sus
derechos fundamentales.

2. Promocion del trabajo como medio de satisfaccion de las necesidades

humanas.

Dimension social de la empresa privada en sus diversas formas.

Rol subsidiario del Estado.

Busqueda indeclinable del bien comun.

Institucionalidad democratica y constitucional.

Defensa del patrimonio natural, arqueoldgico, historico y cultural

que constituyen la identidad y el potencial de desarrollo de la Nacién.

8. Promocion de la educacion para el desarrollo integral de la persona y de
la sociedad.
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1.2 VALORES DEL PARTIDO DEMOCRATICO SOMOS PERU
Los valores que guiaran nuestro accionar municipal seran los siguientes:
e Equidad

Propiciaremos que mujeres y hombres, independientemente de sus
diferencias, tengan derecho a acceder con justicia e igualdad al uso, control
y beneficio de los mismos bienes y servicios que brinda el gobierno local.

e Liderazgo

Promoveremos que las personas tomen iniciativa, gestionen, convoquen,
promuevan, incentiven, motiven y evaluen a sus vecinos, logrando de esa
manera una participacion ciudadana motivada y sostenible.

¢ Integridad

Trabajaremos de manera transparente y en defensa de los intereses de la
comunidad, rindiendo cuentas de la gestion periédicamente.

¢ Respeto por la sostenibilidad y el medio ambiente

Nos sumamos a la preocupacion mundial en la preservacion del medio
ambiente y contribuiremos mediante la creacién y mantenimiento de areas
verdes y la limpieza del distrito de Los Olivos, a través de practicas,
metodologias y sistemas reconocidos mundialmente como tecnologias
limpias.

e Trabajo en equipo

Trabajaremos de manera conjunta para para alcanzar las metas trazadas,
fomentando resultados eficientes y sostenibles.

e Vocacion de servicio

Mantendremos una actitud permanente de empatia y colaboracion hacia los
demas, mediante los servicios que brindamos a fin de satisfacer las
necesidades de nuestra comunidad. Quienes dirijan la gestion del gobierno
local lo haran convencidos de que todo siempre puede ser mejor y que el
ciudadano y su bienestar es el objetivo principal de la gestidn publica.



Il. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

El distrito de Los Olivos al 2030 es una ciudad con rostro humano, segura,
integrada, con tecnologia inteligente, sostenible, con un desarrollo urbano vy
econémico ordenado que promueve el uso de los espacios publicos, que valora
su historia, con un gobierno que promueve la participacidén ciudadana vy el 6ptimo
desarrollo de las personas, la comunicacion, la transparencia, que robustece la
institucionalidad y que lucha constante contra la corrupcion.

lll. DIAGNOSTICO

El distrito de Los Olivos es uno de los motores econdmicos y comerciales mas
importantes de Lima Norte. Caracterizado por su poblacion pujante y una fuerte
cultura del emprendimiento, el distrito enfrenta el reto de balancear su acelerado
crecimiento con problemas estructurales de seguridad, transporte y ordenamiento
urbano.

A partir de los datos e instrumentos de gestion local (como el Plan de Desarrollo
Local Concertado y Analisis de Situacion de Salud), se presenta el diagndstico

situacional del distrito estructurado en cinco ejes clave:

3.1. Ubicacion, Perfil Demografico y Social

3.1.1. Ubicaciony Territorio:

o Geografia: Localizado en el sector norte de Lima Metropolitana.

e Limites: Limita por el norte con Puente Piedra, por el este con Comas e
Independencia, y por el sury el oeste con San Martin de Porres.

o Superficie: Abarca un territorio netamente urbano de 18.25 km?

3.1.2. Perfil Demografico

« Habitantes: Alberga una poblacion proyectada que supera los 385,000
habitantes.

 Densidad: Presenta una alta densidad poblacional que sobrepasa los 21,000
hab./km?, lo que ejerce presion constante sobre la infraestructura del transporte
y los servicios publicos.

o Estructura Poblacional: Es un distrito predominantemente *joven y en edad
productiva*. El grupo mas representativo esta en la etapa adulta (entre 30 y 59
afnos) y juvenil, lo que significa un enorme capital humano y laboral, aunque el
porcentaje de adultos mayores viene mostrando un ensanchamiento progresivo.
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3.1.3. Nivel Socioeconémico

La gran mayoria de las familias se ubican en el *Nivel Socioeconémico C*, con un
tejido social marcado fuertemente por la migracion interna (histéricamente con gran
presencia de familias de regiones como Ancash) y, mas recientemente, migracién
internacional.

3.1.4. Vulnerabilidades

Persisten bolsones de pobreza (alrededor del 13%) y desnutricidn cronica en zonas
periféricas. Ademas, existen brechas en el acceso a servicios basicos estables
(agua y saneamiento) en los asentamientos humanos ubicados en los limites del
distrito.

3.2. Dinamica Econémica y Comercial

Es el verdadero *hub comercial de Lima Norte*, atrayendo flujos econémicos no solo
de sus residentes, sino de distritos vecinos como Comas, San Martin de Porres e
Independencia.

3.2.1. Lider en Emprendimiento

Concentra una densa red de Micro y Pequefias Empresas (MyPes), talleres
artesanales, servicios educativos y negocios gastronémicos.

3.2.2. Ejes de Consumo

El dinamismo gira en torno a megaestructuras comerciales (cercanas a las
avenidas Alfredo Mendiola / Panamericana Norte y Carlos Izaguirre) y un fuerte
sector de educacion superior privada (universidades e institutos).

3.2.3. El Reto de la Informalidad

La otra cara de la moneda es el *comercio ambulatorio informal*®, el cual genera
desorden en los alrededores de los mercados principales y paraderos, ademas de
evasion fiscal y conflictos por el espacio publico.

3.3. Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesqgos

Es la principal preocupaciéon de la comunidad olivense y el mayor freno para su
calidad de vida.



3.3.1. Inseguridad Aguda

Los Olivos sufre de altos indices de delincuencia comun (robos al paso, asaltos en
falsos taxis/mototaxis). Sin embargo, la mayor alarma proviene del aumento de
modalidades delictivas complejas como la *extorsion y el sicariato®, ligadas a
bandas organizadas.

3.3.2. Déficit de Cobertura

El numero de efectivos de Serenazgo y el patrullaje integrado policial es insuficiente
para cubrir la alta densidad poblacional y la cantidad de cuadrantes criticos.

3.3.3. Vulnerabilidad Fisica

Ciertas zonas periféricas, laderas de cerros y urbanizaciones cercanas a las riberas
del Rio Chillén presentan un *alto riesgo ante sismos o crecidas*. Muchas viviendas
han sido autoconstruidas sin direccion técnica, lo que eleva su vulnerabilidad
estructural.

3.4. Salud y Educacion

Profundizar en los sectores de *salud y educacién® permite entender las verdaderas
brechas del desarrollo humano en Los Olivos. Aunque el distrito goza de una
posicion economica dinamica dentro de Lima Norte, los indicadores sectoriales
(extraidos de fuentes como el Analisis de Situacién de Salud - ASIS y los reportes
de la UGEL 02) revelan una fuerte presion sobre los servicios publicos y riesgos
epidemioldgicos especificos.

3.4.1. Indicadores del Sector Salud

El perfil de salud en Los Olivos esta marcado por una *transicion epidemiologica®:
conviven enfermedades infecciosas y ambientales con un rapido incremento de
enfermedades cronicas no transmisibles.

3.4.1.1 Perfil de Morbilidad (¢, De qué se enferman?)

Enfermedades Respiratorias Agudas (IRAs): Siguen siendo la primera causa de
consulta médica, afectando principalmente a nifios menores de 5 afios y adultos
mayores. Este indicador esta fuertemente condicionado por los niveles de
contaminacioén del aire en los ejes de la Panamericana Norte y las avenidas
Universitaria y Canta Callao.

Enfermedades Croénicas en Ascenso: * Se registra un incremento sostenido en la
prevalencia de *hipertensién arterial* y *diabetes mellitus* en el grupo de 30 a 59
afos, asociado a factores de riesgo urbanos como el sedentarismo y la alimentacion
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inadecuada.

Salud Materno-Infantil: Aunque los partos institucionales (en establecimientos de
salud) rozan el 98%, persisten desafios en el control prenatal temprano. La *anemia
infantil* en ninos de 6 a 35 meses se mantiene como un indicador critico en las
zonas periféricas y asentamientos humanos del norte del distrito, oscilando
alrededor del 35% al 38%.

Enfermedades de Impacto Social: El distrito registra una incidencia importante de
casos de *Tuberculosis (TB)*, concentrada en sectores de alta densidad
habitacional y hacinamiento, lo que exige un monitoreo constante por parte de la
DIRIS Lima Norte.

3.4.1.2 Capacidad de Respuesta Instalada

Brecha de Infraestructura:* El distrito cuenta con centros de salud del primer nivel
de atenciodn (1-2, I-3 y el nivel I-4), ademas del Hospital Municipal de Los Olivos. Sin
embargo, la capacidad instalada se encuentra sobrepasada: la relacion de meédicos
y camas por cada 10,000 habitantes estd por debajo de los estandares
recomendados por la OMS para zonas de alta densidad. Esto genera largas esperas
y una alta dependencia del sector de clinicas privadas.

3.4.2. Indicadores del Sector Educacion

Los Olivos destaca por ser el *polo educativo de Lima Norte*, albergando
importantes campus universitarios privados e institutos tecnoldgicos. No obstante,
la educacion basica regular (inicial, primaria y secundaria) afronta desafios de
cobertura y gestion.

3.4.21. Cobertura y Logros de Aprendizaje

Tasa de Matriculacion: Es sumamente alta en educacién primaria y secundaria
(supera el 93%), reflejando el interés de las familias por la escolaridad. La brecha
principal se ubica en la educacion inicial de 3 a 5 afios en las zonas de reciente
ocupacion urbana.

Logros en Comprension Lectoras y Matematica: Segun las ultimas evaluaciones
muestrales de la UGEL 02, los estudiantes de Los Olivos se ubican ligeramente por
encima del promedio de Lima Metropolitana en comprensién lectora, pero muestran
rezagos importantes en la resolucion de problemas matematicos, acentuados tras
el impacto de la virtualidad en los afios previos.
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3.4.2.2. Presion sobre la Escuela Publica vs. Oferta Privada

Migracion de la Oferta Privada a la Publica: * El distrito cuenta con una enorme
cantidad de colegios privados de pequefio y mediano tamafo ("colegios de
barrio"). Los vaivenes econdmicos han provocado que un porcentaje de la
matricula se traslade a las escuelas publicas, generando *hacinamiento en las
aulas estatales®, donde el promedio de alumnos por aula a menudo supera los
35 0 40 estudiantes.

3.4.2.3. Infraestructura Educativa

Un sector de las instituciones educativas publicas del distrito (con mas de 30
afnos de antigledad) requiere intervenciones urgentes de mantenimiento
correctivo, especialmente en la dotacion de servicios higiénicos, areas de sombra
para proteger de la radiacion solar y equipamiento de laboratorios tecnolégicos.

3.5. Entorno Urbano, Transito y Ambiente

El crecimiento de la infraestructura no siempre ha ido de la mano con la
planificacion.

3.5.1. Caos Vial

Las vias metropolitanas que cruzan el distrito (como la Panamericana Norte,
Universitaria y la Av. Canta Callao) registran un severo *congestionamiento y alta
tasa de accidentes de transito*. La proliferacion y falta de fiscalizacién del transporte
menor (mototaxis informales) satura las calles internas.

3.5.2. Calidad Ambiental

El distrito padece de contaminacién por acumulacion de residuos solidos en puntos
criticos (zonas limitrofes) y déficit de areas verdes por habitante. Las riberas del Rio
Chillén son un foco constante que requiere politicas de recuperaciéon ambiental
urgentes.

IV.OBJETIVOS ESTRATEGICOS

e Disminuir la Inseguridad Ciudadana y el riesgo de Desastre en los lugares mas
vulnerables del distrito.

e Incrementar los indices de Desarrollo Humano.

e Iniciar el proceso de Transformacion para convertirse en un distrito
Ambientalmente Sostenible.

e Disminuir el Riesgo de Corrupcion dentro del Municipio, mejorando la gestién de

los recursos financieros.
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V. DESARROLLO DEL PLAN DE GOBIERNO

Nuestro distrito necesita un desarrollo integral y es por ello que nuestro Plan de
Gobierno se encuentra alineado a la Visién que nos hemos propuesto como ciudad,
a nuestros objetivos estratégicos los mismos que han sido disefiados teniendo como
base la Constitucion Politica del Peru, la Ley Organica de Municipalidades, el
Acuerdo Nacional, la Agenda 2050, al Plan de Desarrollo Local Concertado de Lima,
asi como esta alineado a los ejes establecidos del Plan Bicentenario, como son:
Derechos fundamentales y dignidad de las personas, oportunidades y acceso a los
servicios, Estado y gobernabilidad, Economia, competitividad y empleo, Desarrollo
regional e infraestructura y Recursos naturales y ambiente.

5.1 DIMENSION SOCIAL

PROBLEMAS OBIJETIVOS
IDENTIFICADOS ESTRATEGICOS INDICADORES METAS (2027 - 2030)
Contratacion de 800 serenos
- Adquisicion de chalecos antibalas,
Servicio de . A
escudos, pistolas eléctricas de

Inseguridad Ciudadana
es cada vez mas
creciente en el Distrito
de Los Olivos, reflejada
en un alto indice de
robos a viviendas, robo
de vehiculos, robos al
paso, extorsiones y
sicariato ligadas a
bandas organizadas

Reducir los indices de
Inseguridad Ciudadanay
la comision de delitos y
faltas en beneficio de la
poblacién del distrito

patrullaje de
manera oportuna en
el distrito

electrochoque y bodycam

100% de unidades moviles realizando
patrullaje integrado

Gestionar firma de convenio PNP

Sistema de
videovigilancia,
analitica de datos y
centrales de
emergencia
interconectadas y
operativas en zonas
de alta incidencia
delictiva del distrito

Implementar conexién de central de
operaciones con la central 105 de la PNP

100% camaras de video vigilancia
operativas
Implementar software de |IA, para

reconocimiento facial

100% PAR operando

Espacios publicos
criticos recuperados,
iluminados y
vigilados para
mitigar factores de
riesgo en el distrito

100% de recuperacion
publicos abandonados

de espacios

Gestionar con PLUS el alumbrado publico
del 100% de las vias del distrito que no
cuentan con dicho servicio

No se identifican ni se
han implementado las
zonas de refugio
temporales en los

lugares mas vulnerables

Promover la gestion del
riesgo de desastres de
manera integral para
reducir la vulnerabilidad
de la poblacion ante la

Estudio de
evaluacién de
riesgos y mapa de
microzonificacion
del distrito

Actualizacién de
microzonificacion sismica

mapa de
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del Distrito, asi como
tampoco ha
implementado los
contenedores para la
asistencia de desastres

ocurrencia de sismos y
fendmenos naturales en
el distrito

Implementar
refugios Temporales
y Contenedores de
Primera Asistencia
en cada una de las
zonas mas
vulnerables del
distrito

Implementaciéon de 4 zonas de refugio
temporal

Capacitacion
continua en
medidas de
seguridad, rutas de
evacuaciony
simulacros
nacionales de sismo
en el distrito

Capacitacion en temas de seguridad vy
prevencion de riesgos (presencial o
virtual) al 100% instituciones publicas o
privadas, colegios, mercados, iglesias,
centros de educacidn superior, centros
comerciales

Insuficiente capacidad
del MINSA y EsSalud
para cubrir la demanda
de salud de la
poblacidn,
encontrandose un gran
porcentaje de la
poblacién que no tiene
cobertura de salud,
como tampoco el
beneficio social hacia
las personas mayores y
de menores recursos
econdmicos.

Alto indice de anemia
en la poblacidn adulta
mayor y primera
infancia

Promover la salud
preventiva y los estilos de
vida saludable en la
poblacion del distrito

Servicio de atencidn
médica primaria de
facil acceso en el
distrito

Repotenciamiento y mejoramiento de la
oferta de servicios en el Hospital de los
Olivos

Adquisicion de ambulancia para el servicio
de los vecinos del distrito

Implementacién de tarifas sociales para
personas en situacidn vulnerable, tarifas
preferenciales para los Olivenses, tarifa

exclusiva para los Adultos Mayores
Olivenses
Implementacion del Programa de

Enfermedades Crdnicas

Implementacion del Programa de Salud
Mental

Prevencion y control
de anemiay
desnutricion crénica
infantil y en adultos
mayores

Gestionar convenios con MINSA vy
ESSALUD

Implementacién  del  Programa de
Complementacion Nutricional para

combatir la anemia infantil y en adultos
mayores

Insuficiente oferta de
atencidn de salud de
mascotas, espacios
publicos para
recreacion y deficiente
cultura de tenencia
responsable

Promover la salud
preventiva, la vigilancia
sanitaria y el bienestar
animal en los espacios
publicos del distrito

Mejoramiento de la
oferta de servicios
para las mascotas y
capacitar en
tenencia
responsable

Creacioén del albergue de mascotas

Implementacion de 2 centros veterinarios

Capacitacion en tenencia responsable de
mascotas al 100% de colegios, centros de
estudios universitarios y técnicos, Juntas
Vecinales

Implementacion de espacios publicos
acondicionados, limpios y seguros en
parques del distrito, que fomenten la
recreacion responsable

Se cuenta con una
variada y amplia oferta
educativa publicay
privada en su mayoria
con niveles medios y
bajos de calidad de

Mejorar el acceso y la
calidad de los servicios
educativos y de soporte
pedagdgico en la
poblacidn del distrito

Mantenimiento y
equipamiento
complementario en
la infraestructura de
las escuelas publicas
locales

Gestionar convenio con el MINEDU para el
mejoramiento de la infraestructura de los
colegios nacionales

Repotenciaciéon de la Cuna / Jardin
Municipal y mejoramiento de la tarifa de
servicios
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ensefianza, asi como de
infraestructuray
mobiliario, asimismo se
carece de mayor oferta
cultural

Capacitacion y becas
de estudio
(profesional,
productivo/técnico)
para jovenes y
adultos del distrito

Gestionar convenios con Universidades e
Institutos, nacionales e internacionales

Implementacion del Programa SUPERATE
Los Olivos (cursos, talleres, conferencias,
becas nacionales e internacionales)

Repotenciacion de la Academia Municipal
y acceso gratuito

Promover la identidad
cultural y la puesta en
valor del patrimonio
material e inmaterial en
beneficio de la poblacion
del distrito

Programas de
promocidn artistica
y actividades
culturales de acceso
gratuito e inclusivo y
espacios publicos

Implementacion de Talleres Culturales
(teatro, musica, danzas), en las distintas
zonas del distrito

Mejoramiento de la infraestructura y
optimizacidn del auditorio municipal

Implementacion de pasacalles festivos,
con la participacion de instituciones,
colegios, centros de educacion superior y
técnico

Implementacion del concurso del Gran
Desfile Escolar por Fiestas Patrias

Existe un déficit en
infraestructura
deportiva, que no
permite la practica de
deportes, lo que pone
en riesgo a los
adolescentes y jévenes
en caer en manos del
pandillaje y del
consumo de drogas y
alcohol

Promover el desarrollo
humano y estilos de vida
saludables en la
poblacion del distrito

Mejorar la
infraestructura
deportiva

Mantenimiento del 100% de Ia

infraestructura deportiva

Creacion de nuevas losas deportivas

Torneos e iniciativas
de integracion
comunitaria o
educativa

Implementacion del campeonato
Interescolar Copa Ciudad de Los Olivos
(futbol, véley, natacion, ajedrez)

Implementacién del mundialito de Los
Olivos

AAHH que no cuentan
con servicios basicos

Mejorar las condiciones
de habitalidad en el
distrito, con énfasis en la

Incrementar el
acceso a servicios de

Implementacion del Programa Agua de
Emergencia a fin de dotar de agua al 100%

esenciales poblacion de los agua para la de AAHH quienes auln no tienen acceso a
asentamientos humanos | poblacion dicho recurso
y zonas vulnerables
Adecuar la
infraestructura Implementacion de accesos a personas

Personas con
discapacidad no tienen
acceso a locales
municipales y a
espacios publicos

Promover el desarrollo
humano e inclusion social
con igualdad de
oportunidades para la
poblacién vulnerable

publica urbana
(rampas, accesos a
edificios y a espacios
publicos)

con discapacidad (rampas) (100% de
acceso en locales institucionales vy
espacios publicos)

Espacios publicos
que cuentan con
criterios de
accesibilidad
universal e inclusidn

Implementacion de parques inclusivos
para la recreacién de personas con
discapacidad

La inseguridad
alimentaria moderaday
severa afecta a un gran
porcentaje de la

Promover el desarrollo
humano, la seguridad
alimentariay la

Fortalecer las
capacidades de las
0SB

Capacitacion con Talleres Productivos al
100% de las OSB
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poblacidn del distrito.
Su impacto directo en
las comunidades
atendidas por las OSB
se refleja en altas tasas
de anemiay
desnutricion crénica
infantil,
comprometiendo
gravemente el capital
humano del distrito

participaciéon democratica
de las OSB en el distrito

Equipamiento de equipos de cocina al
100% de las OSB

El distrito no cuenta con
un velatorio municipal
digno y a costo social

Mejorar las condiciones
de vida de la poblacion
vulnerable

Servicio de
asistencia social
integral accesibles
para la comunidad

Creacién del velatorio municipal

5.2 DIMENSION ECONOMICA

PROBLEMAS
IDENTIFICADOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

METAS (2027 - 2030)

La problematica del
desarrollo urbano en
Los Olivos se debe
principalmente a que el
distrito se ha quedado
sin suelo disponible
para expandirse
horizontalmente, lo que
ha transformado su
crecimiento en un
proceso acelerado y
desordenado de
densificacion vertical. Al
no contar con un
planeamiento técnico y
tecnolégico capaz de
soportar este ritmo, se
han desencadenado
severos conflictos de
infraestructura,
servicios y convivencia
social

Promover un desarrollo
urbano planificado,
sostenible, seguro e
inteligente en beneficio
de la poblacion del
distrito

Instrumento de
gestion urbana

Aprobacién del Plan de Desarrollo Urbano
Distrital

Actualizacién del catastro urbano

Saneamiento fisico
legal

Gestionar convenio con COFOPRI para
formalizacion de las propiedades vy
obtencidn de titulos

Promover la regularizacion de

Habilitaciones Urbanas

Areas verdes,
parques y espacios
publicos
recuperados,
mantenidos e
implementados con
criterio de
ecoeficiencia parala
recreacion
ciudadana

Mejoramiento del 100% de las dareas
verdes de los parques y bermas centrales

Implementacién de luces led en el 100%
de parques

Implementacién de juegos para nifios en
el 100% de parques

Implementacion de anfiteatros en los
principales parques del distrito

Implementacion de parques tematicos

Implementacion del riego tecnificado en el
100% de parques

Infraestructura vial y
peatonal urbana
(pistas, veredas,
ciclovias) construida,
manteniday
sefializada de
manera integral en

Programa de mejoramiento
(mantenimiento) vial y peatonal (30 KM)
de las principales avenidas y jirones

Programa de nueva infraestructura vial y
peatonal (20 km de concreto armado) de
las principales avenidas y jirones
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beneficio de la
transitabilidad

Mejorar el 100% de la red de ciclovias

Mejorar el 100% de la sefializacion vial

Mejorar la seguridad
vial en beneficio de
la poblacién

Convenio con la ATU para regular el
transito de unidades menores, de
transporte y de carga

Implementar campanfias de seguridad vial

Desplegar e integrar
redes de sensores e
Internet de las Cosas
(loT) parala
automatizaciény
monitoreo en
tiempo real de los
servicios publicos
urbanos

Desarrollar y consolidar la infraestructura
tecnoldgica del territorio a través de
soluciones de conectividad, loT y analitica
de datos, alineando los sistemas de
informacion municipales con el modelo de
Ciudad Inteligente para ofrecer un
entorno urbano seguro, eficiente vy
sostenible (SMART CITY)

El distrito no desarrolla
actividades turisticas,
sufriendo un
estancamiento
econdmico y social
debido a la pérdida de
oportunidades de
ingresos directos,
empleo y desarrollo de
infraestructura

Incrementar el valor y la
competitividad de los
recursos turisticos del
distrito, mediante la
creacion de nuevos
productos turisticos, el
mejoramiento de la
infraestructura de
soporte y la puesta en
valor del patrimonio
cultural y natural

Disefar rutas e
itinerarios tematicos

Creacion de la Alameda Olivense

Implementacion de rutas gastrondmicas

Realizacidon de 6 Ferias Gastrondmicas en
los distintos sectores del distrito

Puestas en wvalor de las Huacas
Aznapuquio, Huaca Infantas y Huaca Pro

Posicionar ala
jurisdiccién como un
destino turistico seguroy
atractivo en los mercados
emisores locales,
regionales y nacionales

Desarrollar la
"Marca Ciudad"

Creacién de marca "Los Olivos"

Implementar
estrategias de
marketing

Implementacion de plataformas digitales
informativas y campafias en redes sociales

Implementar un
sistema de
transporte que
recorra las
principales
atracciones del
distrito

Implementar el Bus Olivense (4 unidades)
gue permitira movilizar a los vecinos por
las principales atracciones en el distrito de
manera gratuita y a los Trabajadores de la
Municipalidad

Capacitacion a
prestadores de

Capacitacion a hoteles,

artesanos, taxistas

restaurantes,

servicios
Certificacion de Implementacion  del Programa de
restaurantes Restaurantes Saludables

Alta cifra de desempleo
arrastra un incremento
en los indices de
pobreza monetaria, 7

Incrementar el nivel de
formalidad de las
unidades econdmicas
(Mypes y Pymes) del

Agilizar emision de
Licencias de
Funcionamiento y
Certificados ITSE

Implementacion de Plataforma de
Ventanilla Unica para la obtencién de
Licencias de Funcionamiento v
Certificados ITSE
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de 10 personas realizan
trabajos informales,
caracterizada por la
falta de proteccién
social, inestabilidad de
ingresos y baja
productividad. La
formalizacion es una
tarea titanica por la
burocracia municipal y
alienta la informalidad,
todo ello constituye una
problematica social y
limita el desarrollo
econdémico del distrito

distrito, mediante la
simplificacion de tramites
administrativos,
incentivos no tributarios y
programas de asistencia
técnica integral

Campanias itinerantes de formalizacion en
mercados de abastos, conglomerados
comerciales y zonas industriales del
distrito

Capacitacion y asesoria técnica gratuita
para la constitucién de empresas

Impulsar el ecosistema de
emprendimiento e
innovacion local,
fortaleciendo las
capacidades comerciales
de los productores y
comerciantes locales a
través del acceso a
nuevos canales de venta
y tecnologias digitales

Fomentar el
emprendimiento
local

Promover la formalizacion de

emprendedores

Implementacion de espacios de coworking
para los emprendedores del distrito

Creacién del centro de capacitacion y
entrenamiento empresarial para
emprendedores

Desarrollar canales
de venta

Realizacién de 12 Ferias comerciales
tematicas, para los emprendedores del
distrito

Creacién del APP Los Olivos Emprende,
donde los emprendedores podran ofrecer
sus productos

Incrementar la
empleabilidad y la
insercidn laboral formal
de la poblacion en edad
de trabajar del distrito,
con énfasis en los grupos
vulnerables

Fortalecimiento de
capacidades y
competencias

Implementar 4 ferias laborales

Firma de convenios con instituciones

privadas

Capacitacion en el manejo de
herramientas informaticas (Office) y en
habilidades blandas

Creacién del Programa Bolsa Laboral
Olivense  (Ordenanza que regula
beneficios a las empresas que contratan
vecinos del distrito a través de la bolsa de
trabajo municipal)

5.3 DIMENSION AMBIENTAL

PROBLEMAS
IDENTIFICADOS

OBIJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

METAS (2027 - 2030)

Se evidencian
constantemente en el
distrito, centros de
acopio de residuos
solidos (desechos
organicos y desmonte),
asi como las vias y
veredas sucias, por la
falta de un buen

Mejorar la gestion
integral de residuos
sélidos en beneficio de la
poblacién del distrito

Mejorar el sistema
de recoleccion de
residuos solidos en
el distrito

Implementacion de un sistema de
mejoramiento del servicio de recoleccién de
residuos solidos que permita tener la ciudad
100% limpia

Campafia de sensibilizacion sobre residuos
sélidos en todo el distrito

Implementacion del canal WhatsApp de

alerta de residuos solidos

Eliminar centros de acopio de residuos sélidos
informales
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sistema de gestién de
residuos solidos

Implementacion de contenedores soterrados

Implementar
servicio de
recoleccion de
desmonte en el
distrito

Implementacion del servicio de recoleccién
de desmonte en el distrito

Fortalecer programa
de segregacion en la
fuente en el distrito

Implementacion de islas ecoldgicas

Implementacion del nuevo Programa de
Segregacion en la Fuente

Mejorar el programa
de limpieza publica
en el distrito

Mejorar la calidad y ampliar la cobertura del
servicio de barrido de calles y limpieza de
espacios publicos; a través de la adquisicidn
de equipamiento estratégico

El caos vehiculary el
desorden de los
comercios generan
contaminacién sonoray
producen agentes
contaminantes en el
distrito

Fortalecer la fiscalizacion
y el monitoreo de la
calidad ambiental en el
distrito

Monitoreo y control
de emisiones de
ruido y agentes
contaminantes en el
distrito

Operativos y sensibilizaciéon para reducir la
contaminacién sonora en los distintos puntos
del distrito

Operativos y sensibilizacion para controlar las
emisiones de humos, gases y olores
provenientes de actividades comerciales del
distrito (como pollerias, chifas, panaderias
con hornos a lefia o carbdn, lavanderias e
industrias  artesanales), exigiendo Ila
instalacién de filtros y chimeneas adecuadas
bajo los limites permitidos

la PNP para intervenir
emisiones visiblemente

Operativos con
vehiculos con
contaminantes

Implementar estaciones de monitoreo del
aire en puntos de alta congestién del distrito
para medir gases como diéxido de nitrégeno
o0 monoxido de carbono

5.4. DIMENSION INSTITUCIONAL

PROBLEMAS
IDENTIFICADOS

OBIJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

METAS (2027 - 2030)

Alta percepcién
ciudadana respecto a la
poca eficiencia del
trabajador municipal,
existencia de
corrupcion, burocracia y
obsolescencia
tecnoldgica

Modernizar la gestidon
municipal mediante la
adopcion de tecnologias
de la informacion
seguras, interoperables y
eficientes, con el fin de
brindar servicios publicos
digitales e inclusivos que
mejoren la experiencia
del ciudadanoy

Transformacion
digital y de facil
acceso al vecino

Implementar el sistema de gestion

documental digital (0 papel)

Implementar sistemas de pago en linea de
todos los servicios que brinda Ia
Municipalidad

Implementar la Plataforma Virtual “Los Olivos
Compra" mediante el cual se podran realizar
las compras menores de 8 UIT, abierta a la
participacion de publico en general
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promuevan la
transparencia

Fortalecer las
competencias y
capacidades del talento
humano de la
Municipalidad para
asegurar una gestion
publica eficiente y
orientada al servicio del
ciudadano

Profesionalizacidon
del servidor publico

Crear un sistema de capacitacion por niveles,
funciones y competencias

Capacitar adecuadamente a todo el personal
de la Municipalidad de Los Olivos, para
brindar un éptimo servicio al administrado

Implementar la gestion
por procesos y la
simplificacion
administrativa en la
Municipalidad para
optimizar la prestacion de
los servicios publicos y
agilizar los
procedimientos internos

Simplificacion de
procesos

Implementar al 100% la gestidn por procesos

Fortalecer la gestion
institucional de la

S Modernizacién Actualizar los instrumentos de gestidon

Municipalidad para . -
. . operativa municipal (ROF, CAP, POI, TUPA y otros)
brindar servicios de
calidad a los ciudadanos
Implementar el programa "Tu Alcalde
Promover la participaciéon Atencion Escucha", que se realizara todos los miércoles
ciudadana democratica e . y en las distintas zonas del distrito, con la
) . L participacién S . .
inclusiva en las decisiones | ", participacién del Alcalde y de los funcionarios
ciudadana

del gobierno local

para escuchar, atender y solucionar los
problemas de los vecinos

Mejorar continuamente
la eficacia de los procesos
municipales para elevar
el nivel de satisfaccidn del
ciudadano en la
prestacion de los
servicios publicos

Automatizaciény
estandarizacion de
procesos

Implementar ISO 9001 - Gestién de la calidad
en la atencién al ciudadano

Implementacién del Sistema de Gestion de
Calidad para estandarizar procesos vy
procedimientos, como parte de la mejora
permanente de los servicios municipales

Promover la integridad
institucional y prevenir
actos de corrupcién en la
gestion municipal en
beneficio de la
ciudadania

Capacidad
preventiva contra la
corrupcion

Implementar y certificar el 1SO 37001 -
Sistemas de Gestion Antisoborno

Implementar canales de denuncia
relacion a actos de corrupcion

con
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IV.FINANCIAMIENTO Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO
6.1 FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Para el cumplimiento de este plan de gobierno se recurrira a los siguientes
recursos:

Recursos directamente recaudados.

FONCOMUN.

Canon y Sobre canon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones.
Cooperacion Internacional.

Responsabilidad social.

Obras por Impuesto.

Otras transferencias: Municipalidad Metropolitana de Lima u otros
Organismos Gubernamentales.

6.2 PROPUESTA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO

Este plan sera la base para el disefio del plan de desarrollo municipal periodo
2027-2030, que ha de orientar la gestibn municipal y sus diferentes areas,
pretendiendo interactuar con los diferentes actores sociales de la comunidad,
aunados en la colaboracion conjunta. Para el seguimiento idéneo se realizara
de manera semestral las evaluaciones integrales de los avances y del
cumplimiento de metas de acuerdo a lo establecido en el Plan Operacional
Institucional (POI). Consecuentemente, se dara a conocer a la poblacion a través
de nuestro portal web, para poder medir el impacto social de las acciones
ejecutadas y en base a las normativas que por ley le corresponden.

Firmado Digitalmente por GARCIA GARCIA
BENJAMIN ANDRE DNI - 75074079 - Personero
Fecha: 17.06.26 04:41:30 (-05:00)
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